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Aday Ogretmen Uzaktan Egitim Seminerleri
Video Ozetleri

Aday 6gretmen uzaktan egitim seminerleri video 6zetleri. Aday 6gretmenlerin egitimleri
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudirligu tarafindan hazirlanan hizmetigi egitim
programlari ile yurttilmektedir.

Aday Ogretmen Uzaktan Egitim Seminerleri Video
Ozetleri

Seminerler boyunca Aday Ogretmenlerimizin izlemesi gereken tiim videolara ait
notlar sizlerle burada paylasmaya calisacagiz. Aday 6gretmen yetistirme programi
uzaktan egitim seminerleri gevirimici olarak EBA'dan erisime aciimistir.

Yeni Adaylik Kaldirma Sinavi yani AKS, bundan sonra Aday Ogretmen Yetistirme
Programi biinyesinde hazirlanan bu giincel egitimlere gore yapilacaktir. Bu nedenle
seminer videolarinin dikkatli bir sekilde izlenmesi ve notlar alinmasi gerekmektedir.

Dikkat! Yeni Aday 6gretmen dosyasi evraklari Aday Ogretmen Dosyasisayfamizda
ingilizce 6gretmenleri icin 6zel olarak hazirlanarak paylasiimaktadir.

1.Video: Sayin Bakanimizin Ogretmen Adaylarina Hitaplari. Sire: 05.17.

Milli Egitim Bakani Ziya Selguk, Ogretmenligin dnemini ve hangi yénlerle dier mesleklerden
ayrildigini anlatiyor.

2.Video: ﬁﬁrgtmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirii Sn. Prof. Dr. Adnan
BOYACI'nin Ogretmenlere Hitaplari. Sire 04:35

Seminerler ve Mesleki Gelisim Programlari hakkinda genel bilgilendirme yapiliyor. Adaylik
egitimlerinin cevrimici ve dinamik bir strec¢ olacak. Adaylik sirecinde doldurulacak formlarin
12 den 3 e dislrildi. Boylelikle 6gretmenlerin gocuklanyla (6grencileriyle) ilgilenecek daha
cok vakitleri olacagi anlatiliyor.

Kurumsal isleyis 3 Video
3.Video: Il Miidiirii. Sure: 02:08

Sultan Abdlilmecid doneminde acilan Dariilmuallimin, 6gretmen yetistirmek icin acilan
ilk okuldur.

Il Milli egitim miidirliiklerinin gérevi: Il Milli Egitim Midurlikleri; Bakanhdin egitim
politikalari ve stratejik planlarini, mevzuat ve programlar dogrultusunda yénetmek,
ybnlendirmek, denetlemek ve koordine ederek etkin ve verimli bir sekilde yerine getirmek
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ile goérevli ve sorumludurlar. Milli egitim midurleri, bu gérevlerini il ve ilge ydneticileri
arasinda yapacaklari is béliumu gergevesinde yuratir.

Aday Ogretmen Uzaktan Egitim Seminerleri video
Ozetleri

4.Video: Ilce Miidiirii. Siire: 05:55
Ilce Milli Egitim Mudurlakleri, Milli E§itim Bakanhginin Tasra Teskilatinda yer almaktadir.
Ilce Milli Egitim Midiirlerinin gorevleri:

Ilge Milli Egitim Mudirlikleri gérevlerini Il Milli Egitim Midirliklerine bagh kalarak
surdirirler. Ilce Milli Egitim Miidiirleri; bakanliin editim politikalari ve stratejik
planlarini, mevzuat ve programlar dogrultusunda yonetmek, yénlendirmek, denetlemek ve
koordine ederek etkin ve verimli bir sekilde yerine getirmek ile gorevli ve

sorumludurlar. Ilce Milli egitim miidiirleri, bu gérevlerini Ilce Sube Miidiirleriarasinda
yapacaklari is bdlimi gergevesinde yuratur.

Ilce Sube Miidiirlerinin Gorevleri:

o Il/ilce milli egitim sube miidiirii: sorumluluguna verilen hizmetleri yiritmek milli
egitim mudurligd adina toplantilara katilmak, dogrudan milli egitim muddrine bagl
birimler/blrolar harig, birimlerle/bilrolarla ilgili yazismalari ve belgeleri milli egitim
miidiirii adina imzalamalk, ilce milli egitim muadurligine vekalet etmek ve milli egitim
mUdurd tarafindan verilen diger gorevleri ylriitmekle gérevli ve sorumludurlar.

II/ilce Milli Egitim Miidirliiklerine Bagl Birim
ve Burolar

Milli egitim mudurlukleri;

a) Temel Egitim,

b) Ortadgretim,

c) Mesleki ve Teknik Egitim,

¢) Din Ogretimi,

d) Ozel Egitim ve Rehberlik,

e) Hayat Boyu Ogrenme,

f) Ozel Ogretim Kurumlari,
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g) Bilgi Islem ve Egitim Teknolojileri,

§) Olgcme, Degderlendirme ve Sinav,
h) Ylksekdgretim ve Yurt Disi Egitim,
I)Strateji Gelistirme,

i) Insan Kaynaklari Yénetimi,

j) Destek,

k) Insaat ve Emlak,

)Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme,
m)Basin ve Halkla Iliskiler,

hizmetleri ile dogrudan milli egitim midirine bagh birimler/biirolar eliyle milli egitim
hizmetlerini yuratar

5.Seminer videosu: Okul Miduri. Sdre: 3:13

Atama sonrasi goreve baslama ve aday 6gretmenlik silreci kisaca anlatiliyor.

Yeni atanan aday 6gretmenlerin géreve baslamasi Okul Miduri tarafindan yapilir.
Goreve baslama slrecinde aday 6gretmenlerden bazi evraklar istenir.

e Milli EGitim Mudurliklerinin anlasmasi oldugu bankalardan maas hesabi aciimalidir.

e Daha sonra maaslarinizin yatmasi igin bankadan alinan hesap numarasi okul idaresine
verilmelidir

e E-Devletten Aile Durum ve Aile Yardim Beyannamesin dolduracaksiniz.

e Ayni sayfada bulunan muhtemete génder butonuna bastiktan sonra bu belgelerin birer
ciktisini alarak okula vereceksiniz.

Ozliik Dosyanizi olusturulabilmesi icin sizden istenecek belgeler

e Ilk atama belgesi

e Diploma

* Bildiginiz yabanc dillerin derecelerini gésteren belgeler
e Lisans Ustl egitiminiz varsa ilgili belgeniz

e Mal bildiriminiz

e Askerlik durum belgeniz
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Aday Ogretmenlik strecinde yapilacaklar
e Adaylik streci temel olarak 3 agsamadan olusmaktadir
1-Yetistirme sureci
2-Aday Performans slreci
3-Milli Egitim Bakanhgi tarafindan yapilan sinav sireci

e Bir egitim 6gretim yilinda 60 is giinl yani en az 3 ay 6gretmenlik yapanlar
dederlendirmeye alinir.

Bu degerlendirme 3 asamali olarak yapihr.

e Ilk iki degerlendirme; danisman 6gretmen ve kurum midiria tarafindan yapilir,

e Ucglinu degerlendirme ise; danisman 6gretmen, kurum mudiri ve bir mifettis tarafindan
yapilir.

e Degerlendirme sonunda 50 puan ve ilizeri alan aday 6gretmenlerimiz basarili sayilir.

* Yetistirme ve performans dederlendirme slireglerini basariyla tamamlayan aday
ogretmenler sinava basvuru hakki kazanir.

e Yapilan sinavda 60 puan ve lizeri not alan aday 6gretmenler sinavda basarih
sayllir. Aday ogretmenlerimizin adayhklarn valiliklerce kaldirihir.

Aday Ogretmen Uzaktan Egitim Seminerleri video
Ozetleri

Okul Kurum Turleri 4 Video

6.Seminer videosu: Bilim Sanat Merkezi 01:56

Bilim ve Sanat Merkezi, 6zel yetenekli oldugu uzmanlar tarafindan tanilanan 6grencilere,
yeteneklerini gelistirerek en Ust dizeyde kullanmalarini saglamak icin okul saatleri
disinda destek egitimi vermek lzere acilmis olan bagimsiz bir 6zel egitim kurumudur.

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Midirliigi Merkezince yapilan tanilama
slirecleriyle 6zel yetenekleri oldugu tespit edilen 6grenciler bu okullara kayit hakki kazanir.

Genel Zihinsel, resim ve miizik olarak 3 genel alanda 6zel yetenek testi yapilr.
Geleneksek sinif ortami yerine gesitli zenginlestirilmis 6zel atélyeler kullanilir.

7.Seminer Videosu: Halk Egitim Merkezi Sire: 03:44

Ogrenme nedir? Okuyarak ya da yasayarak alinan bilgi ve duygularin davranis veya
disunce duzeyinde meydana getirdikleri kalici davraniglardir.
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Hayat boyu 6grenme nedir? Bireye mesleki ve sosyal kiltlirel amacli bilgi ve beceri
kazandiran, kisilerin bos zamanlarini olumlu faliyetler ile dederlendirmelerini saglayan,
6grenmeyi 6greten 6grenme etkinlikleri olarak tanimlanmaktadir.

Halk Egitim Merkezleri Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiine baghdir. Teknik
egitimlerin yani sira sosyal ve kilttrel alanlarda egitimler verilir.Acilan kurslarda kadrolu
dgretmenler ve Ucretli usta 6greticiler gérev almaktadir.

Halk Egitim Merkezlerinin gorevleri nelerdir?

1. Halki okuma yazma kurslari sayesinde bilinglendirip tesvik etmek.

2. Sergiler acip insanlarin kurstaki el emeklerini sergilemelerine destek olmak.
3. Mesleki egitim kurslari ile is olanaklari saglamak.
4

. Insanlar bilinglendirme ve daha iyi bir insan olma yolunda kisisel gelisim kurslari ve
seminerleri dizenlemek.

V1

Konser, panel, toplanti ve geziler dizenlemek.

6. Ogrenim alamamis ya da 6grenimi yarim kalmis kisilere, disaridan okumak isteyenlere
kurslar agmak.

7. Insanlara ve 6zellikle de bayanlara is imkani saglamaktadir. El becerilerini kullanmasini
ogretmek.

8. Halkin sanata karsi ilgisini artirmak ve yaptigi sportif faaliyetlerle yasama enerjisini ve
saglhgina destek olmaktadir.

Aday Ogretmen Uzaktan Egitim Seminerleri video
Ozetleri

8.Seminer Videosu: Ram. Siire: 03:32

Rehberlik ve Arastirma Merkezi nedir? Rehberlik ve Arastirma Merkezleri; egitim ve
ogretim kurumlarindaki Rehberlik ve Psikolojik danisma hizmetlerinin etkin ve verimli bir
sekilde ylUritdlmesine iliskin calismalarla, bélgesindeki 6zel gereksinim ihtiyaci bulunan
bireylerin tanilanmasi ve bu bireylere ydnelik rehberlik ve psikolojik Danisma hizmetlerini
yuritmek amaciyla her il merkezi ile ilcelerde de Milli E§itim Bakanhginin Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Miadurligine bagl acilan egitim kurumlaridir.

Rehberlik ve Arastirma Merkezlerinde; midiir ve miidiir yardimcisinin yaninda Rehber
ogretmen, psikolojik danisman ve 6zel egitim 6gretmeni bulunur.

RAM midirliiklerinde; Rehberlik ve Psikolojik Danisma hizmetleri ve Ozel Egitim
Hizmetleri olarak 2 boéliim bulunmaktadir.

9.Seminer Videosu: Olgunlasma Enstitiisii. 05:16

Milli Egitim Bakanli§i Hayat Boyu Ogrenme Enstitiisiine bagli 24 Olgunlasma Enstitiisii
bulunmaktadir.
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Olgunlasma Enstitiisii; geleneksel Turk giyim ve el sanatlarini arastiran, arsivleyen, aslina
uygun Ureten, tanitan ve ¢agdas tasarimlarla asillari bozulmadan yeni nesillere emanet
etmeyi hedefleyen tasarimlar ve gelecege tasiyan, onlara sahip cikan, diinyaya tanitmak
olan misyonumuzda gelecedi planlarken, kaliteyi merkeze alan ve stratejik dislinceden
hareket eden bir kurumdur.

Olgunlasma Enstitiisiinde verilen egitimlerle;

e Is sektériiniin ihtiyag duydugu alanlarda ara eleman yetistirmek,

e Kadinlara yonelik istihdam firsatlari yaratilmasi ve kadinlarin is glicine katilim oranin
arttirllmasina katki saglanmak,

e Kadinlarimiza meslek egitimi vererek kilttirel zenginligimi kusaklar arasi iletimini
saglamak,

e Kadinlarin is gicu piyasasina katilimini arttirmayi, bu katilimin kalitesini ylkseltmeyi,
kadinin toplumdaki yeri ve énemini yukseltmeyi amaclamaktadir.

Olgunlasma Enstitistnln egitim-6gretim ayadinda, ana branslarin farkl dallarinda 2 yil
ogrenim yapilmaktadir.

Olgunlasma Enstitiisiinde acilan beceri kurslari

e Bu kurslara her yas grubu, egitim durumlari gézetilmeksizin kabul edilmektedir.

e Enstitd banyesinde ayrica doner sermaye biriminin Urettigi, Gretim ve siparis atdlyeleri
bulunmaktadir.

e Bu atdlyelerde okullarin kostiim giysileri, Universitelerden talep edilen giysiler, halk
danslari kostimleri, cippeler, tim 6zel ve resmi kurumlarca ihtiyag duyulan tekstil
drdnlerinin logo ve arma tasarimlari, dikimi ve nakislari, her turli hediyelik esya, 6zgln
promosyon urinleri, yiyecek- icecek alaninda her tarld siparis alinarak Uretilmektedir.

Aday Ogretmen Uzaktan Egitim Seminerleri video
Ozetleri

Olgunlasma Enstitiisii; arastirma, tasarim ve tanitim olmak tzere 3 boéliimden olusur.

1-Arastirma boliimii, enstitinin amaclari dogrultusunda ulusal nitelikte arastirma konulari
belirler. Arastirma sonuglarini ilgililerin kullanimina sunar. Arastirma sonuglarindan ve yapilan
calismalardan elde edilen dékimanlarla arsiv hazirlar.

2- Tasarim boliimii: enstitlinin belirledigi tema dogrultusunda aragtirma béliminden elde
edilen verilerle alan bdlimlerine uygun tasarim ve prototip gelistirir. Uretimin yapilmasina
karar verilen Urlnlerin gergeklestiriimesindeki stirecin takibini yapar.

3-Tanitim ve pazarlama boliimii, arastirma ve tasarim Uretim galismalarindan sonra
tanitim organizasyonlari igin brosur, davetiye, video, yazili ve goérsel yayin hazirlayarak web
sayfasinda kullanilmak (izere dokiimanter calismalarina destek saglar. Uriin haline gelen
tasarimlarin 6zelliklerine gore sergi, defile, fuar ve kermes gibi gesitli etkinliklerle
profesyonel tanitim calismalarini yapar.
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Olgunlasma Enstitiisii Vizyonu; gelecedi geleneksel sanatla bulusturan bir diinya markasi
olmak.

Olgunlasma Enstitiisii Misyonu; geleneksel sanatlarimizi arastiran, arsivleyen, aslina
uygun Ureten tasarimlarla gelecege tasiyan, onlara sahip c¢ikan, diinyaya tanitan bir 6nci
editim kurumu olmak.

Okul Aile isbirligi 3 Video
10.Seminer videosu: Okul Aile Is Birligi Béliim-1

Okul Aile Isbirligini Tanimi: Sosyal bir varlik olan insanin topluma uyumu iletisimle
baslamis ve iletisimle devam etmistir. Cocuklarla ilk iletisimi kuran ailelerdir. Sokratesin de
dedigini gibi cocugun en etkili 6gretmeni ailesidir. Sosyolojide, toplumun en temel ve en
kiglk birimi olarak tanimlanan aile; icinde yasanilan topluma uyum saglamak igin gerekli
olan toplumsal ve ahlaki degerlerin aktarilmasi siirecinin de basladigi yerdir. Dogdugu andan
itibaren ailede egitimi baslayan cocuk, blyidikce ve gesitli sosyal ortamlara dahil oldukga,
6grenmesini etkileyen mekanlar ve kisiler farklilasir. Aileden sonra en gok zaman gegirilen
kurum okuldur.

Sosyal bir érglt olan okullar, bireylerin ihtiyaglarini karsilamaya galismasinin yani sira
toplumun ihtiyaglarina da cevap vermek zorundadir. Degisimler karsisinda gerektigi hizda
dontsum saglanabilmesi de ¢ocuklarin iyi olma halinin strdirilebilmesi icin, okul aile
isbirligi kacinilmazdir. Bu sayede paydaslar ile aile arasinda iletisim devam edebilir, aile de
editim slrecine katilabilir.

Etkili okul-aile isbirligi okulun amaclarinin ailelerce iyi anlasilmasini, okul ve aile arasinda
karsilikli glivenin olusturulmasini, okulun onderliginin kabul edilmesini, 6grencilerle ilgili
konularda okula danisilmasini 6n goéren, okul aile arasindaki saglikli iliski olusmasini saglar.
(Kogak, 1991,S.130)

Etkili bir Okul-Aile Iliskisinde:

e Iletisim karsilikli oldugunda isbirligi kolaylasir.

e Her tarld 6neriyi dinlemek dnemlidir

e Veliler okulun bir parcasidir,

* Veliler okula geldiklerinde gérisme konusunda kendilerini rahat hissederler,
e Veliler okul ile ilgili dneri ve sikayetlerini rahatlikla iletebilirler,

e \eliler kararlara katilabilirler,

* V\eliler kendilerinden ne beklendigini biling ve sorumluluguna sahiptirler,

e Egitimin amaclari konusunda okul ile aile arasinda bir uzlasma vardir.

Etkili Okul Aile- Isbirligi gerceklestiginde:
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Okul ve toplum 6gelerinin birbirini tamamladigi ve birbiri igin vazgegilmez olduklari
anlasilir.

Okullarin, yeni bilgiler 6grenmeyi sadladigi gibi insanlarin hayata hazirlanmasinda ve
sosyallesmesinde oldukga 6nemli oldugu inanci yerlesir.

Okulda gergeklestirilen basarilar sonucu ¢gocuklarin hayattan beklentileri ylkselir ve yeni
firsatlar igin cabalari artar.

Egitim yolu ile yerel bolge insanlarinin llkedeki karar slirecine katilmalarinin ve kendi
yasamlarini sekillendirmelerinin 6nt acilir.

Bilgi ve beceri dlizeyi ne olursa olsun, egitim araciligi ile gocuklarda ve ailelerde
demokratik katilim ve etkin vatandaslik bilinci gelisir. (Martin, Tett ve kay, 1999)

Cocugun iyi olma halini ve surdurulebilirligini saglamak i¢gin
gerekli iletisim dongusu:

Aile-gocuk iletisimi
Aile-6gretmen iletisimi
Aile-yonetici iletisimi

Ogretmen-cocuk iletisimi

Aday Ogretmen Uzaktan Egitim Seminerleri video
Ozetlers

Okul AILE iSBIRLIGINI PAYDASLAR iCIN YARARLARI

COCUGA FAYDALARI

O 0 N OO U1 A W N B

. Cocugun iyi olma halini destekler

. Cocugun akademik basarisini destekler

. Cocugun ozglveni artar

. Cocuk ailesinin destegini hisseder

. Cocugun sosyal iliskileri daha saglikli olur
. Cocugun olumsuz davranislarini azaltir

. Cocugun okul aktivitelerine katihmi artar
. Cocugun okula devamlihgi artar

. Cocuk okula karsi olumlu tutum gelistirir.

OGRETMENE YARARLARI

1
2
3
4
5

6

. Cocugun sosyal yoninu fark eder

. Cocukla ilgili problemler olmasi durumunda veli ile birlike sonuca daha hizli ulasir.
. Sorumluluklari paylasir

. Egitim programini daha etkili uygular

. Aileyi yakindan tanir

.Cocuga uygun etkin iletisim yollarini fark eder.
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7.Cocuga dogru yonlendirmeler yapabilir.
OKULA YARARLARI

. Okulun fiziksel kosullarinin iyilesinilmesine destek olur,

. Okul, cocugun ve ailenin; beklenti ve ihtiyaclarini fark eder,

. Okul kultirintn olugsmasina yardimci olur,

Etkili bir okul gelisimi saglanir,

Egitimim sirekliligi saglanir,

o un A~ W N =

. Velilerin glglu ve zayif yanlari tespit edilir.

VELIYE YARARLARI

1. Cocugun akademik dizeyini daha iyi 6grenir

2. Cocugun sosyal iligkileri hakkinda bilgi sahibi olur,

3. Okul uygulamalari ve isleyisi hakkinda bilgi sahibi olur,

4, Ogretmenleri yakinda tanir.

TOPLUMA YARARLARI

1. Cocugun ihtiyacglarina gore gevresi sekillenir,

2. Mahallenin daha huzurlu ve glvenilir bir ortam olmasini saglar,

3. Okul, cevre ile isbirligi yaparak strdlrilebilir bir toplum olusmasina katki saglar,

Okul-Aile isbirligini Temel ilkeleri

1. Odaginda “"COCUK" olmalidir,

2. Okulun igcinde bulundugu yakin gevrenin yapisina ve kosullarina uygun bir okul-aile
isbirligi yaklasimi belirlenmelidir.

Okul-Aile isbirligi Modelleri
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1.

Koruyucu Model: Ogretmen ve veli islevlerini ayirt etmek suretiyle, 6gretmen ebeveyn
gatismasin kaginmayl amaclayan bir dizenlemedir.

. Uzmanlhik modeli: Ogretmenlerin kendilerini cocuk editiminde ve gocuk gelisiminin

bitan ydnlerinde uzman olarak gérdukleri bir modeldir.

. Nakledici model: Bu modelde veli yardimlari, okulun amacglarini destekleyecek

oldugunda basvurulur.

. Is birlikci model: Is birligine yatkin velilerle okul programinin daha da genisletiimesine

ve programin zenginlestirilmesini esas alan bu modelde velilerin, okulun egitim
hedeflerinin iyilestiriimesinde ve program materyallerinin saglanmasinda, 6gretmenlerle
etkilesiminde uzman oldugu varsayimina dayanir.

. Tiiketici model: ailelere editim servisinini tiiketicisi olarak goriir. Ogretmenler velilere ne

tlr aktivitelere yer verilecegi hususunda bir danisman gibi davranirlar.

. Ortaklik modeli: Cocuk lzerinde uzman kadar bilgi ve gézlem sahibi oldugu disintlen

veli ve 6gretmenler bltlinln birer parcasi konumundadir.

Aday Ogretmen Uzaktan Egitim Seminerleri video
Ozetleri

Okul Aile-igbirligi Yaklasimlari

1.
2.
3.

Ortaklik yaklagimi
Uzman yaklasimi

Arkadascil yaklasim

Iletisim nedir?

Iletisim en az iki insanin duygu, distince, davranis ve bilgi alisverisidir.

Iletisim Tiirleri nelerdir?

1.
2.
3.

S6zlu iletisim
So6zsiz iletisim

Yazilh iletisim

Etkili iletisim araglar nelerdir?

i & Wb

Etkin dinleme,

Iletisimde duygular anlamak,

Kendini ifade etmek (ben dili - sen dili),
Olumlu ifade kullanmak

Esit dizeyde iliski kurmak

Okul ile veli arasinda kullanilabilecek etkili iletisim araglari
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1. Ik gérisme

Tanisma toplantisi

Veli toplantisi

Bireysel goriismeler

Haberlesme panosu ve afisler

Ev ziyaretleri

Okul web sitesi ve sosyal medya

Telefon ve eloktronik posta

© O N O ;A W N

Ogretmen notlari

=
o

. Dilek kutusu ve diger yazismalar
11.Seminer videosu: Okul Aile Is Birligi Béliim-2

Aday Ogretmen Egitim Seminerleri Panelindeki diger videolar izlendikce buraya
eklenecektir.

Aday Ogretmen Is ve Islemleri sayfamizda yeni adaylik dosyasi ile ilgili drnek evraklar en
kisa slirede paylasilacaktir.

Kaynak: EBA

11/11



