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Milli Egitim Bakanliginca merkezi sistemle yapilacak sinavlarin usul ve esaslari, sinav kurul
ve komisyonlarinin olusumu ile sinav gorevlilerinin nitelik ve sorumluluklari 12.08.2016 tarih ve
8649147 sayilh Makam Onayi ile yiiriirliige giren Merkezi Sistem Sinav Yonergesi hiikiimlerine goére
belirlenmigtir.

Merkezi Sistem Sinav Yonergesi kapsaminda 6gretmen gérevlendirilmesi yapilmas: gereken
gorevlerde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/A maddesine gore istihdam edilen aday
ogretmenler ile ayn: kanunun 4/B maddesine gore istihdam edilen s6zlesmeli 6gretmenlerin gorev alip
alamayacag hususundaiil ve ilge milli egitim miidiirliiklerince tereddiite diisiildiigii anlagilmaktadir.

Merkezi Sistem Sinav Yonergesinin 15 inci, 17 nci, 19 uncu, 23 iincii ve 24 lincii
maddelerinde bahsi' gecen 6gretmen gorevlendirmelerinde fiilen gorevde olan ve ilgili maddelerde
belirtilen gorevin 6zel sartlarini tagiyan 6gretmenlere bagvuru/onay islemi veya re'sen goreviendirme
yolu ile sinav gorevi verilmektedir.

Genel Miidiirligiimiiziin 29.06.2016 tarih ve 7198525 sayili yazis1 geregi 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 4/A maddesine gore istihdam edilen ve 6zel yetistirme programi uygulanan
aday Ogretmenlere Merkezi Sistem Sinav Yonergesi kapsaminda sinav gorevi verilmesinin uygun
olmayacagi degerlendirilmistir.

657 sayili Devlet Memurlann Kanununun 4/B maddesine goére istihdam edilen s6zlesmeli
ogretmenlere iliskin 03.08.2016 tarih ve 29790 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sozlesmeli
Ogretmen istihdamina iliskin Yonetmeligin “Sozlesmeli Ogretmenlerin Yiikamlilik ve Haklari”
baghkli dordiincii béliimiiniin “Sozlesmeli dgretmenlerin gérev ve sorumluluklari” baghkli 20 nci
maddesinin birinci fikrasinda “Sozlesmeli 6gretmenler, gorev yaptiklan egitim kurumlarindaki emsali
kadrolu alan &gretmenleri icin 6ngoriilen gorev ve sorumluluklar yerine getirmekle yiikimliidir.”
ifadesi yer almaktadir. Ayrica bu kapsamda istihdam edilen sozlesmeli Ggretmenlerin yetistirme
siirecine tabi tutulmadigi ve sozlesme baslangi¢ tarihinden itibaren ders ve nobet gorevlerini yerine
getirmeye basladigi bilinmektedir.

Bu nedenle, Merkezi Sistem Sinav Yonergesinin 15 inci, 17 nci, 19 uncu, 23 iincii ve 24 iincii
maddeleri kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde ilgili maddelerde belirtilen gorevin ozel
sartlarini tagiyanlardan, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine goére istihdam edilen
sOzlesmeli 6gretmenlere sinav gérevi verilmesinin uygun olacagi degerlendirilmektedir.
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