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Ay MILLI EGITIM BAKANLIGI
=5y Bl Destek Hizmetleri Genel Miidiirligii

Sayr :90349432-813.01.01.01-E.5123761 09.03.2020
Konu : Ogretmenevi ve ASO
Isci Personeli Hakkinda

DAGITIM YERLERINE

Ilgi : a)4857 sayili s Kanunu.
b) Kamu Zararmin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y dnetmelik.
c) Ogretmenevi, Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okulu Uygulama Y &nergesi.
¢) 03.01.2020 tarihli ve 90349432-813.01.01.01-E.228745 sayili yazimiz.
d) 02.10.2008 tarihli ve 90349432-813.01.01.01-E.17988508 sayil1 yazimiz.

Bilindigi tizere, Bakanligimiza bagli faaliyet gosteren O0gretmenevi ve aksam sanat
okullar1 "Genel Biit¢ce" kapsaminda olmayan ve biitiin isletme giderlerini kendi isletme
gelirleriyle karstlayan kurumlardir.

Bu kurumlarda verilen konaklama ve diger sosyal tesis hizmetleri itibariyle hizmet
sektorli grubunda yer alan Ogretmenevi ve aksam sanat okullarinda hizmet maliyetlerinin
bliylik kismini personel giderleri olusturmaktadir.

Konu ile ilgili olarak "2019 Yihh Performans Degerlendirme Calismalar"
kapsaminda, Valiliginiz koordinesinde Genel Miidiirligiimiize génderilen bilgi ve belgelerin
yan1 sira Sayistay Baskanligr denetcileri tarafindan tespit edilen bulgular incelendiginde bazi
kurumlar tarafindan;

Ilgi (c) Yonerge™in "Kurumlarda acilacak banka hesaplar1" bashkli 18'nci
maddesinin 1'inci fikrasmn (b) bendinde; "Isletmede istihdam edilen personele ait kidem ve
ihbar tazminati hesabi" hilkkmii yer almasma ragmen bu hesabin acilmadigi, karsiliklarinin
ilgili hesaba yatirilmadigi, muhasebelestirilmedigi veya yeterince karsilik ayrilmadigi,

IS-KUR iizerinden istihdam edilen belirsiz siireli personel icin kidem-ihbar tazminat:
karsiliklarmin ayrildigi ancak personel galistirllmasina dayali hizmet alimi kapsaminda
kurumlardaki ¢aligma siireleri 1 (bir) yildan fazla olan personele ait bu karsiliklarin
ayrilmadigi,

Ilgi (¢) yazzmiz ekinde gonderilen Ek-3 "Personel Bilgileri Formu'nda personel
giderlerine iligkin tutarlar islenmesine ragmen Ek-2 "Kidem-Ihbar Tazminat: Karsiliklarina
[liskin Form"un islenmeyerek bos birakildig,

Isci personelin yillik izinlerinin ilgi (a) Kanun'da belirtilen yasal siireler igerisinde
kullandirilmadigy, is¢i personele ait fazla ¢aligma iicretlerinin 6denmedigi ve daha sonra dava
konusu oldugu,

Isci personele ait "gérev ve sorumluluk belgelerinin" kurum yonetimlerince
diizenlenmedigi, is¢i personele teblig edilmedigi ve bu nedenle IS-KUR tarafindan yapilan
denetimler sonucunda cezai miieyyidelere maruz kalindigs,
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flgi (c) Yonerge'nin "istihdam" baslikli 27'nci maddesinin 1'inci fikrasmin (b) ve (c)
bentlerinde yer alan hiikiimlere ragmen 6zellikle gegmis yillarda bu hiikiimlere aykiri olarak
kurum yoéneticilerinin inisiyatifinde is¢i personel istihdam edildigi,

Ogretmenevi ve aksam sanat okullar1 biinyesinde istihdam edilen baz isgilerin il veya
ilce milli egitim mudiirliiklerinin emrinde ¢alistirildigi,

Ogretmenevi ve aksam sanat okullar1 biinyesinde ihtiya¢ fazlasi personelin istihdam
edildigi, zararla ¢alistirildig1 ve ilgi (d) yazimiza ragmen is¢i istihdami ve is¢i personelin isten
¢ikarilma islemlerinin Genel Miidiirliiglimiizden onay alinmadan yapildigi tespit edilmistir.

Bilindigi iizere ilgi (b) Yonetmeligin "Sorumluluk" baslikli 5'inci maddesinin 1'inci
fikrasinda; "Kanunun ilgili maddeleri geregince, kamu gérevlileri; kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesinden, yonetilmesinden,
kullanmilmasindan, korunmasindan, kotiiye kullanilmamasi ve her an hizmete hazir
bulundurulmasi igin gerekli onlemlerin alinmasindan  sorumludurlar.” hiikkmi, 2'nci
fikrasinda ise; "Kontrol, denetim, inceleme, kesin hiikme baglama veya yargilama sonucunda
tespit edilen kamu zararimin geri 6denmesi siirecine, kamu gorevlileri ile birlikte ilgililer de
dahil edilir." hiikmii yer almaktadir.

Yukarida tespiti yapilan hususlar ve 1ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda,
Valiliginize bagl 6gretmenevi ve aksam sanat okullari ile ilgili asagidaki tedbirlerin acilen
alinmasi Genel Miidiirligimiiz tarafindan uygun goriilmektedir.

1- Ilgi (b) Yonerge'nin 18'inci maddesinin 1'inci fikrasinin (b) bendi kapsaminda, isci
personele ait kidem-ihbar tazminati karsiliklarimin ayrilmasi i¢in ayri bir banka hesabi
agmayan kurumlarm bu eksikligi gidermesi,

2- Kurumlardaki caligma stiresi 1 (bir) yili gegen belirsiz siireli personel ile hizmet
alimi yoluyla calistirilan personele ait "hakedilmis'" kidem-ihbar tazminat karsiliklarmin
hesaplanarak karsilig1 ayrilmayan tutarlarin tespit edilmesi ve muhasebelestirilmesi,

3- Kidem-ihbar tazminati karsiliklarin1 ayirmayan veya yeterince ayirmayan kurumlar
ile ilgili olarak, en ge¢ 2021 yilinin Aralik aymna kadar ilgili hesaplarda olan agigin
kapatilmasi, \

4- Ogretmenevi ve aksam sanat okullarindan bundan sonra yapilacak isgi personel
istihdaminda maas, SGK, ilave tediye 6demeleri ile birlikte kidem-ihbar tazminat1 karsiliklar
da dikkate alinarak toplam personel giderlerinin, tahmini gelirlerin (toplam net satislarin)
1/3"inii gegmeyecek sekilde tedbir alinmast,

5- 1lgi (a) Kanun kapsaminda bu kurumlarda istihdam edilen is¢i personele ait yillik
izinlerin kullandirilmasi, fazla ¢alisma ticretlerinin 6denmesi ve biitilin is¢i personele gorev ve
sorumluluklarinin yazili olarak teblig edilerek tebelliig etmelerinin saglanmasi,

6- Bu kurumlarda istihdam edilen isgilerin kurum hizmetleri disinda Kesinlikle
cahistirilmamasi,

7- 1lgi (d) yazimiza istinaden Genel Miidiirliigiimiizden izin alinmadan bu kurumlara
is¢i isttihdami veya isten ¢ikarma isleminin yapilmamasi hususlarinda,

Valiliginizce gerekli denetim ve takibinin yapilmasini rica ederim.

Ismail COLAK
Bakan a.
Genel Midiir

Dagitim :
Baskent Ogretmenevi ve ASO
B Plani
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