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~ hid < Insan Kaynaklar1 Genel Mudiirliigii
Sayr :28892082-840-E.11033602 28.10.2015

Konu: Ek Ders Ucreti

OLCME, DEGERLENDIRME VE SINAV HiZMETLERI GENEL MUDURLUGUNE

Ilgi :16.10.2015 tarihli ve 34878943-135.04-E.10521897 sayili yaziniz.

Destekleme ve yetistirme kurslar1 kapsaminda yapilacak ek ders ticreti 6demeleri konusunda
bilgi talebini igeren ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Dersve Ek Ders Saatlerine
Iliskin Kararin 8’inci maddesinde; "(1) Bu Kararla belirlenen azami ek ders gorevi ve ek ders
govevinden sayilan ders saatleri disinda olmak tizere;

a) Ders yili iginde;

1) ligili mevzuatina gore, donem icinde herhangi bir nedenle derslerin yapilamadigt giinler
icin donem iginde veya donem sonunda diizenlenen egitim faaliyetleri ve yetistirme programlart ile
ikinci yarwyl sonunda bazi derslerden yetersizligi goriilen Ogrenciler igin diizenlenen yetigtirme
kurslarinda veya programlarinda,

2) Tam giin tam yil egitim yapilan mesleki ve teknik okul ve kurumlarda bu programlar igin,

3) Yurt disinda ¢alisan vatandaslarimizin ¢ocuklarimin, ortak dil ve kiiltiv birligi bulunan
soydaglarimizin, toplumumuza ve egitim sistemimize uyumlarmi saglamak amaciyla agilan kurslarda,

4) Okuma-yazma kurslarinda,

5) Issizlikle “miicadele projesi cercevesinde yapilan beceri kazandirma ile ilgili egitim
programlarinda,

6) Agik Ogretim kurumlari dgrencilerinin, orgiin egitim kurumlarinda gordiikleri yiiz yiize
egitim uygulamalarinda,

gorevlendirilen yonetici ve Ogretmenlere haftada 10 saate kadar,

b) Yariyil ve yaz tatillerinde;

1) Egitim yapilan her derece ve tiirdeki orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda,

2) (a) bendinin 3 ve 4 numarali alt bentlerinde sayilan kurslar ile 6 numarali alt bendinde
sayilan egitim faaliyetlerinde,

gorevlendirilen yonetici ve Ogretmenlerden alani atdlye, laboratuvar ve kurs Ogretmenligi
olanlara haftada 44, digerlerine haftada 30 saate kadar,

ek ders gorevi verilebilir.

(2) Bu madde kapsaminda belirtilen egitim faalivetlerinde cumartesi ve pazar giinleri ile
yvarwil ve yaz tatillerinde fiilen yerine getirilen ders govevleri, ek ders ticreti karsiliginda verilir.

(3) Cumartesi ve pazar giinleri, bu madde kapsaminda belirtilen egitim faaliyetlerinde gorev
yapan okul/kurum yoneticilerinden birine fiilen gorev yaptiklart anilan ginler icin 2 saat ek ders
ticreti odenir. Yoneticilere, fiilen ders okuttuklar: siireler hari¢ olmak iizere yonetim gorevine bagl
olarak bunun disinda bu madde kapsaminda ayrica ek ders iicreti 6denmez.” hikkmiine yer verilmistir.

Ayni Kararm 5’inci maddesinde, kapsama dahil 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda gorevli
yonetici ve 6gretmenlerin ayliklar karsiliginda haftada kag¢ saat ders okutacaklari, 6’'nc1 maddesinde
de, bunlarin ek ders ticreti karsiliginda haftada kag¢ saate kadar ders okutabilecekleri belirlenmistir.
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S6z konusu Kararin 9’uncu maddesinde ise; “Ogretmen sayisinin yetersiz olmast hdlinde;

a) Yiiksek 6grenimli olmak kosuluyla;

1) Bu Karar kapsamindaki yénetici ve dgretmenler disindaki resmi goreviiler ile simf
ogretmenlerine ilkégretim okulu 6, 7 ve 8 inci swiflarinda, orta O8retim ve yaygin egitim
kurumlarinda haftada 8 saate,

2) Resmi gdérevi bulunmayanlar ile emeklilere, okul éncesi, ilkégretim, orta Ogretim, ozel
egitim ve yaygin egitim kurumlarinda haftada 30 saate,

kadar ek ders goreviverilebilir...” hikmii yer almaktadir.

Diger taraftan 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 176'nc1 maddesinde "Bu Kanunun 89
uncu maddesine gore kendilerine ders gorevi verilenlere, ders saati basina giindiiz Sgretimi igin 140,
orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda yariyil ve yaz tatillerinde, cumartesi ve pazar giinleri ile saat
18.00'den sonra baslayan dgretim faalivetleri icin 150 gisterge rakaminin bu Kanuna gére belirlenen
aylik katsayisi ile carpimindan olusan miktar iizerinden ek ders iicreti ddenir.

Bu ticretler, zel egitime muhtag dgrencilerin egitim ve dgretim gordiigii kurumlarda gorevli
Ogretmen ve yoneticiler ile bu JOgrencilere yinelik olarak agilan Ozel simif dgretmenlerine ve
cezaevlerinde gorevli égretmenlere %25, Milli Egitim Bakanlig Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme
ve Yetistirme Kurslart Yonergesi kapsaminda gérev alan yénetici ve Ggretmenlere %100 fazlasiyla
ddenir.” denilmektedir.

Ayrica, 14.08.2013 tarihli ve 28735 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Gorevlilerinin
Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklara Iligkin 2014 ve 2015 Yillarim
Kapsayan 2. Dénem Toplu Sozlesmenin “Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmet Koluna Iliskin Toplu
Sozlesme” bolimiiniin 8'inci maddesinde; "Milli Egitim Bakanligina bagl orgiin ve yaygin egitim
kurumlarinda gorev yapan ogretmenlerden yiiksek lisans ve doktora yapmais olanlara, fiilen girdikleri
dersler icin ddenecek ek ders iicretleri sirasiyla %5 ve %15 artirumlt 6denir."” ifadesine yer verilmistir,

Ote yandan, 06.07.2005 tarihli ve 25867 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Askerlik
Yiikiimliliiginid Milli Egitim Bakanligi Emrinde Ogretmen Olarak Yerine Getirecekler Hakkinda
Yonetmeligin 14'tincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde;  "1076 sayili Kanuna tdbi
viikiimliilerden, Milll Egitim Bakanligi emrinde dgretmen olarak gorev yapmak iizere ayrilanlara,
fiilen dgretmenlik gorevine basladiklart tarihten itibaren 27/7/1967 tarihli ve 926 sayilh Tiirk Silahl
Kuvvetleri Personel Kanununda astegmenler icin tespit edilen aylik, ddenek, yardim ve tazminatlar
Milli Egitim Bakanliginca ddenir ve bu yiikiimliilerin ayliklarindan Ordu Yardimlagsma Kurumu aidati
kesilir. Bunlara ogretmenlikten dolayr ayrica bir iicret ddenmez."” denilmektedir.

Ilgi yaz1 ekinde yer alan sorular, yukarida belirtilen hiikiimler gercevesinde cevaplandirilarak
ekte gonderilmistir.

Diger taraftan, ek ders iicreti konusunun Genel Midirliglimiize yeni devredilmis olmasi
nedeniyle yasanan is yogunlugu karsisinda, s6z konusu seminerde egitim goérevlisi olarak
gorevlendirilmek tizere bir isim bildirilmesi bugiin itibariyla miimkiin bulunmamaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Hamza AYDOGDU
Genel Mudiir
Ek: Yaz (3 sayfa)
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