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T.C.
MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI

İnsan Kaynakları Genel Müdürlüğü

Sayı : 28892082-869-E.6347507 09.06.2016
Konu : Fazla Çalışma Ücreti

HATAY VALİLİĞİNE
(İl Millî Eğitim Müdürlüğü)

İlgi : 02.06.2016 tarihli ve 35552756-135.04-E.6077255 sayılı yazınız.

Bakanlığımız teşkilatında 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 4/C maddesi
kapsamında geçici personel olarak görev yapanlardan destekleme ve yetiştirme kurslarında
görevlendirilenlerin, bu çalışmaları karşılığında fazla çalışma ücretinden yararlandırılıp
yararlandırılamayacaklarına ilişkin ilgi yazı ve ekleri incelenmiştir.

Bilindiği gibi 23.08.2015 tarihli ve 29454 sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan Kamu
Görevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarına Yönelik Mali ve Sosyal Haklara İlişkin 2016 ve
2017 Yıllarını Kapsayan 3. Dönem Toplu Sözleşmenin "Kamu Gorevlilerinin Geneline
Yönelik Mali ve Sosyal Haklar" başlıklı İkinci Kısmının Birinci Bölümünün "Geçici
Personele Fazla Çalışma Ücreti" başlıklı 17'nci maddesinde; "657 sayılı Devlet Memurları
Kanununun 4/C maddesi ve bu maddeye göre yürürlüğe konulan 29/12/2014 tarihli ve
201417131 sayılı, 22112/2014 tarihli ve 2014/7092 sayılı ve 29/12/2014 tarihli ve
201417140 say1ı Bakanlar Kurulu kararları uyannca kamu kurum ve kuruluşlarında çalışan
geçici personelden normal çalışma saatleri dışında fiilen çalışanlara, bu çalışmaları
karşılığında ayda 50 saati geçmemek üzere yılı merkezi yönetim bütçe kanununda belirlenen
fazla çalışma saat ücreti tutarında fazla çalışma ücreti ödenir. Bu maddede öngörülen fazla
çalışma ücretinden yararlananlara, başka bir mevzuata göre ayrıca fazla çalışma ücreti
ödenmez." hükmü yer almaktadır.

Bu çerçevede, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 4/C maddesi kapsamında
geçici personel olarak görev yapanların, gerek destekleme ve yetiştirme kurslarında gerekse
diğer faaliyetlerde normal çalışma saatleri dışında fiilen çalıştıkları süreler karşılığında ayda
50 saati geçmemek üzere fazla çalışma ücretinden yararlandırılmalarının mümkün bulunduğu
değerlendirilmektedir.

Bilgilerinizi rica ederim.

Hamza AYDOĞDU
Bakan a.

Genel Müdür
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