
Bu belge güvenli
Adres : Emniyet Mahallesi Milas Sokak No:8     06540 
Yenimahalle/ANKARA

elektronik imza ile imzalanmıştır.
Belge Doğrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys         

Bilgi için:  Elife YEŞİLYURT         
Telefon No : 0 (312) 296 94 00 Unvan :  Öğretmen         

  E-Posta: elife.yesilyurt@eba.gov.tr 
  Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr

İnternet Adresi: https://yegitek.meb.gov.tr            Faks:3122238736         

Bu evrak güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden  0342‐cc0f‐3f51‐a7a5‐eec8  kodu ile teyit edilebilir.

T.C.
MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI

Yenilik ve Eğitim Teknolojileri Genel Müdürlüğü

 

Sayı : E-30706984-903.07.01-63087256 08.11.2022
Konu : Fatih Projesi BT Rehberliği

  İZMİR  VALİLİĞİNE
   ( İl Milli Eğitim Müdürlüğü)

İlgi     : a)  10.02.2020 tarih ve 30706984-903.99-E.2969663 sayılı yazı
            b)  20.10.2022 tarih ve E-79177733-45.99-61427648 sayılı yazınız   

  İlgi (b) yazınız incelenmiş olup, konuya ilişkin olarak Genel  Müdürlüğümüz tarafından İlgi (a) 
yazı ile görüş verilmiştir. İlgi (a) yazı ile verilmiş olan görüşte herhangi bir değişiklik bulunmamaktadır.

Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim. 

                                                                     

                                                                                                                      Ertuğrul KARALAR
                                                                                                                          Genel Müdür



______________________________________________________________________________________________________________
Emniyet Mahallesi,  Milas  Sokak, No:8  06560 Yenimahalle/ANKARA                                                    Bilgi için:Eğitim Hizmetleri Koord.
Telefon No: (0312) 296 94 00   Fax: (0 312) 213 61 36                                                                                Koordinatör
e-Posta: rukiye.orman@meb.gov.tr     İnternet Adresi: http://yegitek.meb.gov.tr                                          Telefon No: (0312) 296 95 66

Bu evrak güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden  27f1-7989-3f89-9ac1-cc52  kodu ile teyit edilebilir.

T.C.
MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI

Yenilik ve Eğitim Teknolojileri Genel Müdürlüğü

 

Sayı : 30706984-903.99-E.2969663 10.02.2020
Konu : Fatih Projesi BT Rehberliği Görevi

…………………. VALİLİĞİNE
(İl Millî Eğitim Müdürlüğü)

İlgi: 30/12/2015 tarih ve 30706984-903.99-E.13507730 sayılı yazı,

Fatih Projesi ile BT araçlarının ve elektronik içeriklerin öğrenme ve öğretme 
sürecinde etkin kullanılması hedefi doğrultusunda BT Rehber Öğretmeni görevlendirmeleri 
ilgi yazıda belirtilen esaslar çerçevesinde yapılmaktadır. Konuyla ilgili il milli eğitim 
müdürlüklerinden gelen talepler doğrultusunda görevlendirme süreçlerinde aşağıda belirtilen 
hususlarında dikkate alınması gerekmektedir.

1. İlgi yazıda belirtildiği şekilde valiliklerce Fatih Projesi BT Rehberliği 
Görevlendirmeleri her yıl I. ve II. öğretim dönemi olmak üzere yılda iki kez yapılmaktadır. 
Yarıyıl ve yaz tatillerinde görevlendirme yapılmamaktadır. Her bir görevlendirme dönemi 
kendi içerisinde bütünlük oluşturmaktadır. Bu sebeple yapılan görevlendirmeler I. ve II. 
öğretim dönemi içerisinde yapılan seminer dönemlerini kapsayacaktır.

2. Görevlendirilen öğretmenlere Fatih Projesi BT rehberliği görevi olduğu günler 
eğitim öğretim saatleri içinde ilgi yazı Ek-1’de belirtilen görevlerin dışında başka bir görev 
verilmeyecektir. Görevlendirilen öğretmenler eğitim öğretim saatleri dışında mevzuatı 
doğrultusunda destekleme ve yetiştirme kursu, sosyal etkinlikler kapsamında kulüp 
faaliyetleri, belletmenlik vb. görevleri yapabileceklerdir.

3. Görevlendirilen öğretmenlere Fatih Projesi BT rehberliği görevi olmadığı ve ders 
görevi olduğu günlerde nöbet görevi verilebilir ve bu doğrultuda nöbet ücreti ödenir.

4. İlgi yazıda belirtildiği şekilde yapılan Fatih Projesi BT rehberliği görevi proje 
kapsamında donanım kurulumları yapılan okullara öğretmen ve öğrenci sayıları fazla olanlara 
öncelik verilerek yapılacaktır.

Yukarıda belirtilen esaslara uygun olarak görevlendirmelerin yapılması hususunda 
bilgilerinizi ve gereğini önemle rica ederim.

Anıl YILMAZ
Bakan a.

Genel Müdür

Dağıtım:
 -B Planı 



Bu belge güvenli
Adres : Sekiz Eylül Mah. Şehit Er İsa Türkmen  Cad. No:33 Kemalpaşa/İzmir

elektronik imza ile imzalanmıştır.
Belge Doğrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys         

Bilgi için:  Nurettin GÜR         

Telefon No : 0 (232) 878 10 54 Unvan :  Müdür Yardımcısı         
  E-Posta: 165479@meb.k12.tr 

  Kep Adresi  : meb@hs01.kep.tr

İnternet Adresi: kemalpasakml@meb.k12.tr             Faks:2328788368         

Bu evrak güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden  4405-8a31-3e12-a036-4fe0  kodu ile teyit edilebilir.

T.C.

KEMALPAŞA KAYMAKAMLIĞI

İlçe Millî Eğitim Müdürlüğü

Kemalpaşa Lütfü Ürkmez Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi

 

Sayı : E-28911412-869-59573041 01.10.2022

Konu : Tereddüte Düşülen Hususlar (Ek Ders Görüş Talebi)

İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜNE

(Mesleki Teknik Hizmetleri)

                                                                            KEMALPAŞA

İlgi : (a) Millî Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumları Yönetmeliği

         (b) Millî Eğitim Bakanlığı Yönetici Ve Öğretmenlerinin Ders Ve Ek Ders Saatlerine İlişkin Karar

         (c) Temel Eğitim Genel Müdürlüğünün 22.04.2022 tarihli ve 48354424 sayılı yazısı

         (d) Yenilik ve Eğitim Teknolojileri Genel Müdürlüğü 30.12.2015 tarih ve 13507730 sayılı yazısı  

                                                                     
İlgi (a) Yönetmeliğin Şefliklerin Oluşturulması başlıklı  "MADDE 84 – (Başlığı ile Birlikte 

Değişik:RG-16/9/2017-30182) (1) (Değişik:RG-1/9/2018-30522) Meslekî ve teknik eğitim okul ve kurumlarında 
açılan her alan/bölüm için bir alan/bölüm şefliği, donanımı bulunan her atölye veya laboratuvar için bir atölye 
veya laboratuvar şefliği oluşturulur. (Değişik ibare:RG-5/9/2019-30879) Çocuk gelişimi ve eğitimi alanında, 
okul öncesi eğitim çağındaki çocuklar için gelişim özellikleri ve okulun imkânları doğrultusunda ayrı sınıflarda 
eğitim yapılır. Ancak, bu alanın atölyesi konumundaki uygulama sınıflarının tümü için sadece bir atölye şefliği 
oluşturulur." denilmektedir.

Yine ilgi (b) kararın Ek Ders Görevi başlıklı "MADDE 6 (4) Birinci fıkranın (c) bendinde belirtilen atölye 
ve laboratuvar öğretmenlerinden kendilerine bölüm, atölye ve laboratuvar şefliği görevi verilenlerin, görev 
yaptıkları eğitim kurumunun bölüm, atölye ve laboratuvarlarındaki çalışmaların planlanması, tezgah, makine, 
araç ve gerecin sağlanması, bakımı, onarımı ve öğretime hazır halde bulundurulması amacıyla yaptıkları 
çalışmaların bölüm şefleri için haftada 10, atölye ve laboratuvar şefleri için ise haftada 6 saati ek ders görevi 
sayılır. Bu dersler ders dağıtım çizelgesinde “Planlama ve Bakım-Onarım Görevi” adıyla gösterilir ve haftada 
azamî okutabilecekleri ek ders saatleri içinde verilir." denilmektedir.

İlgi (c) yazı kapsamında kurumumuzda 2022 Temmuz - Ağustos dönemlerinde Çocuk gelişimi ve eğitimi 
alanının atölyesi konumundaki uygulama sınıflarımızda iki şube yaz okulu açılmıştır. Bu dönemlerde alanın 
atölyesi konumundaki sınıflarında bölüm, atölye ve laboratuvarlarındaki çalışmaların planlanması, tezgah, makine, 
araç ve gerecin sağlanması, bakımı, onarımı ve öğretime hazır halde bulundurulması amacıyla alan ve/ veya 
atölye şefi görevlendirilmesi, görevlendirilen şefe/ şeflere ücret ödemesi yapılıp yapılamayacağı ve yapılacak ise 
hangi tür ücret kodundan ödeme yapılması gerektiği ile ilgili tereddüt yaşanmış olup konu ile ilgili görüş ihtiyacı 
ortaya çıkmıştır.

İlgi (d) yazının 10. Maddesinde "Görevlendirilen öğretmenlere Fatih Projesi BT rehberliği görevi olduğu 
günler eğitim öğretim saatleri içinde için Ek-1’de belirtilen görevlerin dışında nöbet görevi dahil başka bir 
görev verilmeyecektir." denilmekte olup bu kapsamda görevlendirilen öğretmenlerin ilgili yazının Ek 1 listesinde 
bulunan görevleri dışında; maaş karşılığı dersi dışında ek ders adı altında ders görevi, nöbet görevi, belletmenlik 
görevi, sınıf rehber öğretmenliği, sorumluluk sınav görevi, destekleme ve yetiştirme kursları ve teknik öğretmen 
ise atölye veya alan şefliği ile koordinatörlük görevleri alıp alamayacakları alacaklar ise bu görevleri karşılında 
ücret ödemesi yapılıp yapılamayacağı hususlarında tereddüte düşülmesi nedeniyle ilgili konularda görüş 
ihtiyacı ortaya çıkmıştır.

Yine ilgi (b) kararın 8. Maddesi kapsamında aynı okul müdürlüğünde hafta sonu açılan Destekleme ve 
Yetiştirme Kursları ile  Mesleki Açık Öğretim Kurumları öğrencilerinin, örgün eğitim kurumlarında 
gördükleri yüz yüze eğitim uygulamaları kapsamında açılan derslerin uygulanması sırasında bir kurumda hem 



Bu belge güvenli
Adres : Sekiz Eylül Mah. Şehit Er İsa Türkmen  Cad. No:33 Kemalpaşa/İzmir

elektronik imza ile imzalanmıştır.
Belge Doğrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys         

Bilgi için:  Nurettin GÜR         

Telefon No : 0 (232) 878 10 54 Unvan :  Müdür Yardımcısı         
  E-Posta: 165479@meb.k12.tr 

  Kep Adresi  : meb@hs01.kep.tr

İnternet Adresi: kemalpasakml@meb.k12.tr             Faks:2328788368         

Bu evrak güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden  4405-8a31-3e12-a036-4fe0  kodu ile teyit edilebilir.

Destekleme ve Yetiştirme Kursları için hem de Açık Öğretim Kurumları öğrencilerinin, örgün eğitim 
kurumlarında gördükleri yüz yüze dersler için sorumlu ayrı yöneticilere ayrı ayrı hafta sonu İlgi (b) kararın 
8.maddesinin 3.fıkrası kapsamında yönetim görevi altında 2 saat ek ders ücreti verilip  verilemeyeceği 
hususlarında  tereddüt yaşanmış olup konu ile ilgili de görüş ihtiyacı ortaya çıkmıştır.

Tereddüte düşülen durumlar ile ilgili görüş talebi için yazımızın Milli Eğitim Bakanlığı Personel Genel 
Müdürlüğüne iletilmesi hususunu;

Bilgilerinize arz ederim.                 

                    Kubilay YENDİ

                          Okul Müdürü     
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