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Bilindigi tizere, 25/8/2021 tarihli ve 31579 sayili Resmi Gazetede yayimlanmis olan
Kamu Gérevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin
2022 ve 2023 Yilarim Kapsayan 6. Dénem Toplu Sézlesmenin Ikinci Kisim Birinci
Béliimiiniin 5 inci maddesinin besinci fikrasi uyarinca 1/1/2023-30/6/2023 doneminde gegerli
olmak iizere uygulanacak katsayilar, sézlesme licreti artig oranlari, {icret tavanlari ve ortalama
ticret toplanmu tst sinirt ile diger hususlar 5/1/2023 tarihli ve 1818123 sayili Bakanligimiz
Genelgesi ile duyurulmustur.

Diger taraftan, 375 sayiliKanun Hitkmiinde Kararnamenin 1/1/2023 tarihinden gegerli
olmak tizere yiirtirliige giren gegici 43 lincli maddesinde;

“4688 sayitlh Kanuna gore diizenlenen Kamu Gérevlilerinin Geneline ve Hizmet
Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklara Iliskin 2022 ve 2023 Yillarim Kapsayan 6. Donem
Toplu Sozlesmenin Ikinci Kistm Birinci Boliimiiniin 5 inci, 6 nci, 7 nci ve 8 inci maddeleri
uyarinca 1/1/2023-30/6/2023 donemine iliskin katsayilar, sozlesme iicreti artis oranlari, ticret
tavanlart ve ortalama ticret toplamu tist stnirina uygulanacak artis oram %30 olarak uygulanir,
Hazine ve Maliye Bakanligi bu madde kapsaminda katsayilari, sézlesme ticreti artis oranlarin,
iicret tavanlarim ve ortalama ticret toplamu dist sinirini s0z konusu artis oranina uygun olarak
belirler ve duyurur.”

hiikmii yer almaktadir.

1- Bu gergevede, 375 sayili Kanun Hikmiinde Karatnamenin gegici 43 {incli maddesi
uyarmca 1/1/2023-30/6/2023 déneminde gegerli olmak iizere;

a) 657 sayil Devlet Memurlar1 Kanununun 154 tincti maddesi uyarinca aylik gosterge
tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge ve kidem ayligi gosterge rakamlarinin aylik
tutarlara c¢evrilmesinde uygulanacak aylik katsayist (0,433684), memuriyet taban aylifi
gostergesine uygulanacak taban aylik katsayisi (6,787992), is giigligii, is riski, temininde
glicliik ve mali sorumluluk zamlarinin aylik tutarlara ¢evrilmesinde uygulanacak yan deme
katsayisi ise (0,137535) olarak belirlenmistir.

b) 399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 3 iincii maddesinin (c) bendi uyarinca
sdzlesmeli olarak galistirilan personelin ticret tavant 23.736,65 TL’ye yiikseltilmigtir.

c) 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiirtirliige konulan
Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iligkin Esaslarin 3 tincii maddesinin ikinei fikrasinda yer
alan ticret tavani 21.160,69 TL’ye ytikseltilmistir.

¢) Mevzuati uyarinca istihdam edilen sozlesmeli personelin hizmet sézlesmesi
esaslarinda yer alan ve 4/7/2022 tarihli ve 1342135 sayili Bakanligimiz Genelgesinin 1 inci
maddesinin ikinci fikrasinin (¢) bendiyle yiikseltilmis bulunan taban ve tavan {icretleri %30
oraninda artirtlmugtir.



d) Mevzuati uyarinca vize edilmig sozlesmeli personel pozisyonlarnin, anilan
Genelgenin 1 inci maddesinin ikinei fikrasinin (d) bendiyle yiikseltilmis bulunan taban ve tavan
iicretleri %30 oraninda artirilmigtir.

e) Cesitli statiilerde 2022 yilinda sdzlegsmeli olarak ¢aligtirilanlardan 2023 yilinda da
gérevlerine devam etmeleri ilgili kamu idarelerince uygun goriilenlerin, s6z konusu Genelgenin
1 inci maddesinin ikinci fikrasinin (e) bendiyle yiikseltilmis bulunan mevcut briit sézlesme
ticretleri %30 oraninda artirilmigtir.

£) 29/12/2020 tarihli ve 3342 sayili Cumhurbagkani Karariyla yiirtirlige konulan Kamu
iktisadi Tesebbiislerinde Uygulanacak Ucretlerin Tespitine [ligkin Karara ekli listede gosterilen
gruplarmn 31/12/2022 tarihi itibariyla en diisiik ve en yiiksek temel ticretleri ile bu gruplara gore
temel ticreti belirlenen personelin anilan tarih itibariyla gegerli olan temel Ucretleri %30
oraninda artirtlmigtir.

g) Ozellestirme programinda bulunan kuruluslarda 527 sayilh Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 31 inci maddesine istinaden istihdam edilen sézlesmeli personelin 31/12/2022
tarihi itibariyla gegerli olan sozlesme tcretleri %30 oraninda artirilmistir. Ancak, bunlarin
sozlesme {icreti tutarlari, ilgili dénemde 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (II)
sayili cetvele dahil emsali personelin toplam sozlesme iicreti tutarim1 gegmeyecektir.

) 8/2/2002 tarihli ve 2002/3729 sayili-Bakanlar Kurulu Kararinmn, 2 nci maddesinde
yer alan ortalama ticret toplanu tist'Sinirt 43.194,95 TLye ytikseltilmig ve 3 {incli maddesi
kapsamindaki personelin mali ve sosyal haklari s6z konusu maddede yer alan usul ve esaslar
dahilinde %30 oraninda artirdmistir.

2- 1/1/2023 tarihinden itibaren isgilere 6denecek kidem tazminatinin yillik tavan tutar
19.982,83 TL dir.

3- 19/4/1990 tarihli ve 3628 sayili Kanun uyarinca yiiriirliige konulan Mal Bildiriminde
Bulunulmast Hakkinda Yénetmeligin 8 inci maddesi uyarinca Bakanhigimizca ilan edilmesi
gereken genel idare hizmetleri sinifinda birinci derecenin birinci kademesindeki sube miidiiriine
tdenen her tiirlii zam ve tazminatlar dahil net aylik tutar1 1/1/2023 tarihi itibariyla 19.340,69
TL dir.

4- 5/1/2023 tarihli ve 1818123 sayili Bakanhigimiz Genelgesi ylirtirlitkten kaldirilmagtir,

Aylik ve ticretlerin hesaplanmasi, yukaridaki maddelerde yer alan agiklamalar dikkate

alinmak suretiyle gerceklestirilecek olup fark tutarlariise hesaplanmalarim miiteakiben
ddenecekdtir.

Geregini arz / rica ederim.
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