10. 1. NOLU CB MEB BIRIMLERI- iLKER OZTURK

Milli egitim bakanhg
F Merkez

e Tasra

P Yurt Digi

Teskilatlarindan olusur
Milli Egitim Bakanliginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Okul oncesi, ilk ve orta égretim cagindaki 6grencilerin
rbedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kulturel nitelikler
yoniinden gelistiren

¢rinsan haklarina dayal toplum yapisinin ve kiresel dizeyde
rekabet gliciine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve
becerilerle donatarak gelecede hazirlayan

greditim ve 6gretim programlanni tasarlamak, uygulamak,
glncellemek;

¢ 6gretmen ve 6grencilerin egitim ve 6gretim hizmetlerini bu
cercevede ylritmek ve denetlemek,

b) Egitim ve odgretimin her kademesi icin ulusal
politika ve  stratejilerin  belirlenmesi amaciyla
¢rgerekli calismalari yapmak, uygulamak, uygulanmasini
izlemek ve denetlemek, ortaya gikan yeni hizmet modellerine
gore gincelleyerek gelistirmek,

c) Egitim sistemini yeniliklere acik, dinamik, ekonomik
ve toplumsal gelisimin

roerekleriyle uyumlu bigcimde guncel teknik ve modeller
Isiginda tasarlamak ve gelistirmek,

¢) Egitime erisimi kolaylastiran, her vatandasin egitim
firsat ve imkdnlarindan

e esit derecede yararlanabilmesini teminat altina alan politika
ve stratejilerin gelistirilmesi amaciyla calismalar yapmak,
¢ belirlenen politikalari uygulamak, uygulanmasini izlemek ve
koordine etmek,

d) Kiz égrencilerin, engellilerin ve toplumun ézel ilgi
bekleyen diger kesimlerinin egitime katiimirn
yayginlastiracak

¢rpolitika ve stratejilerin  gelistirilmesi
galismalari yapmak,

¢ belirlenen politikalari uygulamak ve uygulanmasini koordine
etmek,

amaciyla gerekli

e) Ozel yetenek sahibi kisilerin bu niteliklerini
koruyucu ve gelistirici

grbzel egitim ve Ogretim programlarini
uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek,

tasarlamak,

f) Yiiksekogretim kurumlari
ogretim kurumlarini
gragmak, acilmasina izin vermek ve denetlemek,

disindaki egitim ve

g) Yurtdisinda calisan veya ikamet eden Tlirk
vatandaslarinin
Zreditim ve 6gretim alanindaki ihtiyag ve sorunlarina yonelik

calismalari ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde yiriitmek,

g) Yiiksekogretim disinda kalan ve diger kurum ve
kuruluslarca acilan érgiin ve yaygin egitim ve ogretim
kurumlarimin

e denklik derecelerini belirlemek,

¢ program ve diizenlemelerini hazirlamak,

h) Yiiksekogretimin milli egitim politikas! biitiinliigi
icinde yiiriitiilmesini saglamak icin,

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile
Bakanliga verilmis olan gbrev ve sorumluluklar yerine
getirmek,

1) Kanunlarla ve Cumhurbaskanligi kararnameleriyle
verilen diger gérevileri yapmak

Toplam 22 MEB Hizmet Birimi bulunur
1. Temel Egitim Genel Miidiirliigii,
2. Ortadgretim Genel Miidiirliigii,
3. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii,
4. Din Odretimi Genel Midiirliigii,
5. Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii,
6. Hayat Boyu Odrenme Genel Miidiirliigii,
7. Ozel Odretim Kurumiar Genel Midiirligii,
8. Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii,
9. Odretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii,
10. Olgme, Dederlendirme ve Sinav Hiz. Genel Midiirliigii,
11. VYiiksekdgretim ve Yurt Disi EGitim Genel Miidiirliigii,
12. Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii,
13. Personel Genel Miidiirligii,
14. Hukuk Hizmetleri Genel Midiirliigi,
15. Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii,
16. Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi
17. Teftis Kurulu Bagkanhgs,
18. Strateji Gelistirme Baskanlig,
19. Bilgi Islem Genel Miidiirliigii
20. Insaat ve Emlak Genel Miidiirliigii
21. Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi,

22. Ozel Kalem Miidiirliigii.



B 1-Temel Egitim Genel Miidiirliigii

Kodumuz
»Okul oncesi ve ilkogretim ile ilgili is ve islemler

[7 Okul éncesi ve ilkégretim okul ve kurumlarinin
¢ Egitim 6gretim ile ilgili calismalar yapmak
¢ Ders kitaplarini, arag geregleri hazirlamak
& Ve bunlari Talim ve terbiye sunmak

[J Itk égretim égrencilerin
e Barinma ihtiyaglarini gidermek
rMaddi yonden desteklemek
o Bunlarla ilgili is ve islemleri ylritmek

B 2-Ortaégretim Genel Miidiirliigii

Kodumuz
» Ortadgretim ile ilgili is ve islemler

[7 Ortadgretim okul ve kurumlarinin ;
r Egitim 6gretim ile ilgili calismalar yapmak
> Ders kitaplarini, arag geregleri hazirlamak
¢ Ve bunlarn Talim ve terbiye sunmak

[JOrtaogretim ogrencilerin
¢rBarinma ihtiyaglarini gidermek
rMaddi yonden desteklemek
e Bunlarla ilgili is ve islemleri yliritmek

B 3-Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii
Kodumuz

»Meslek lisesi
» Cirak, aday kalfa, ustalik

[IMesleki ve teknik egitim ve ogretim veren okul ve

kurumlarin
e Egitim 6gretim ile ilgili calismalar yapmak
¢ Ders kitaplarini, arag geregleri hazirlamak
¢ Ve bunlarn Talim ve terbiye sunmak

¢rBarinma ihtiyaglarini gidermek
rMaddi yonden desteklemek
¢~ Bunlarla ilgili is ve islemleri yliritmek

[IMesleki Egitim Kanununa gére

raday qirak, cirak, kalfa ve ustalarin genel ve mesleki

egditimlerini saglamak,
B 4-Din Ogretimi Genel Miidiirliigii
Kodumuz

» Imam-hatip liseleri
» Din Isleri

(7 Imam-hatip liselerinin yénetimine ve égrencilerinin

= EGitim 6gretim ile ilgili galismalar yapmak
¢ Ders kitaplarini, arag geregleri hazirlamak
Ve bunlar Talim ve terbiye sunmak

B 5- Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

quumuz
»Ozel egitim
» RAM

s ozel egitim siniflari, 6zel egitim okullari,
s rehberlik ve arastirma merkezleri,

s is okullari ve is egitim merkezleri

# ile aymi seviye ve tiirdeki benzeri

rEgitim 6gretim ile ilgili calismalar yapmak
¢ Ders kitaplarini, arag geregleri hazirlamak
o Ve bunlarn Talim ve terbiye sunmak

o°Barinma ihtiyaglarini gidermek
?Maddi yonden desteklemek
rBunlarla ilgili is ve islemleri yiriitmek

B 6-Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

»Kodumuz
7 Yaygin editim ve dgretim
7 Acik dgretim hizmetleri
= Orgiin kapsamina girmemis hizmetler

O Zorunlu egitim disinda, egditim ve 6gretimi hayat boyu
devam edecek sekilde yayginlastirmak amaciyla ¢alismalar
yapmak, bunlari uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,

OYaygin egitim ve 6gretim ile acik 6gretim hizmetlerini
yuritmek,

OOrgiin egitim sistemine girmemis,

r herhangi bir egitim kademesinden ayrilmis

grveya bitirmis vatandaslara

Zryaygin egitim yoluyla genel veya mesleki ve teknik
Ogretim alanlarinda egditim ve 6gretim vermek,

O Yaygin egitim ve ogretim okul ve kurumlarinin
e egitim ve 6gretim programlarini, ders kitaplarini,
reditim arag-gereglerini hazirlamak
> hazirlatmak ve Talim ve Terbiye Kuruluna sunmak,

M 7- Ozel Ogretim Kurumlari Genel Miidiirliigii

O Ozel Ogretim Kurumlari Kanunuyla Bakanliga verilen
gorevleri yerine getirmek,

0 Her kademedeki 6grencilere ydnelik
rdernek ve vakiflar ile
“rgercek ve dider tiizel kisilerce
racilacak veya igletilecek
P yurt, pansiyon ve benzeri kurumlarin agilmasi,
> devri, nakli ve kapatilmasiyla
ilgili esaslar belirlemek ve denetlemek,

O Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar



8-Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Miidiirliigiind

O Egitim ve ogretimin
& Teknoloji ile desteklenmesine yonelik isleri yiriitmek,
7 Yeni teknoloji ve gelismeleri izlemek ve degerlendirmek
& Teknolojik imkanlarini tim yurt capinda etkin ve yaygin
bicimde kullanilmasi

I Bilisim teknolojileri ile bilisim diriinlerinin
rkullaniimasina yonelik calismalar yiritmek,

O Yaygin egitim ve égretime yonelik olarak bilgi ve
iletisim teknolojilerine dayali

e program, film ve benzeri yayinlan hazirlamak veya
hazirlatmak, yayinlamak veya yayinlatmak,

Bu son madde ¢ok karisiyor. Sanki Yaygin egitim kapsami gibi
disdliyor ama oyle degil. Buna dikkat !!

B 9. Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel
Miidiirliigii,

# Odretmenlerin Nitelikleri ve yeterliklerin
belirlenmesi ve gelistirilmesi yénelik

> Calismalar yapmak

«r Ilgili kamu ve kuruluglarla is birligi yapmak

® Bakanlik égretmenleri ile talepleri halinde ;
Ozel egitim personeline yénelik
o Meslek dncesi
7 Meslek ici egitimi vermek
r Veya verdirmek
> Gelismeleri igin kurslar agmak ve agtirmak
¢ uzmanlhk programlari
r Seminer, sempozyum konferans vb etkinlikleri dizenlemek

# Odretmenlere yénelik olarak verilecek egitime
iliskin konularda
e Inceleme ve arastirma yapmak

#® Gorev alamina giren konularda
rkamu kurum ve kuruluslari,
¢ Universite ve sivil toplum kuruluslari ile Isbirligi yapmak

# Odretmenlere verilecek
¢ meslek dncesi
7 Meslek ici ve diger egitimlere ile iliskin usul ve esaslar
Yonetmelikle belirlenir

& Bakanlk tarafindan verilen diger gérevieri yapmak

& 10. Olcme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri
Genel Miidiirliigii

# Merkezi sistemle yiiriitilen
> Resmi ve 6zel yerlestirme, bitirme
¢ Karsilastirma sinavlarini planlamak, uygulamak ve
degerlendirmek

# Kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel hukuk tiizel
kisileri tarafindan talep edilen

r Meslege giris, Yeterlilik, gorevde yiikselme

> ve benzeri sinav hizmetleri yiiriitmek

& Sinaviara iliskin
7 Dederlendirme
o Sonug belgelerin diizenlenmesi
¢rltirazlarin incelenmesi
erilgili islemleri yiiritmek

# Genel Miidiirliik tarafindan yapilan sinaviarda

¢ Sorular hazirlamak

¢ Hazirlatmak veya denetlemek

> Glvenli bir sekilde saklanmasi icin gerekli tedbirleri
almak

7 Diger hizmet bedelleri belirlemek

e Tahsil etmek

»Déner sermaye hesabinda tutmak

# Sinaviarda

o Gorev alacak personeli belirlemek.

> Ve bu sinavlarda gérev alacak kisilere gerekli hizmet
icin egitim vermek ( dikkat)

r sinav Koordinasyonu saglamak

> Yapilan sinavlarda ilgili hizmet birimlerine veri destegi
saglamak

s# Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

B 11. Yiiksekégretim ve Yurt Disi Egitim Genel
Miidiirliigii

# Yiiksekogretime giris sistemine iliskin usul ve
esaslarin belirlenmesinde
e Ilgili birim, kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak

# Yurt disina Yiiksek ogretim amaciyla
gonderilenlerin 6grencilerin

P Sayisl,

e Egitim alanlari

7 Gonderilirken aranacak nitelikler

e Yurt disindaki 6gretim calismalari

¢r Istihndamlarin saglanmasi ile ilgili

Tim islemleri yiriitmek ve koordinasyonu saglamaktir.

# Yurt disinda bulunan vatandaslarimizin

e EGitim ve 6gretim hizmetlerini yliriitmek

7 Yurda donUslerinde egitim sistemine uyum saglamalarina
yardimci olmak



& Bakanligimizin yurt disindaki okul ve kurumlarinin
r Egitim ve 6gretim programlarini

& Ders kitaplarini

7 Egitim arag ve geregleri hazirlamak veya hazirlatmak

¢ Ve Talim terbiye goériisiine sunmak

M 12. Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii,

#® Bakanligin Avrupa Birligi ve diger uluslararasi
kuruluslaria ilgili

Zrisbirligi calismalar

> mevzuat gergevesinde ikili anlasmalara iliskin

is ve islemleri ylriitmek,

& Bakanligin diger birimleri tarafindan yiiriitiilen ve
uluslararasi isbirligine dayanan
Zrprojelerin koordinasyonunu saglamak,

# Yabanci Memleketlerde Tiirk Asilli ve Yabanci
Uyrukiu Ogretmenlere

¢ Sosyal Yardim Yapilmasi Hakkinda gorevleri yerine
getirmek,

& Yabanci hiikiimet ve kuruluslardan saglanan veya
lilkemiz tarafindan yabancilara

r Verilen burslarla

¢ Ogrenim yapmak tilkemize gelen yabanci uyruklu
ogrencilere iliskin gérev ve hizmetleri yerine getirmek

# Egitim ve égretim alaninda iilkemizle dil, tarih veya
kiiltir birligi bulunan

r Ulke ve topluluklar ile diger Ulkelerle

risbirligine yonelik igleri yiritmek,

s Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
B 13. Personel Genel Miidiirliigii

@ Bakanligin personel politikasi ve planlamasi ile
e personel sisteminin gelistirilmesi konusunda calismalar
yapmak ve tekliflerde bulunmak,

®Q Bakanlik personelinin
ratama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zlik islemlerini
yuratmek,

Q Bakanligin égretmenler disindaki
7 personeli igin egitim planini hazirlamak,
¢ uygulamak ve degerlendirmek,

Q Egitim faaliyetleri ile
& Haili dokiimantasyon,
&P yayim ve arsiv hizmetlerini ydritmek,

B 14. Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii,
& 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname hikiumlerine gére hukuk

birimlerine verilen gorevleri yapmak,

s Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

M 15. Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii,

# 5018 sayili cercevesinde,

rkiralama ve satin alma

rislerini ylritmek,

e temizlik, givenlik, aydinlatma,

£Pisinma, onarim,

¢ tasima ve benzeri hizmetleri yapmak veya yaptirmak,

M Bakanligin tasinir ve tasinmazlarina iliskin islemleri
ilgili
P mevzuat cercevesinde yuritmek,

s Ders kitaplarini, kaynak ve yardimci egitim dokiimanlarini,
r ders ve laboratuvar arag ve -gerecleri ile

¢ basili egitim malzemelerini,

¢ makine, techizat ve donatim ihtiyaglarini temin etmek,

& Bakanliga ait veya bagh

¢ Doner sermaye isletmesi kurmak ve déner sermaye
isletmeleri ile ilgili isleri yuriitmek,

rsosyal tesislerle ilgili isleri yiritmek,

s Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

& 16. Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi

® Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi,
¢ Bakanligin bilimsel damsma ve inceleme organidir.

(2) Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin
¢ olusumu,

7 calisma usul ve esaslari ile diger hususlar
Cumhurbaskani tarafindan cikarilan
yonetmelikle dizenlenir.

# Talim ve Terbiye Kurulu,

o evrensel deder ve standartlar géz éniinde bulundurarak,
o kalite, esitlik ve etkililik ilkeleri ile

o milli ve toplumsal degderlere dayali bir egitim sistemi
olusturmak amaciyla asadidaki gorevleri yerine getirir:

e Egitim sistemini, egitim ve 6gretim plan ve programlarini,
ders kitaplarini hazirlatmak,

e hazirlananlar incelemek veya inceletmek, aragtirmak,
gelistirmek ve uygulamaya iligskin gorislerini

Bakana sunmak,

U1 Bakanlik birimlerince hazirlanan

& egitim ve 6gretim programlari,

¢ ders kitaplan,

o yardimai kitaplar ile 6gretmen kilavuz kitaplarini
incelemek,

P inceletmek ve sonucunu

Bakana sunmak,

O Yurtdisi editim ve 6gretim kurumlarindan alinmis,
ilkdgretim ve ortadgretim diploma ve 6grenim belgelerinin
derece ve denkliklerine iliskin ilke kararlarini

Bakanin onayina sunmak,



M 17. Teftis Kurulu Baskanligi,

& # 1-Bakanldin gérev alanina giren konularda
¢ Bakanlik personeline,

¢ Bakanlik okul ve kurumlarina,

Zr0zel 6gretim kurumlarina

> ve gergek ve tiizel kisilere

O rehberlik etmek,

# & Bakanligin gérev alanina giren konularda
¢ faaliyet gosteren kamu kurum ve kuruluslari,
rgercek ve tlzel kisiler ile gonlli kuruluslara,
Ufaaliyetlerinde yol gosterecek plan ve programlar
olusturmak

Urehberlik etmek,

& s Bakanlik tarafindan veya Bakanligin
denetiminde sunulan hizmetlerin

r kontrol ve denetimini ilgili birimlerle is birligi icinde
yapmak,

e streg ve sonuglarini mevzuata,

> 6nceden belirlen-mis amag ve hedeflere,

e performans olgitlerine

¢r kalite standartlarina gore

Uanaliz etmek,

Okarsilastirmak ve dlgmek,

Ckanitlara dayal olarak degderlendirmek,

[ elde edilen sonuglari rapor haline getirerek ilgili birimlere ve
kisilere iletmek,

® & Bakanlik teskilati ve personeli ile Bakanligin
denetimi altindaki her tiirlii kurulusun faaliyet ve
islemlerine iliskin olarak,

¢ usulsiizliikleri dnleyici, editici ve rehberlik yaklasimini 6n
plana cikaran bir anlayisla,

rBakanlidin gorev ve yetkileri cergevesinde

Lldenetim,

Uinceleme

Clve sorusturma is ve islemlerini

Bakanlik Maarif Mifettisleri araciligiyla yapmak,

& s# Her derece ve tiirdeki 6érgiin ve yaygin egitim
kurumlari ile il ve ilce milli egitim miidiirliiklerinin

¢ rehberlik,

¢ isbasinda yetistirme,

¢ denetim, degerlendirme,

Zrinceleme, arastirma ve sorusturma

hizmetlerini Bakanlk Maarif Mifettisleri araciligiyla yiriitmek,

s & Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

S ® 2-Bakanlik tarafindan veya Bakanlgin
denetiminde sunulan hizmetlerin rehberlik ve teftisini
saglamak amaciyla gerekli gériilen

¢ illerde Bakan onayi ile calisma merkezleri kurulabilir.

Q Teftis Kurulu Baskanligi, Baskan ile Bagkanlik
birimlerinde ve galisma merkezlerinde gorevli Bakanlk Maarif
Mifettisleri ve Bakanlik Maarif Mifettis Yardimcilarindan
olusur.

Q Bagkanligin gérev merkezi Ankara’dir.

@ Bu merkez, Baskanlik birimlerinde géreviendirilen
mifettislerin ayni zamanda calisma merkezidir.

& # (3) Teftis Kurulu Baskanliginin ve calisma
merkezlerinin

¢ gorev, yetki ve sorumluluklar,

calisma usul ve esaslari,

¢ Bakanlk Maarif Miifettiglerinin ve

Yardimcilarinin

[(Igorev, yetki ve sorumluluklari,

[0 meslege alinmalari, yetistirilmeleri,

Clyeterlikleri, yukselmeleri, gorevlendirilmeleri,
Ccalisma merkezlerine dagilimlari, merkezler arasinda yer
degistirmeleri ve diger hususlar

4 yonetmelikle dizenlenir.

B 18. Strateji Gelistirme Baskanligi

s Cumhurbaskanligi kararnameleri ve diger
mevzuatla

¢ strateji gelistirme

e mali hizmetler birimlerine verilen gérevleri yapmak,

s Bakan tarafindan verilen diger gérevieri yapma
M 19. Bilgi Islem Genel Miidiirliigii

® Bakanlik projelerinin Bakanlik bilisim altyapisina
uygun olarak

r tasarlanmasini ve uygulanmasini saglamak,
rteknolojik gelismeleri takip etmek,

«r bilgi giivenligi ve glivenilirligi

konusunun gerektirdigi dnlemleri almak,

rilkeleri belirlemek, kamu bilisim standartlarina uygun ¢o-
zimler Gretmek,

® Bakanlik birimleri ile tasra teskilatinin

¢ bilgi islem ve otomasyon ihtiyacini karsilamak ve
isletimini saglamak,

e Bakanhdin bilgi islem hizmetlerini yiritmek,

® Bakanligin

Zrinternet sayfalari,

e elektronik imza

¢ elektronik belge uygulamalari

e bilisim sistemleri (MEBBIS) ve e-okul uygulamalarini
ylritmek,

O gelistirmek ve bunlara iligkin

teknik galismalar yapmak,

& Bakanligin mevcut bilisim altyapisinin
P kurulumu,

e bakimi,

Zrikmali,

¢ gelistiriimesi ve

Ogtincellenmesi ile ilgili igleri ylratmek,

r haberlesme giivenligini saglamak ve bu konularda gorev
Ustlenen personelin bilgi teknolojilerindeki gelismelere paralel
olarak diizenli sekilde hizmet ici egitim almalarini saglamak,

S Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak



M 20. Insaat ve Emlak Genel Miidiirliigii

Q Okul ve kurum binalari d3hil, tasinmazlara iliskin

¢ her tirlli satim, yapma, yaptirma, bakim, onarim ve tadilat
islerini yapmak

Q Kamulastirma islemlerini yiiriitmek,

Q Bakanliga ait arsa, bina ve tesisleri, ilgili birimlerle
koordine ederek,

¢ imar durumu ve uygunlugu yéniinden incelemek,

> ihtiyaclarini tespit etmek ve programlamak,

Q Bakanligin ihtiyac duydudu her tiirlii tesis ve hizmet
binalari ile ihtiyac duyulan

rokul ve egitim yerleskesi,

r sosyal donati gibi egitim tesislerini,

¢ Hazinenin mulkiyetinde bulunan

Q arazi, arsa ve binalarin gercek bedeli lizerinden devri
karsiliginda ve/veya bedeli Bakanlik biitgesinin ilgili tertiplerine
bu amacla konulan 6deneklerden veya doner sermaye
gelirlerinden karsilanmak tzere, kiralamak, satin almak,
yapmak, yaptirmak

# Protokoller cercevesinde Toplu Konut Idaresi
Baskanligina veya insaat isleri ile ilgili

grarastirma, proje, taahhiit, finansman ve yapim islemleri
konusunda gorevli ve yetkili kamu tiizel kisiligine sahip diger
kamu kurum ve kuruluslarina dogrudan yaptirmak ve bu
amacla yaplilacak is ve iglemleri yuritmek,

# Okul ve editim yerleskesi gibi

reditim tesislerinin okul ve egitim tesisi olarak kullaniimak
kaydiyla gergek kisilere veya 6zel hukuk tizel kisilerine
kiralanmasina iligkin igleri ylrit-mek,

@ Kamu kurumlari arasinda taginmaz ve ayni hak devri ile
Bakanliga yapilacak tasinmaz bagis islemlerinin
yurutulmesinde mevzuata yonelik degerlendirmeleri, teknik-
ekonomik etitleri ve rantabilite hesaplarini yapmak, izlemek,
her asamada takip etmek ve ytriitmek,

B 21. Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi,

@ Bakanligin basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetlerini
planlamak

@ Bakanhgin

& bilgi edinme basvurularini etkin,

&r Stratli ve dodru bir sekilde sonuglandirmak Ulzere
gerekli tedbirleri almak,

Q Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
B 22. Ozel Kalem Miidiirliigii.
@ Bakanin calisma programini diizenlemek,

@ Bakanin
&P resmi ve ozel yazismalarini,
P protokol ve téren islerini diizenlemek ve yiritmek,

®Q Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

HIZLI BIR TEKRAR YAPALIM

1. Temel Egitim Genel Miidiirliigii
o Okul 6ncesi
r Ilkogretim

2. Ortaégretim Genel Miidiirliigii,
r Ortadgretim

3. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii
o Meslek lisesi
¢ Cirak, aday , kalfa ustalik

4. Din Ogretimi Genel Miidiirliigii,
¢ Imam-hatip Lisesi
¢r Din Isleri

5, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Miidiirliigii,

¢ Ozel Egitim

“ RAM

6. Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii,
7 Yaygin egitim

7 Acik 6gretim hizmetler

¢ Orgiin egitim kapsamina girmemis hizmetler

7. Ozel Ogretim Kurumlari Genel Miidiirliigii,

o Dernek, vakif,
o Gergek ve tizel kisilikler,

P yurt, pansiyon

8. Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Miidiirliigii,

¢ Bilisim teknolojileri

¢ Yeni teknolojik gelismeler

o O Yaygin editime yonelik program, program, film
hazirlamak, yayinlamak

9. Odretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel
Miidiirliigii,

O Ogretmenlerin Nitelikleri ve yeterliklerin
belirlenmesine ydénelik

rmeslek dncesi

¢ Meslek sonrasi

P meslek ici

Kurslar agmak, seminer, sempozyum, konferans



¢ Olcme lizerine arastirma yapmak

> Merkezi sinavlarin Resmi ve 6zel sinavlari planlamak,
uygulamak ve degerlendirme

> Meslege girig, yeterlilik, gérevde yiikselme sinavlari

—

2 Yurt disindaki okul ve kurumlar
7 Yiksek 6gretim e giris ve esaslar

7 Bakanhdin, yurt disinda bulunan ilgili kamu kurum
kuruluglari ile ilgili is birligi

13. Personel Genel Miidiirliigi,
¢ Atama, nakil, terfi , emeklilik, 6zllik isleri
o M Dokimantasyon, yayim ve arsiv hizmetleri

14. Hukuk Hizmetleri Genel Midiirliigi,
o? Hukuk birimin gdrevlerini yapmak

B 15. Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigi,

vr Ogretmenevi, aksam sanat okulu, misafirhane ve benzeri
sosyal tesisler

ZrDOner sermaye

s Ders kitaplari, kaynak ve yardimci dokiiman, laboratuvar
arag gereg , makine teghizat gibi donatim ihtiyaglar temin
etmek

# Genel evrak ve arsivi diizenlemek

e Tasinir ve tasinmaz igleri ylritmek

® 16. Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlgi

¢ Bilimsel danisma ve inceleme organl

® 17. Teftis Kurulu Baskanigy,

[0 Maarif Mifettigleri
Okul ve kurumlara

Zrrehberlik etme
rPlan program gdsterme
¢ Yol gosterme

O dnceden belirlenen amag ve programlara bir kanita
vararak rapor olusturma

18. Strateji Gelistirme Baskanhgy,
> Mevzautla stratejik gelistirme
e ve mali hizmetlerin gorevleri yapmak

19. Bilgi Islem Dairesi Baskanigy,
¢ MEBBIS, e- okul
r Elektronik imza, belge

20. Insaat ve Emlak Dairesi Baskanligi
O okul, kurum binalari dahil

gralim satim, yapma, bakim onarim

vrImar durumu,

¢ Proje calismalari

O Kamulastirma iglemleri

O Bakanliga ait
P Arsa, bina ve tesisler

21. Basin ve Halkla Hliskiler Miisavirligi,
> Basin, halkla iliskiler
P Bilgi edinme kanun

22. Ozel Kalem Miidiirliigii.
Bakanin

Zrcalisma programini diizenlemek
> Resmi ve 6zel yazigmalar

¢ Protokol ve toren isleri

MEB teskilat

¢ Merkez

r Tasra

< Yurtdisi

Olmak lzere 3 bdlimden olusur

# Yurt igi yoktur X
Tasra Teskilatr

s Bakanlik, tagra teskilati kurmaya yetkilidir.

SPHer ilde ve ilce de bir milli egitim midarliga kurulur.

® Ilce Milli Egitim Mdurliikleri, gérev ve hizmetleri
yuritiirken 1/ Milli Editim Miidiirlidiine karsi sorumludur.

s 1s durumuna ve Ihtiyaca gére milli egitim miidirliklerine
badli olarak ayrr i/ ve ilge birimleri de kurulabilir

# 1l ve ilcelerin

> sosyal ve ekonomik gelisme durumlari,

e nifuslan

Zrodrenci farkl tjp ve statiilerde kurulabilir ve bunlara yetki
verebilir.

Yurt disi teskilats

s Bakanlik, yurt digi teskilati kurmaya yetkilidir.

s Bakanlik gérev alanina giren konularla ilgili olarak
galigmalarda bulunmak Uzere

r diger bakanliklar,

o> kamu kurum ve kuruluslari ,

¢ Sivil ve toplum kuruluslar,

r Ozel sektdr temsilcileri, ve

rkonu ile ilgili uzmanlarin katiimiyla

O gegici calisma gruplari olusturabilir



Odretmenlerin Emeklilik islemleri

P Haziran ve temmuz aylarinda yapilir

¢ Bu aylarin disinda emeklilik

islemleri igin yapilmasi igin 2 sart vard

» Gorev yaptidi il sinirlari icinde personelin bransinda fazlalik
olmasi

» Bir de bakanlikga uygun gorisilmesidir

S # Ogretmenlere verilecek meslek 6ncesi, Meslek igi ve
diger egitimlere iliskin usul ve esaslar YONVETMELIKLE
belirlenir

s # Odgretmenlerin, alanlarina gére aylik karsiligi
okutacagi dersler

¢r MILLI EGITIM Bakaniidi tarafindan

vr YONETMELIKLE Belirlenir

# & Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginin olusumu,
calisma usul ve esaslari ile diger hususlar

& CUMHURBASKANI tarafindan

vr YONETMELIKLE diizenlenir.

@ Q" Ogretmenlere yénelik olarak verilecek egditime
iliskin konularda inceleme ve arastirmalar yapmak "

¢rBurada ARASTIRMA VE INCELEME dedidi icin ilk akla gelen
Talim Terbiye Kurulu X

vrama burada Ogretmenlere yonelik verilecek egitime iliskin
dedigi igin
Ogretmen yetistirme ve Gelistirme Genel Miidtirligii olacaktir.

Q ® Bu iki miidiirliik degisti dikkat !!!
¢ Bilgi Islem Daire Bagkanligi X
©r Bilgi Islem Genel Miiddirligii

¢ Insaat ve Emlak Daire Baskanligi X
wr Insaat ve Emlak Genel Miidiirligii

Q Q T7eftis Kurulu Baskanliginin
> Gorev merkezi ANKARA dir.

>Ayni zaman da bu merkez, Teftis Kurulu Baskalik
birimlerinde gérevlendirilen mifettislerin calisma merkezidir
o Bakan yardimcisi tarafindan verilen talimatlari yerine
GETIRMEZ

Clinkii bagkanidir @

Q Q Bu iki arsive dikkat

& Yayim ve arsiv hizmetleri yiiriitmek
«r Personel Genel Miidiirliigii

# Genel Evrak ve arsivi diizenlemek
r Destek Hizmetleri Genel M.

Q R " Bilgi edinme kanun"
7 Bilgi islem Genel miidiirligi gibi algilaniyor X ama dikkat
¢ Basin ve halkia iliskiler MiisavirligitQ

e

s Her tiirli kademe ki 6grencilere yonelik
¢ Dernek, vakif,

s Gercek ve tiizel kisiliklerce

Agilacak veya igletilecek

[(IYurt veya pansiyon kurumlarin

racimasi, e devri

o Nakli ve kapatilmasi ile ilgili usul ve esaslar
Ozel Odretim Genel Miidiirligiidcir

Qe

Bakanliga ait

¢ Ogretmenevi ve aksam sanat okulu
¢ misafirhane

e Sosyal tesislere iligkin

Her tirli is ve islemler yiritmek
Destek Hizmetleri Genel Mdiiddirlligdidcir

e

Milli egitim bakanligina tahsis bulunan serbest
kadrolarin dagitiminda

& Aile ve Sosyal hizmetleri Bakanligin gorisi alinir.

e

MEB bilimsel danisma ve inceleme organi
& Talim ve Terbiye Kurulu baskanlgidir

QR Yaygin editim ve dgretime yonelik olarak bilgi ve
Iletisim teknolojilerine dayali Program Film ve benzeri
yayinlari hazirlamak vb

¢ Yaygin egitim degildir X
&r Yenilik ve Editim Teknolojileri Genel MLid(irl(igdi olacaktir

e

s Yurt disinda bulunan vatandaslarimizin

e Egitim ve 6gretim hizmetlerini yuritmek

rYurda doniislerinde egitim sistemine uyum saglamalarina
yardimci olmak

Sanki Avrupa Birligi ve dis iliskiler genel midirligu ile karigir
diye dikkat cekmek igin yaziyorum X

Yiiksekdgretim ve Yurt Disi Egitim Genel MLid(irl(igdi olacaktir

Q Q Milli egitim bakanliginda en fazla 15 tane bakan
mdisaviri istindam edilir

Q Q Kapatilan kurumlarin bos égretmen kadrolari
e 1/ Milli Egitim Miid(irliicid aktarhir

Q Q T7alim Terbiye Kurulu baskanligi
& 10 ldyeden olusur

Ilker OZTURK
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