TURK IDARE SISTEMI

TURK iDARiI TESKILAT SEMASI

DEVLET TUZEL KISILIGI

KAMU TUZEL KISILIGI
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MERKEZDEN YONETIM TESKILATI

YERINDEN YONETIM TESKILATI

BASKENT TESKILATI TASRA TESKILATI YEREL YONETIM KURULU HIZMET YONUNDEN
m (L yonetimi Il 6zel idaresi K K I
Vali il genel meclisi e idari kamu kurumlari

il idare sube basgkanlan

il (daimi) enciimeni

iktisadi kamu kurumlan

Cumhurbagkani Sosyal kamu kurumlari
il idare kurulu Vali e Bilimsel ve teknik kamu kurumlari
e Kiiltiirel kKamu kurumliari
lice yonetimi Belediye Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek
Kuruluslari
Kaymakam Belediye meclisi
. B . * Barolar birligi,
Bakanliklar iige idare sube Belediye enciimeni

bagkanlan

ilge idare kurulu

Belediye baskani

Tabipler birligi,
Noterler birligi,
Eczacilar birligi gibi...

Yardimci kuruluglar

Bucak yénetimi

(2014 yilinda kaldirildi)

Biviksehir beledivesi

Buyiiksehir belediye
meclisi

Buyiiksehir belediye
encumeni

Buyiiksehir belediye
baskani

Danigtay
Sayistay

Milli glivenlik
kurulu

Ekonomik ve
sosyal konsey

Bol | Kurulus]
Ohal bolge valiligi
Boélge calisma
mudirlugu
Karayollari genel
mudirlugu

Devlet su igleri genel
mudirlugu

Ko
Muhtar
intiyar heyeti meclisi

Koy dernegi

Badimsiz idari Otoriteler
(Duzenleyici Denetleyici Kurumlar)

« Sermaye piyasasi kurulu

« Rekabet kurumu

« Radyo ve televizyon lst kurulu

« Bankacilik diizenleme ve
denetleme kurumu

e Kamu ihale kurumu

« Enerji piyasasi denetleme
kurulu

« Bilgi teknolojileri ve
iletigsim kurumu

» Tasarruf mevduat sigorta fonu

» Turkiye insan haklari kurumu

» Kamu goézetimi,muhasebe ve
standarlar kurumu

e Nikler Enerji Kurumu ( 2018
yeni geldi )




DANISTAY

Danistay,idari mahkemelerce verilen ve kanunun baska bir idari yargi mercine
birakmadigi karar ve hiikiimlerin son mercidir
Danigtay,kanunla gosterilen belli davalara ilk ve son derece mahkeme olarak bakar

Danistay tyelerinin % nii CUMHURBASKANI seger % nii HAKIMLER VE SAVCILAR
KURULU secer

Danigtay baskani,bagsavci,baskanvekilleri ve daire bagkanlan Danistay Genel Kurulunca
Uye sayisinin salt gogunlugunun gizli oyu ile 4 yil igin segilirler.Siiresi biten yeniden
segilebilir. . o
Dnanigtay Genel kurulu;DANISTAY BASKANI,BASSAVCI,BASKAN VEKILLERI,DAIRE
BASKANLARLUYELER VE GENEL SEKRETERDEN olusur.

SAYISTAY

Sayistay yargi boliimiinde diizenlenmis fakat yiliksek mahkeme degildir.

Genel ve katma biitceli idarelerin biitiin gelir ve giderlerini TEMM adina denetler

NESEN

Sayistay kararlari kesindir.ldari yargi yoluna bagvurulamaz.Sadece bir kere olmak lizere
kendi iginde 15 giin igerisinde KARAR DUZELTMEYE gidebilir

Vergi ve benzeri yikimililiiklerde Danistay ve Sayistay arasinda uyusmazlik gikarsa
Danistayin karan gecgerlidir

Sayistay lyelerini TBMM secer

YARGITAY

Yargitay,Adli mahkemelerince verilen ve kanunun baska bir adli mercigine
birakmadigi karar ve hiikiimlerin son inceleme merkezdir

Kanunla gosterilen belli davalara ilk ve son derece mahkeme olarak bakmasi

Yargitay tyeleri Birinci sinifi adli hakim ve cumhuriyet savcilan arasindan HAKIMLER
VE SAVCILAR KURULUNCA iiye tamsayisinin salt cogunlu ile gizli oyla secilir

Yargitay cumhuriyet bagsavcisi ve bagsavci vekili 4 yilligina segilir ve siiresi biten
tekrar segilir.

AN EENENERN

Yargitayin kurulusu,isleyisi KANUNLA olur.

MiLLi GUVENLIK KURULU

Devletin varliji ve bagdimsiziidi,dlkenin bUtdnliagu ve bdlinmezliditoplumun huzur ve givenliginin korunmasi
hususunda alinmasini zorunlu gérdugu tedbirlere ait kararlar cumhurbaskaninca degerlendirilir.
1982 Anayasasindaki 2001 degisikligine gore ;Milli GUvenlik Kuruluna CUMHURBASKANLIGI baskanlidinda;

FEEEEEEESE

Cumbhurbaskani yardimcisi
Adalet Bakani

[gisleri Bakani

Disicleri Bakani

Milli Savunma Bakani
Genelkurmay Baskani
Kara Kuvvetleri Komutani
Hava Kuvvetleri Komutani
Deniz Kuvvetleri Komutani

DIKKAT:JANDARMA GENEL KOMUTANLIGI Milli Guvenlik Kurulundan CIKARTILMISTIR.......

v
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2001 Anayasa degisikligi ile Miili glivenlik kuruluna Bagbakan yardimci( Cumhurbskani yardimcisi
oldu suan) ve Adalet bakani dahil olmusur.

Milli Giivenlik Kurulunun giindemini cumhurbagkani yardimci (yeni geldi) ve genelkurmaybagkanin
onerileri dikkate alinarak Cumhurbaskani tarafindan diizenlenir.

Cumhurbaskaninin katilmadigi zamanlarda CUMHURBASKANI YARDIMCISI (2017 degis) baskanlhk
yapar....(eskiden Basbakandi)

Milli glivenlik kurulu 2 ayda bir toplanir.

Gerektgininde kurul cumhurbagkani yardimcilarini teklifi ile lizerine yada dogrudan cumhurbaskanin
cagnsi ile toplanir.

2001 Anayasa degisikligi ile Milli Gilivenlik Sekreteri asker olma sarti kaldinlmistir.

Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreteri toplantilara katilir fakat OY KULLANAMAZ.
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CUMHURBASKANININ YURUTMEYE ILISKIN GOREVLERI
Cumbhurbaskani yardimcilan ile bakanlan atar ve gérevlerine son verir
Ust kademe kamu yoneticilerini atar,gérevlerine son verir ve bunlarin atamalarina iliskin usul ve esaslari
Cumbhurbaskanli§l kararnamesi ile dizenlenir
Yabanci devletlere Turkiye Cumhuriyetinin temsilcilerini génderir,ve yabanci devlet temsilcilerini kabul eder
Milletlerarasi anlasmlar onaylar ve yayimlar
Anayasa degisikliklerine iliskin kanunlarn gerekli gordigu takdirde halkoyuna sunar
Milli gtivenlik politikalarin belirler ve gerekli tedbirleri alir.
TBMM adina Tirk Silahli Kuvvetlerinin Baskomutanh@ini temsil eder.
Sirekli hastalik,sakatlik ve kocama sebebiyle kisilerin cezalarini hafifletir veya kaldirir.
Cumhurbaskani,Yurtitme yetkisine iliskin konularda Cumhurbaskanhdi Kararnamesi cikarabilir.
Cumhurbaskani,kanunlarin uygulanmasini saglamak tizere ve bunlara aykiri olmamak sartiyla ,yénetmelik
cikartabilir.
Kararnameler ve yonetmelikler,yayimdan sonraki bir tarih belilenmemisse, Resmi gazatede yayimlandiklar
gln yarulage girer.
Cumbhurbaskani,ayrica Anayasada ve kanunlarda verilen segcme ve atama gorevleri ile dider gorevleri
yerine getirir ve yetkileri kullanir.

Cumhurbaskani,yuratme yetkisine iliskin konularda Cumhurbaskani Kararnamesi gikartabilir.

.Temel Hak ve 6zgurklerde KISI HAKKI VE SIYASI HAKLAR Cumhurbaskani Kararnamesi ile
dlzenlenemez. _
Sadece EKONOMIK VE SOSYAL HAKLAR (izerinde dizenleme yapilabilir C KARARNEMESI ile.
Cumhurbaskani,secildikten sonra bir veya daha fazla cumhurbaskani yardimcisi atayabilir.
Cumhurbaskaninin hastalik ve yurt digina gikma gibi sebeplerle gegici olarak gérevinden ayrilmasi
halinde CUMHURBASKANI YARDIMCISI Vekalet eder ve Cumhurbagkanin yetkilerini kullanir.
Cumhurbaskan yardimcilari ve bakanlar,gorevleriyle ilgili olmayan suglardan dolay1 YASAMA
DOKUNULMAZLIGI iligkin hiikiimlerden yararlanir.

Bakanliklarin kurulmasi kaldiriimasi,gérevleri ve yetkileri,teskilat yapisi ile merkez ve tasra
teskilatlann kurulmasi CUMHURBASKANI KARARNANMESI ile dlizenlenir.
Cumhurbaskaninin tek basina yapmis oldugu islemlere karsi yargi yolu kapalidir hiikmii
kaldirilmistir.
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Bakanlar kurulu kaldinlidi.

Bakanliklann kurulmasi,kaldinimasi,gérev ve yetkileri ve teskilati CUMHURBASKANLIGI KARARNANESI ile
dizenlenir.(2017 degis)

izinli veya 6zirlii olan bir bakana,baska bir bakan gegici olarak vekalet eder.Ancak bir bakan birden fazla
bakana vekalet edemez.

Herhangi bir sebeple bosalan bir bakanhga (6lam,istifa vs) 15 giin icinde atama vapilr.

TBMM digindan atanan bakanlar (milletvekili olmayan) KANUN TEKLIF edemezler.

TBMM disinda atanan bakanlar TBMM'de OY KULLANAMAZ

TBMM disindan atanan bakanlar YASAMA DOKUNULMAZLIGINDAN yararlanir.

TBMM disindan bakan atanmasi 1961 ANAYASASI ile dizenlenmistir.

Bir bakan baska bir bakanin yerine oy kullanabilir. En fazla kedisi ile birlikte 2 oy kullanir.




IDARENIN BUTUNLUGU:Devletin kurum ve kuruluslarinin uyum iginde calismasi idarenin butinlugu ilkesiyle

saglanir.idarenin butiinliguni saglayan iki tane arag vardir.

HIYERARSIK DENETIM

IDARI VESAYET

+ Ayni tiizel kisilikteki (st makamlarin alt
makamlara emir ve talimat vermeye yetkisini
iceren hukuki baghdir.Merkezi yénetimin
basindaki bakan en (st hiyerarsik amiridir.

4+ Ustln,ast tizerinde sahip oldugu
yetkiler;atama,sicil verme,disiplin cezasi,terfi
ettirme gibi

4+ Omegin Vali ile kaymakam arasinda hiyerarsi
vardir.(Ctnkd vali merkeze bagl tasra
teskilatindaki il genel idaresinde yer
alirken,kaymakam da merkeze bagl tasra
teskilatindaki ilce idaresinde yer alir_(ikisi de
merkeze badgll yani ayni kuruluslardir)

4+ Omegin Kaymakam ile ilce milli egitim madur
arasinda hiyerarsi vardir.

4+ Cinku ikisi de merkeze bagli tasra teskilatindaki
ilce idaresinde yer alir.

4+ Merkezi yonetim kuruluslarinin idarenin
butinlagund sadlamak icin yerinden ydnetim
kuruluslan tzerinde yapmis oldugu denetimdir.

4 Omegin;kdy muhtannin aldig karar kamu
yararina aykirn olmak nedeniyle kaymakam
tarafindan iptal edilmesi durumunda idari
vesayet vardir.

% CUnk( muhtar yerel yonetimlerde yer alirken
kaymakamak merkezde tasra teskilatinda yer
almaktadir.

4 Omegin;Manisa il 6zel idaresi ile Turgutlu
kaymakamli§i arasinda idari vesayet vardir.

+ Culnkl manisa il 6zel idaresi yerel
yonetimlerde yer alirken kaymakam merkezin
tasra drgitinde yer alir.

YETKI GENISLIGI:Merkezden yonetim sakincalar gidermek burokrasi ve kirtasiyeciligi
engelemek, hizmetlerin tasrada gecikmeden yuratilimesini sagimak icin merkezi yonetimin tasra
teskilatindaki VALI'ye merkez adina verdigi karar alma yetkisidir.Yetki genisligi sadece il genel

idaresinde yer alan Vali'ye aittir.

MERKEZDEN YONETIMIN OZELLIKLERI

Devlet tlzel kisiligi vardir

Kamu hizmetlerine karar alma yetkisi merkeze aittir

TUm idari hizmetler merkezde toplanmistir

Tum kaynaklar merkezde toplanmistir

Kamu hizmetinin gértlmesi icin gerekli olan biltce,merkez tarafindan planlanir ve uygulanir.

Gelirlerin toplanmasi ve harcamalarin yapilmasi merkezi yonetim denetimi altindadir

A

Tasra teskilati ve Baskent olmak Uzere ikiye ayrilir.

YERINDEN YONETIM OZELLIKLERI




Kamu tuzel kisilikleri vardir

Kendilerine ait mal varliklar ve bltceleri vardir

Merkezin hiyerarsisine tabi degildir

Merkezin idari vesayet denetimine tabidir

Kamu tuzel kisiligi oldugu icin yénetmelik ¢ikarabilirler

= & & = & #

Yerel yonetimlerin bas| secimle is basina gelirler

MERKEZI YONETIMIN

YERINDEN YONETIMIN

YARARLARI SAKINCALARI

YARARLARI SAKINCALARI

---Blirokrasi ve
kirtasiyecilik artar
---Hizmetlerin yoresel
ihtiyaglara gére
ylritimesi glictir.
---Demokratik ilkelere
uygun degildir.

==-=Gliglii bir devlet
yonetimi saglar
---Hizmetlerin daha az
harcama ile
yonetilmesini saglar

--=Hizmetler yeknasek
birsekilde
yuirtitiiliir.(Hizmetlerin
iletilmesinde esitlik
saglanmis olur)

---Ulke biitiinliigii ve
milli birligin
sarsilmasina yol

---Biirokrasi ve
kirtasiyecilik azalir
---Hizmetler yéresel

ihtiyaglara gore acabilir
yurdtaldr ---Partizanci
-=-Demokratik ilkelere uygulamalara yol acar

uygundur -=-Hizmetlerin yeknasek
bir sekilde yiiriitiilmesi
zordur

---Mali denetim gligtiir.

KANUN ILE KAMU TOZEL

“* Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu

= Yiiksek Teknoloji Enstitiisi

“# Tork Standartlan Enstitiisi

=* Orman Genel Midurligo

=* Karayollan Genel Modorigi

“* Sivil Havacilik Genel MidGriogn

= Devlet Tiyatrolarn Genel Mudirligi
* Torkiye Ig Kurumu Genel Midarligu
= Devlet Su Islerd Genel Mudir0ga
= Devlet Opera ve Bale Genel Midarlign
“* Kamu Denetgilifi Kurumu

| KigiLIGI BELIRTILENLER
| Oniversieter | + SPK
"= TRT ' = RTUK
' |=* Odalar, Barolar gibi Kamu Kurumu Ni- | = BDDK
i teligindeki Meslek Kuruluglan =+ yOK
! | Atatork Kaltor Dil ve Tarih Yoksek Ku-| = yse
Ry “» TOBITAK
, W Ozal daralor = TODAIE Savunma Sanayi Milstegarif
" Belediyeler
! = Sosyal Givenlik Kurumu
I = Kay Idareleri

KAMU TUZEL KiSiLiGi:Kanun ya da
Cumhurbaskanligi kararnamesi ile
kurulur. DIKKAT!!!. (2017 degisikligi)

'KAMU TOZEL KiSILIGI OLMAYANLAR

“# Deviet Denetieme Kurulu
= Bakanliklar

= Bakanlar Kurulu

= Milli Giivenlik Kurulu

= Genelkurmay Bagkanh

= MIT Mastegarhgi

“* Emniyet Genel MUdOriogo
= Jandarma Genel Komutanlidi
= Sahil Guvenlik Komutanligi
“* Diyanet Isleri Bagkanhi

= Devlet Personel Bagkanhi
“* Gelir ldaresi Bagkanligi

“* Yiiksek Segim Kurulu

* Hakimler ve Savoilar Kurulu
“ Anayasa Mahkemesi

* Yargitay

* Danigtay

# Uyugmazlik Mahkemesi

# Boige Idare Mahkemesi

¥ sayistay ;

* Merkez teskilal ve tasra tegkilati

NOT:BAKANLAR KURULU KALDIRILD! ONA DIKKAT
EDELIM...UZERINI CIZELIM ARKADASLAR. ...




NOT

1) YENI DEGISIKLIKLE ATATURK KULTUR.DIL VE TARIH
KURUMU KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINA VE MILLI
ISTIHBARAT TESKILATI CUMHURBASKANLIGINA BAGLANDI

2) 2011 YILINDA ILK KEZ BAKAN YARDIMCILIGI

YEREL YONETIMLER

IiL OZEL IDARESI

VALI

-l &zel
idaresinin
basgidir

---Yiritme
organidir

---Vesayet
makamidir

---il bzel
idaresinin
personelini atar

iL GENEL
MECLISI

---GORUSME VE
KARAR organidir

-—--Secmenler
tarafindan secilir

-—--Secimleri 5
yilda bir yapilir

--=Yillk
programlari
onaylar.

-1l biitgesini
inceler ve kabul
eder.

---Bor¢lanmaya
karar vermek

IL

---DANISMA
organidir.

---Il biitgesini
inceler

---Kamulastirma
karar alir

-—-kanunlarda
6ngdrilen
cezalan vermek.

-Baskani
VALIDIR

---Belediye
sinirlar digindaki
umuma aclk
yerlerin acilis ve
kapanis saatlerini

GETIRILMISTIR.
TASRA TESKILATI
IL GENEL IDARESI

--llde ---Valiye danismanlik SUBE
devletin,hUkUmeti | yapan ve yardimci olan BASKANLA
nve bakanliklarin | kuruldur. RI
temsilcisidir. ---\ali veya vali Bakanhiklarin
---l idaresinin yardimcisi illerdeki
bagidir. bagkanhginda; teskilatinin
---Yetki genisligi 1)HuUKuk isleri madard basinda
kullanir. 2)Deftardar buluna
---ISTISNAI bir 3)Milli egitim madard Kisilerdir.
memurdur 4)Cevre ve sehircilik

mudard

9)Saglhk mudurd

6)Gida, Tanm ve

Hayvancilik midurid

ILCE iDARESI
KAYMAKAM ILCE IDARE | ILCE SUBE
igenin en  biyuk | KUBULY BASKANLARI
mulki idari amiridir. —llge idare Bakanliklarin
—ilge idaresinin bagidir kurulu danigsma |Ige|§rdek|

kuruludur. teskilatinin

---SUREKLI devlet basinda
memurudur.iSTISNAI ;}--K:yn?aukag _ bulunan
degildir. agranigines: | yisilerdir.

1)Yazi igleri
mudari

2)Mal muddrd
3)lige milli egitim
mudar

4)lige hikkimet
hekimi

5)lige veterineri

6)lige gida ve
tarim hayvancilik
mudard

belirlemek.
BELEDIYE | BELEDIYE | BELEDIYE
BASKANI GENEL ENCUMENI
—Belediyenin en MECLISI | _panisva
bU)iU.k.mUIki idari —-GORUSME ve organidir
amiridlir KARAR organidir. | -..Baskani
---Se¢menler - —-Baskani belediye
tarafindan segilir belediye bagkanidir.
—-YURUTME bagkanidir. ---Biitgeyi inceler
organidir —--Se¢menler -—--Kamulastirma
---Segimler 5 tarafindan secilir. | karan alir
yilda bir y1l yapilir. —-Bitceyi kabul
eder
-——-imar planlarini
kabul eder
---Kamu hizmeti
imtiyazi verir




KOY IDARESI

MUHTAR IHTIYAR KOY
—Kdyiin bagi ve HEYETI DERNEGI
YURUTME Koy demnegi —--Kéydeki
organidir. tarafindan secilir | secmenlerdir
—-Kdy dernegi ---5 yil icin segilir | ---5 yil igin segilir
tarafindan segilir ) .

o o ---Ogretmen ve ---Istege bagl
S yiligin segilir | jmam dogal igleri zorunu hala
Uyedir gedtirir.
---Imece ve
salmaya karar
verir
NOT1)

BUYUKSEHIR BELEDIYESI :Nfusu 750.000°den
fazla olan il belediyelerin,fiziki yerlesim durumlari ve
ekonomik gelismislik diizeyleri dikkate alinarak
KANUN Jle kurulur.

NOT 2)

Belediye kurulabilmesi icin niifus en az 5.000
olmalidir.(CUMHURBASKANI KARARARI ILE
KURULUR...2017 degis.)

NOT3)

Belediye Baskanini gbrevinden gecici olarak
uzaklastirma yetkisi ICISLERI BAKANINA, siirekli
uzaklatirma ise DANISTAYa aittir.

NOT4)

IMECE; K6y islerinin bitiin kéylinin birleserek
yapmasl

SALMA;Kdyun isleri icin kéyliden toplanan paradir.

NOT3)
Mahalle ile K8y biribirine karistirma genclik ©

---Mahallenin kamu tlzel kisiligi yoktur,Kéyin kamu
tuzel kisiligi vardir.

---Belediye sinirlan icerisinde mahalle kurulmasi ya da
kaldinimasi BELEDIYE MECLISININ
KARARI+KAYMAKAMIN GORUSU+VALININ onayi ile
olur.

NOT 6)

Nifusu 2000'nin altina disen belediyeler
DANISTAYIN gorusi alinarak, CUMHURBASKANI
KARARARI ile misterek kararname ile KOYE
dontstaralar.

SORULAR

1)Asagidaki idari birimlerden hangisi lizerinde
merkezi idarenin vesayet denetimi s6z konusu
olamaz?

A)Belediye meclisi
C)Biiyiiksehir belediye baskani
C)K&6y muhtan

D)il enciimeni

E)Kaymakam

2)Tek bir kamu tiizel kisisinin kendi iginde
bitiinliigi saglamaya yonelik hukuksal arag
asagidakilerden hangisidir?

A)idari vesayet

B)Yetki devri

C)imza devri

D)Hiyerarsi

E)Yetki paralelligi

3)Lil 6zel idaresi
ILilge idaresi
lll.K6y idaresi
Yukaridakilerden hangileri tagra teskilati igersinde
yer alir?
A)Yalniz | B)Yalmz Il C)I ve Il D)l ve Ill E)LII ve llI

4)Asagidakilerden hangisi yerinden ydnetim
sakincalarindan biridir?

A)Mali denetim gligtiir

B)Ulke biitiinliigiiniin sarsilmasi tehlikesi
C)Partizanci uygulamalara yol agar
D)Biirokrasi ve kirtasiyecilik artar

E)Milli birligin sarsilmasina yol agar

5)Asagidakilerin hangileri aralarinda hiyerarsi
vardir?

A)YOK-iiniversite

B)Sayistay-belediye

C)Saglik bakani-hastahane
D)Muhtar-kaymakam

E)Vali kaymakam

6)Merkezi idari iginde en yiiksek idari amir
asagidakilerden hangisidir?
A)Cumhurbasgkani

B)Basbakan

C)Bakan yardimcisi

D)Danistay

E)Miistesar




YARGI ILE ILGILI SORULAR

1)Yargitay liyelerini kim seger?
A)Hakimler ve savcilaru kurulu
B)Cumhurbagkani

C)Anayasa mahkemesi
D)Baghbakan

E)Adalet bakani

2)2017 degisikligine gére Hakimler ve savcilar
kurulu tiyelerini kimler seger?
A)Cumhurbaskani-Bakanlar
B)Yargitay-Danistay

C)Cumhurbaskani-TBMM
D)Cumhurbaskani-Adalet Bakani
E)TBMM-Yargitay

J)Yiiksek secim kurulu liye sayisi asigdakilerden
hangisinde dogru olarak verilmistir?

A)15 liye

B)12 asil 12 yedek liye

C)13 liye

D)7 asil 4 yedek liye

E)22 asil 22 yeden liye

4)Sayistay liyelerini kim seger?
A)Basbakan

B)Cumhurbagkani

C)TBMM

D)HSK

E)Yargitay

5)Yargitay cumuriyet bassavcisi asagidakilerden
kimin tarafindan segilir?

A)Cumhurbagkani

B)TEMM

C)Basbakan

D)Yargitay

E)HSK

6)l.Cumhurbaskani

IL.iktidar ve ana muhalaefet parti meclis gruplari
L. TBMM en az liye tamsayisinin 1/5
Yukaridakilerden hangileri kanunlarin iptali igin
dava agabilirler?
A)Yalniz | B)I ve Il C)Il ve Il D)l ve lll E)LII ve I

©©S8evgili 6grencim ozaman sana testsiz bir
soru.Cumhurbasgkaninin liye se¢cemedigi
mahkemeleri sayabilir misin? @ ©

BELEDIYE BASKANININ BASKANLIKTAN DUSME
NEDENLERI

--Secilme yeterlilidini kaybeden baskan,DANISTAY
karariyla baskanliktan diser.

--Belediye baskani,belediye meclisinin feshini
gerektiren eylem ve islemlere katiimissa ,gisleri
bakanhdinin bagvurusu Gzerine DANISTAY karariyla
baskanliktan diser

--Belediye baskani kesintisiz 20 gun sire ile
mazeretsiz olarak géreve gelmezse yine Igisleri
bakanligimim basvurusu tizerine DANISTAY karari ile
baskanliktan diser

--Yillik faaliyet raporunu Uye tamsayisinin 2/3 Q
benimsemezse baskan hakkinda yetersizlik karari
verir.Anyni sekilde Danistay da o karan verirse
baskanliktan diser

--(Gsensoru ile yine Danistay karan ile dusarUlebilir

MUHTARIN GOREVLERI

KOY ISLERI ILE ILGILI
GOREVLERI

DEVLET ISLERI IL
ILGILI GOREVLERI

ihtiyar heyetinin
kararini uygulamak

Nikah kiymak

K&y derneginin
kararlarini uygulamak

Vegi toplamaya
yardimci olmak

Mahkemede koyi
temsil etmek

Asker toplamaya
yardimci olmak

Ihtiyar heyetine kéyiin
harcamalari ile ilglili
hesap vermek

Kanunlar kdyde ilan
etmek

Kdyiin paralarn
toplamak

Hastaliklan hiikiimete
bildirmek

Muhtar ve ihtiyar heyeti tyelerini iL veya ILGE IDARE
KURULU goérevden uzaklastirabilir veya gorevden

alabilir.

HiZMET YERINDEN YONETIMLER

*Teknik bilgi ve uzmanlik gerektiren hizmetin devlet tizel
kisiligi disinda 6rgUtlenmesi ve tlzel Kigilije sahip olunmasi
sonucu ortaya ¢ikan kuruluglardir

*Mal toplulugu niteligindedir

*Ozerktirler

*Kendilerine ait butceleri vardir
“Vesayet denetimine tabidirler

“Kanun veya cumhurbasgkani kararnamesine dayanarak

idari islemle kurulurlar.




KANUNLA YAPILAN ISLEMLER
*illerin ve ilgelerin kurulmasi ve kaldiriimasi
*|l ve ligelerin ad ve merkezlerinin degistirimesi

*Bir ilgenin bir bir ilden aynlip baska bir ile
baglanmasi

*Bliyiliksehir belediyelerinin kurulmasi
*Universitelerin kurulmasi
DIKKAT....,

*Belediyeler;Artik CUMHURBASKANLIGI
KARARNAMESI ILE kurulur..(2017.degis)

*KOYLER:icisleri bakanhginin karari ile kurulur.

iDARI KARARLARIN
OZELLIKLERI

TEK YANLILIK VE
iCRAILIK

idari kararlar ilgilinin
asina tabi degildir)

istisnalar haric)

YARGISAL DENETIME HUKUKA UYGUNLUK
TABI OLMA KARINESINDEN

YARARLANMA

T.C DEVLET IDARESININ GOREVLERI

Milli glivenligin saglanmasi

HALKIN OYLARI ILE SECILENLER
*CUMHURBASKANI

*TBMM UYELERI

*IL GENEL MECLIS UYELERI
*BELEDIYE BASKANLARI
*BELEDIYE MECLIS UYELERI
*MUHTARLAR

*HTIYAR HEYETI

Kamu hizmetlerinin yiriitiilmesi

Kolluk faaliyetleri

Ozendirme ve destekleme faaliyetleri

i¢ diizen(6z yonetim) faaliyetleri

Planlama faaliyetleri

KOLLUK TURLERI

4L

ADLI KOLLUK

IDARI KOLLUK

IDARE HUKUKUNUN OZELLIKLERI

*Geng bir hukuk dahdir

*Tedvin edilmemis (daginik) bir hukuk dahdir
*Kamu yararinin saglanmasi

*i¢tihatlara dayanan bir hukuk dals

*idari hukukunda gikan uyusmazliklar idari yargi da
¢cozimlenir.

IDARI FONKSIYON
*Idari fonksiyonun konusu,devletin yasama ve yargi
islemleri ile yiiritme organinin siyasi islemleri disinda
kalan ve toplumun gtndelik ihtivaglarini saglamak
amaclyla yarutilen kamusal faaliyetlerdir.
*Idari fonksiyon idari igslemlerle yapilir.
*Ustlin ve ayricalikl yetkileri vardir.Kamu giict yani
*Kendiliginden harekete gecer
*Herkesi baglar
*Sureklidir.

Adli kolluk gérevlililerin
isledikleri suglar igin
CUMHURIYET SAVCISI
tarafindan dava acilir

Idari kollugun
gorevi, KAMU DUZENIN
BOZULMASINI
onelemektir.

Sugun
DURDURULMASI ve
BASTIRILMASI gérevini
tstlenir

Sucun ONLENMESI
gorevini tstlenir

Uyusmazhklar ADLI
YARGIDA gértiliir

Uyusmazhklar IDARI
YARGIDA goriiltr.

BILINMESI GEREKENLER

ADLI KOLLUK...... Emniyet Genel Miidiirltigiine

bagh

IDARI KOLLUK.....Emniyet Genel Miiddirlligiine

bagh

EMNIYET GENEL MUDURLUGU.... Igigleri

bakanhgina bagh

JANDARMA GENEL KOMUTANLIGI... Igigleri

bakanligina bagh

SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI.. .. Igigleri

bakanhgina bagh




IDARE HUKUKUNUN KAYNAKLARI

IDARENIN MAL EDINME YOLLARI

ANAYASA

ULUSLARARASI ANLASMALAR

CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI

KANUN

YONETMELIK

BILIMSEL ICTIHATLAR

YARGISAL iCTIHATLAR

IDARI UYGULAMALAR

KAMU
DUZENIN

OGELERI

1
] ] i
GUVENLIK SAGLIK %

SATIN ALMA idarenin ihtiyaci dogrultusunda
s6zlesme ile satin alabilir.idari
alim,satim kiralama vb
DEVLET IHALE KANUNA gére

yapar.

KAMULASTIRMA Devlet veya kamu tlizel
kisilerin pesin 6demek sartiyla
kamu yarari igin
taginmazlarin bir kismina
yada tamamnina zorla el

koymasidir.

ISTISNA olarak bazi
durumlarda taksstlendirmeye
gidilebilir. Taksit 5 yili
gecmemek izere esit
taksitlerle édenir.

DEVLETLESTIRME | Kamu hizmeti tasiyan 6zel
tesebbiisler,kamu yararyle
devletlestrilebilir.Devletlestirme
nin yargisal denetimini
ANAYASA MAHKEMESI

yapar

OLAGANUSTU hallerde dzel
kisilere ait TASINIRLARIN
idari tarafindan el
koyulmasidir.

ISTIMVAL

GEGICI ISGAL Kamu yararina yonelik bir
faaliyet igin 6zel milkiyette
bulunan bir TASINMAZA gegici

olarak idarenin el koymasidir.

IDARI SOZLESME TURLERI

MALI ILTIZAM SOZLESMESI

KAMU ISTIKRAZ SOZLESMESI

KAMU HIZMETI IMTIYAZ SOZLESMESI

IDARI HIZMET SOZLESMELERI

ORMAN ISLETME SOZLESMELERI

. GENELIDARI TS 0% S
' KOLLUK OZEL IDARI KOLLUK MAKAMLARI
Beledive Koy . Hizmet
Bakanlar Kurulu
+ .
Igisleri Bakam _
+ Belediye Bagkani
* Muhtar
Valiler
¥ Belediye Meclisi +
Kaymakamlar + ) Ihtiyar Heyeti
Belediye Enclimeni .
Madaritkler
Personeli Personeli Personeli
Pl Zabita Kay Koruculan
Jandarma

YER ALTI VE YER USTU SERVETLERIN
ISLETILMESI SOZLESMELERI

KAMU GOREVLILERI
*MEMURLAR
*SﬁZLEsl'v'IELi PERSONEL
SCli
NOT:GECICI PERSONEL KALDIRILMISTIR.




MEMURLUK ILKELERI

SINIFLANDIRMA:Kamu gérevlilerini ve kamu
gorevlerinde galisan devlet memurlarini gérevlerinin
gerektirdigi niteliklere ve mesleklere gére siniflara
ayirmasidir.

KARIYER:Devlet memurlarinin bilgi ve yetisme
sartlarina uygun sekilde en yiksek derecelere kadar
ilerlelemelerinin saglanmasidir

LIYAKAT:Devlet memurluguna girmelerinde ve
memurlukta bilgi ve yeteneklerin esas alinmasidir.

MEMURLUK SINIFLARI

*GENEL IDARI HIZMETLER
*TEKNIK HIZMETLER SINIFI

*SAGLIK HiZMETLERI VE YARDIMCI SAGLIK
HIiZMETLERI

*EGITIM VE OGRETIM SINIFI
*AVUKATLIK HiZMETLERI SINIFI
*DIN HIZMETLERI SINIFI
*EMNIYET HIZMTLERI SINIFI
*YARDIM HIZMETLERI SINIFI
*MULKI IDARI AMIRLIGI HIZMETLERI SINIFI
*MILLI ISTIHBARAT HiZMETLERI SINIFI

*JANDARMA HiZMETLERI SINIFI (2016 yilinda
eklendi)

*SAHIL GUVENLIK

*SAHIL GUVENLIK HiZMETLERI SINIFI (2016
yilinda eklendi)

SORULAR

1)Kisilerin devlet memurluguna girmelerinde ve
memurlukta ilerlelemelerinde bilgi ve yeteneklerin
esas alinmasi asagidaki ilkelerden hangisidir?

A)Genellilik B)Esitlik C)Siniflandirma D)Kariyer
E)Liyakat

2)0Olanganiistii hallerde,6zel kigilere ait tasinir
mallara idare tarafindan el konulmasina ne ad
verilir?

A)Kamulagtirma

B)Devletlestirme

C)istimval

D)Satin alma

E)Gegici isgal

3)Kdyiin ortak islerini gergeklestirmek igin
amaciyla kdy halkinda toplanan paraya ne ad
verilir?

A)Vergi B)Harg C)Resim D)Prim E)Salma

4)Asagidakilerden hangisi idare hukukunun
ozelliklerinden degildir?

A)Geng bir hukuk dalidir

B)Tedvin edilmis bir hukuk dahdir
C)igthatlara dayal bir hukuk dalidir
D)Uyusmazhklar idari yargida g¢oziilir
E)Kamu yarar1 saglanmasi1 amaci vardir.

MEMUR OLMA SARTLARI

*Turkiye cumhuriyeti vatandasi olmak

*18 yasini doldurmus olmak (15 yasini doldurup
mahkeme Kkarari ile ergin olanlar olabilirler)

*En az ortaokul mezunu olmak

Kamu haklarindan mahrum olmamak

*Taksirli suglar haric,1 yil ve daha fazlasi hapis
cezasl almamak

*YUz kizartici suglardan mahkum olmamak (
risvet,irtikap,dolanli iflas,hirsizlik gibi affa ugrasalar
bile memur clamazlar.

*Sagdlik engelinin bulunmamasi

*Askerlikle ILISIGI OLMAMASI

MEMURLUGA ATAMA DURUMLAR

*Memurluga atananlar ilk durumda ADAY MEMUR
durumundadirlar.

*Adaylik stresien az 1 en gok 2 yildir...

*Adaylik sUresi icerisinde gdrevinden ayrilanlar,3 yil
gecmeden memur olamazlar.

*Memur bulundudu yere atanmissa atama emrinin
kendisinin tebliginden itibaren BIR GUN SONRAKI
GUN goreve baslar.

*Memur bulundugu yerden baska bir yere atanmigsa
atam emrinin kenidisine teblijinden itibaren 15 giin
icinde gbreve baslar.

*Atama sureleri icinde géreve baslamayanlar 1 yil
s(re ile devlet memuru olamazlar.




MEMURLARIN MUSPET ODEVLERI
(YUKUMLULUKLERI)

*Anayasa ve kanunlara uyma

*Hiyerarsik amirin talimatlarini yapma
*Kiyafet sorumlulugu

*Davranislarina 6zen gésterme sorumlulugu
*Hizmeti bizzat yerine getirme

*Mal bildiriminde bulunma

*Resmi ararc ve belgeleri iade sorumlulugu

MEMURLARIN MENFi ODEVLERI (YASAKLARI)

*Baska bir gorev alma yasadgi

*Ticari faaliyette bulunma yasagi
*Tarafll davranma yasag|

*Siyasi partilere Uye olma yasaqi
*Grev yasag|

*Hediye alma yasag!

*Mefaat saflama yasagi

*Gizli bilgileri agciklama yasagi

*Basina demec verme yasadgi
NOT:Memurlar artik SENDIKAYA (ye
olabilirler.2010 degisikligi ile buna DIKKAT edelim
genglik ©

---Devlet memurlugundan ¢ikarma cezasini YUKSEK
DIiSIPILIN KURULU tarafindan verilir

---Memur cikarilma kararina karsi 60 giin icinde idari
yargiya iptal davasi acabilir.

---GOREVDEN UZAKLASTIRMA bir disiplin cezasi
DEGILDIR.

DISIPILIN CEZALARI ILE ILGILI
BiLINMES|I GEREKENLER

Memurlarin savunmasi alinmadan disiplin
cezasl verilemez

Memurun savunmasi i¢in en az 7 giin sire
verilir

Uyarma,kinama ve ayliktan kesme cezalari
icin memurun savunmasindan sonra 15 gin
icinde ceza verilmek zorundadir.

MEMURLARA UYGULANAN DISIPLIN
CEZALARI

—

L

Uyarma.kinama ve ayliktan kesme
cezalarina kars! DISIPLIN
KURULUNA Kademe ilerlemesinin
durdurulmasi cezalarina karsi YUKSEK
DiSIPLIN KURULUNA itiraz edilir.

UYARMA Davranislarinda dikkatli olma.
Ornegin;dziirsiz ve izinsiz
gdre gec gelme kilik kiyafete
uymama gibi

itiraz stresi memura tebliginden 7 giin icinde
yapiimalidir.

KINAMA Davraniglarinda kusurlu olma.

Ornegin;Gorev sirasinda
amirine saygisiz davranmak

litiraz mercileri 30 giin icinde kararini vermek
zorundadir.

Disipilin cezalari 6zlUk dosyalara iglenir

AYLIKTAN KESME | Memurlarin barit ayhginm
1/30-1/8 arasinda kesinti
yaptimasidir.
Omegin;devlete ait resmi
araclar kendi menfaati icin
kullanmak

Disiplin cezalarina idari yargi yoluna da
basvurulabilir.

 KADEME Memurun bulundugu
ILERLEMESININ kademediki ilerlemesinin 1-3

DURDURULMASI yil arasi durdurulmasidir.
Omegin;gérev sirasinda alkol
kullanmak,mal beyaninda
bulunamamak ticaretle
ugrasmak

DEULFT Omedgin ;6zlrsiz ve izinsiz 1
MEMURLUGUNDAN | y|da toplam 20 giin géreve
CIKARMA gelmemek,gizli bilgileri

aciklamak.

DEVLET MEMURLARININ HAKLARI
*Izin hakki
*Sikayet hakki,
*Dava hakki
*Maas hakki
*Sendika hakki
*Yolluk hakki
*Emeklilik hakki
*Cekilme hakki
*TOPLU SOZLESME HAKKI ( 2010 yilinda geldi)




MEMURLUGU SONA ERDIREN
HALLER

ISTIFA

CEKILME

MEMURLUKTAN CIKARMA

MEMURLUKLA BAGDASMAYAN GOREVI KABUL
ETME

MEMUR OLMA SARTINI YITIRME

OLUM

EMEKLILIK

ISTISNAI MEMURLUKLAR

NOT 2)

*Silah altindaki memur,terhisten sonra.....10 giin
icinde
*izinli olarak yurtdisina ¢ikan memur,izin bitiminden
15 gun icinde gdreve baslamazsa
1 YIL SURE ILE YENIDEN DEVLET MEMURU
OLAMAZ.

NOT 3)

*Devlet memurlarn 5 yilda bir MAL BEYANINDA
bulunmak zorundalar.

*Devlet memurlari igin sorustuma acgilmissa
gorevlerinden 3 ay uzaklastinlabilirler

*Memurlar siyasi partiye tiye olamazlar. SENDIKAYA
Uye olabilirler.

MILLI GUVENLIK KURULU GENEL SEKRETERI

TBEMM MEMURLUKLARI

BAKAN YARDIMCILARI

HALKLA ILISKILER MUSAVIRI

HEPINIZE BASARILAR DILIYORUM.UMARIM
GONLUNUZDEN GECEN MEMURLUKLARA
ATANMANIZ DILEGIYLE....

www.memursinav.com

MILLI GUVENLIK HUKUK MUSAVIRLIKLERI

DIN ISLERI YUKSEK KURULU UYELERI

BUYUKELCILIKLER

OZEL KALEM MUDURLUKLERI

MILLI ISTIHBARAT TESKILATI MEMURLUKLARI

VALILER

NOT...KAYMAKAM iSTISNAI MEMUR
DEGILDIR.MESLEK MEMURUDUR..DIKKAT
EDELIM ©

BILINMES|I GEREKEN ONEMLI
NOTLAR

NOT 1)

*istifa eden memur....6 ay
*Yerine gelecek memuru beklemeden cekilenler....1

yil
*Devir teslim yikiminU yerine getirmeden
cekilenler.....3 yil

*OLAGANUSTU HALLERDE yerine memur
gelmeden gekilenler....OMUR BOYU MEMUR
OLAMAZLAR




