KAMU MAL{ YONETIMi VE KONTROL KANUNU
OZETi

MADDE 1 AMAC:

Kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali
saydamligr saglamak {izere, kamu mali yOnetiminin yapisim1 ve isleyisini, kamu biitcelerinin
hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali
kontrolii diizenlemektir.

MADDE 2 KAPSAM:

Bu Kanun, merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri, sosyal giivenlik kurumlar1 ve mahalli
idarelerden olusan genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin mali yonetim ve kontroliinii
kapsar.

Avrupa Birligi fonlar ile yurt i¢i ve yurt disindan kamu idarelerine saglanan kaynaklarin kullanimi
ve kontrolii de uluslararasi anlagmalarin hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, bu Kanun hiikiimlerine
tabidir.

Diizenleyici ve denetleyici kurumlar, bu Kanunun sadece 3, 7, 8, 12, 15, 17, 18, 19, 25, 42, 43, 44,
47,48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 68 ve 76 78 nc1 maddelerine tabidir.

MADDE 3 TANIMLAR : Tanimlara bakiniz.

MADDE 4 KAMU MALIYESI :

Kamu maliyesi; gelirlerin toplanmasi, harcamalarin yapilmasi, agiklarin finansmani, kamunun
varlik ve borglari ile diger yiikiimliiliikklerinin yonetimini kapsar.

Kamu maliyesi, merkezden ve yerinden yonetim esaslarina gore yiiritiiliir.

MADDE 5 KAMU MALIYESININ TEMEL ILKELERI:

a) Kamu mali yonetimi uyumlu bir biitlin olarak olusturulur ve yiiriitiiliir.

b) Kamu maliyesi, kamu gorevlilerinin hesap verebilmelerini saglayacak sekilde uygulanir.

c) Maliye politikasi, makroekonomik ve sosyal hedefler ile uyumlu bir sekilde olusturulur ve
yiritilir.

d) Kamu mali yonetimi Tirkiye Biiylik Millet Meclisinin biitce hakkina uygun sekilde
yiriitilir.

e) Kamu mali yonetimi mali disiplini saglar.

f) Kamu mali yonetimi ekonomik, mali ve sosyal etkinligi birlikte saglayacak sekilde kamusal
tercihlerin olusmasi i¢in gerekli ortami yaratir.

g) Kamu idarelerinin mal ve hizmet iiretimi ile ihtiya¢larinin karsilanmasinda, ekonomik veya
sosyal verimlilik ilkelerine uygun olarak maliyet-fayda veya maliyet-etkinlik ile gerekli goriilen
diger ekonomik ve sosyal analizlerin yapilmasi esastir.

MADDE 6 HAZINE BIRLIGI :

Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin gelir, gider, tahsilat, 6deme, nakit planlamasi1 ve
bor¢ yonetimi Hazine birligini saglayacak sekilde ytirtitiiliir.

Bu Kanuna ekli (I) sayili cetvelde yer alan kamu idarelerinin tiim gelirleri Hazine veznelerine girer,
giderleri bu veznelerden 6denir.

Bu idareler 6zel vezne agamaz.

MADDE 7 MAL{ SAYDAMLIK
Her tirlii kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasinda denetimin saglanmasi amaciyla
kamuoyu zamaninda bilgilendirilir. Bu amagla;
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a) Gorev, yetki ve sorumluluklarin agik olarak tanimlanmasi,

b) Hiikiimet politikalar1, kalkinma planlari, yillik programlar, stratejik planlar ile biit¢elerin
hazirlanmasi, yetkili organlarda goriigiilmesi, uygulanmast ve uygulama sonuglari ile raporlarin
kamuoyuna ac¢ik ve ulasilabilir olmasi,

c¢) Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri tarafindan saglanan tesvik ve desteklemelerin
bir y1l1 gegmemek iizere belirli donemler itibariyla kamuoyuna agiklanmasi,

d) Kamu hesaplarinin standart bir muhasebe sistemi ve genel kabul gérmiis muhasebe
prensiplerine uygun bir muhasebe diizenine gore olusturulmasi,

Zorunludur.

MADDE 8 HESAP VERME SORUMLULUGU:

Her tiirlii kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullanilmasinda gorevli ve yetkili olanlar, kaynaklarin
etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesinden, kullanilmasindan,
muhasebelestirilmesinden, raporlanmasindan ve kotliye kullanilmamasi i¢in gerekli onlemlerin
alinmasindan sorumludur ve yetkili kilinmis mercilere hesap vermek zorundadir.

MADDE 9 STRATEJIK PLANLAMA VE PERFORMANS ESASLI BUTCELEME:

Kamu idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, programlar,
ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler gercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaclar ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini
yapmak amaciyla katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iliskin
takvimin tespitine, stratejik planlarin politikalar, kalkinma plani ve programlarla iliskilendirilmesine
yonelik usul ve esaslar Cumhurbagskani tarafindan belirlenir.

Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef
ve gostergelerini iceren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar.

Cumhurbagkan: tarafindan ilgili kamu idaresi i¢in uygun goriilen performans gostergeleri,
kuruluslarin biitgelerinde yer alir.

MADDE 10 BAKANLAR:

Bakanlar, Cumhurbagkani tarafindan belirlenen politikalarin uygulanmas: ile bakanliklarin ve
bakanliklara bagh, ilgili ve iligkili kuruluslarin stratejik planlari ile biitgelerinin kalkinma
planlarina, yillik programlara uygun olarak hazirlanmas: ve uygulanmasindan, bu g¢ercevede diger
bakanliklarla koordinasyon ve isbirligini saglamaktan sorumludur. Bu sorumluluk, Yiiksekdgretim
Kurulu, Olgme, Se¢gme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi, iiniversiteler ve yiiksek teknoloji
enstitiileri i¢in Milli Egitim Bakanina, mahalli idareler i¢in Cevre ve Sehircilik Bakanina aittir

Bakanlar, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi ile hukuki ve mali konularda
Cumhurbaskanina kars1 sorumludurlar.

Bakanlar; idarelerinin amaclari, hedefleri, stratejileri, varliklari, yiikiimliliikleri ve yillik
performans programlart konusunda her mali yilin ilk ay1 i¢inde kamuoyunu bilgilendirirler.

MADDE 11 UST YONETICILER:

Bakanliklarda, diger kamu idarelerinde en iist yonetici, il 6zel idarelerinde vali ve belediyelerde
belediye bagkani iist yoneticidir. Bakanliklarda en iist yonetici Cumhurbaskani tarafindan belirlenir.
Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitcelerinin kalkinma planina, yillik
programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlanmas1 ve uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
sekilde elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kétiiye kullaniminin 6nlenmesinden,

malil yonetim ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu Kanunda belirtilen
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gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi
sorumludurlar.

Ust yoneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve ig
denetgiler araciligiyla yerine getirirler.

MADDE 12 BUTCE TURLERI VE KAPSAMI:

- Genel yonetim kapsamindaki idarelerin biitgeleri; merkezi yonetim biitgesi, sosyal giivenlik
kurumlan biitgeleri ve mahalli idareler biitgeleri olarak hazirlanir ve uygulanir. Kamu idarelerince
bunlar disinda herhangi bir ad altinda biit¢e olusturulamaz.

Merkezi yonetim biit¢esi, bu Kanuna ekli (I), (IT) ve (III) sayili cetvellerde yer alan kamu
idarelerinin biit¢elerinden olusur.

Genel biitce, Devlet tiizel kisiligine dahil olan ve bu Kanuna ekli (I) sayil1 cetvelde yer alan
kamu idarelerinin biit¢esidir.

Ozel biitce, bir bakanliga bagli veya ilgili olarak belirli bir kamu hizmetini yiiriitmek {izere
kurulan, gelir tahsis edilen, bu gelirlerden harcama yapma yetkisi verilen, kurulus ve g¢aligma
esaslar1 kanunla veya Cumhurbaskanligi kararnamesiyle diizenlenen ve bu Kanuna ekli (II) sayil
cetvelde yer alan her bir kamu idaresinin biitgesidir.

Diizenleyici ve denetleyici kurum biitcesi, kanunla veya Cumhurbaskanligi kararnamesiyle
kurul, kurum veya iist kurul seklinde teskilatlanan ve bu Kanuna ekli (II) sayili cetvelde yer alan
her bir diizenleyici ve denetleyici kurumun biitgesidir.

Sosyal giivenlik kurumu biitgesi, sosyal giivenlik hizmeti sunmak iizere, kanunla veya
Cumhurbagkanlig1 kararnamesiyle kurulan ve bu Kanuna ekli (IV) sayili cetvelde yer alan her bir
kamu idaresinin biitcesidir.?

Mahalli idare biitgesi, mahalli idare kapsamindaki kamu idarelerinin biit¢esidir.

MADDE 13 BUTCE iLKELERI :

a) Biitcelerin hazirlanmasi ve uygulanmasinda, makroekonomik istikrarla birlikte
strdiiriilebilir kalkinmay1 saglamak esastir.

b) Kamu idarelerine biitgeyle verilen harcama yetkisi, kanunlarla veya Cumhurbagkanligi
kararnameleriyle diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla kullanilir.

c) Biitceler kalkinma plan1 ve programlarda yer alan politika, hedef ve onceliklere uygun
sekilde, idarelerin stratejik planlar1 ile performans oOl¢iitlerine ve fayda-maliyet analizine gore
hazirlanir, uygulanir ve kontrol edilir.

d) Biitceler, stratejik planlar dikkate alinarak izleyen iki yilin biitge tahminleriyle birlikte
gorisiiliir ve degerlendirilir.

e) Biitge, kamu mali islemlerinin kapsamli ve saydam bir sekilde gériinmesini saglar

f) Tiim gelir ve giderler gayri safi olarak biitcelerde gosterilir.

g) Belirli gelirlerin belirli giderlere tahsis edilmemesi esastir

h) Biitcelerde gelir ve gider denkliginin saglanmasi esastir.

1) Biitceler, ait oldugu yil baslamadan once Tiirkiye Biliyiikk Millet Meclisi veya yetkili
organlarca kabul edilmedik¢e veya onaylanmadik¢a uygulanamaz.

) Biitgelerde, biitceyi ilgilendirmeyen hususlara yer verilmez.

k) Biitceler kurumsal, islevsel ve ekonomik sonuglarin goriilmesini saglayacak sekilde
Cumbhurbagskanliginca uluslararas: standartlara uygun olarak belirlenen bir smiflandirmaya tébi
tutularak hazirlanir ve uygulanir.

1) Biitge gelir ve gider tahminleri ile uygulama sonuglarinin raporlanmasinda aciklik, dogruluk
ve mali saydamlik esas alinir.

m) Kamu idarelerinin tiim gelir ve giderleri biitgelerinde gosterilir.

n) Kamu hizmetleri, biit¢elere konulacak 6deneklerle, mevzuatla belirlenmis yontem, ilke ve
amaglara uygun olarak gerceklestirilir.

o) Biit¢elerde, 6denekler belirli amaglar gergeklestirmek tizere tahsis edilir.
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MADDE 14 GELIR VE GIDERLERI ETKILEYECEK KANUN TEKLIFLERI :

Kamu gelirlerinin azalmasina veya kamu giderlerinin artmasima neden olacak ve kamu
idarelerini yiikiimliiliik altina sokacak kanun tekliflerinin getirecegi mali yiik, orta vadeli program
ve mall plan cergevesinde, en az ii¢ yillik donem igin hesaplanir ve tekliflere eklenir. Sosyal
giivenlige yonelik kanun tekliflerinde ise en az yirmi yillik aktiieryal hesaplara yer verilir.

MADDE 15 MERKEZi YONETIM BUTCE KANUNUNUN KAPSAMI VE DUZENI:
Merkezi yonetim biitce kanunu, merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin gelir ve gider
tahminlerini gdsteren, bunlarin uygulanmasina ve yiiriitiilmesine yetki ve izin veren kanundur.
Merkezi yonetim biitce kanununda; yil1 ve izleyen iki yilin gelir ve gider tahminleri, varsa biit¢e
acigimin veya fazlasiin tutari, agigin nasil kapatilacagi veya fazlanin nasil kullanilacagi, vergi
muafiyeti, istisnas1 ve indirimleri ile benzeri uygulamalar nedeniyle vazgecilen vergi gelirleri,
bor¢lanma ve garanti sinirlari, biitgelerin uygulanmasinda taninacak yetkiler, bagli cetveller, mali
yil i¢inde gelir ve giderlere yonelik olarak uygulanacak hiikiimler yer alir.

Merkezi yonetim biitge kanununun gider cetvelinin boliimleri, analitik biitce siniflandirmasina
uygun olarak fonksiyonlar seklinde diizenlenir. Fonksiyonlar birinci, ikinci, tiglincii ve dordiincii
diizeyde alt fonksiyonlara ayrilir.

Ilgili mevzuatta giderlere iliskin olarak yer alan “Fasil ve bdlim” deyimleri fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyini, “Kesim” deyimi fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyini,
“Madde” deyimi fonksiyonel smiflandirmanin iiclincli diizeyini, “Tertip” deyimi kurumsal,
fonksiyonel ve finansman tipi kodlarin biitiin diizeyleri ile ekonomik siniflandirmanin ilk iki
diizeyini, bor¢ oOdemeleri yoniinden “ilgili hizmet tertibi” deyimi bor¢ konusu hizmetlerin
yuritildigi ilgili tertipleri ifade eder.

MADDE 16 ORTA VADELIi PROGRAM, MALi PLAN VE BUTCE HAZIRLAMA
REHBERI:

Cumhurbagkanligr merkezi yonetim biitge kanunu teklifini hazirlar ve bu amagla ilgili kamu
idareleri arasinda koordinasyonu saglar.

Merkezi yonetim biit¢esinin hazirlanma siireci, Cumhurbaskani tarafindan en gec¢ Eyliil aymin ilk
haftas1 sonuna kadar kalkinma planlari, stratejik planlar ve genel ekonomik kosullarin gerekleri
dogrultusunda makro politikalari, ilkeleri, hedef ve goOsterge niteligindeki temel ekonomik
biiyiikliikkleri de kapsayacak sekilde onaylanan orta vadeli programin Resmi Gazete’de
yayimlanmasi ile baslar.

Orta vadeli program ile uyumlu olmak iizere, gelecek ii¢ yila iligkin toplam gelir ve gider
tahminleri ile birlikte hedef acik ve bor¢lanma durumu ile kamu idarelerinin 6denek teklif
tavanlarin1 iceren ve Cumhurbaskani tarafindan onaylanan orta vadeli mali plan, en gec Eyliil
aymin onbesine kadar Resmi Gazete’de yayimlanur.

Bu dogrultuda, kamu idarelerinin biitge tekliflerini ve yatirim programini hazirlama siirecini
yonlendirmek iizere; Biitce Cagris1 ve eki Biitce Hazirlama Rehberi ile Yatirnrm Genelgesi ve eki
Yatinm Programi Hazirlama Rehberi Cumhurbagkanligi tarafindan hazirlanarak en geg
Eyliil ayinin onbesine kadar Resmi Gazete’de yayimlanir.

Biitce Hazirlama Rehberi ile Yatirirm Programi Hazirlama Rehberi, biitce tekliflerinin
hazirlanmasina esas olmak {izere, kamu idarelerince uyulmasi gereken genel ilkeleri, nesnel ve
Olciilebilir standartlari, hesaplama yontemlerini, bunlara iligkin olarak kullanilacak cetvel ve tablo
orneklerini ve diger bilgileri igerir.
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MADDE 17 MERKEZ{ YONETIM BUTCESININ HAZIRLANMASI:

a) Orta vadeli program ve mali planda belirlenen temel biiyiikliikler ile ilke ve esaslar,

b) Kalkinma plan1 ve yillik program oncelikleri ile kurumun stratejik planlar1 gergevesinde
belirlenmis 6denek tavanlari,

c) Kamu idarelerinin stratejik planlari ile uyumlu ¢ok yill1 biitceleme anlayisi,

d) Idarenin performans hedefleri,

Dikkate alinir.
Genel biitce gelir teklifi Cumhurbaskaliginca, diger biitgelerin gelir teklifleri ilgili idarelerce
hazirlanir.
Kamu idareleri, stratejik planlar ile Biitce Hazirlama Rehberinde yer alan esaslar ¢ergevesinde,
biitce gelir ve gider tekliflerini gerekgeli olarak hazirlar ve yetkilileri tarafindan imzalanmis olarak
en geg Eyliil ay1 sonuna kadar Cumhurbaskanligina gonderir.

MADDE 18 MERKEZi YONETIM BUTCE KANUN TASARISININ SUNULMASI:
Merkezi yonetim biitce kanun teklifi mall yilbasindan en az yetmis bes gilin Once
Cumbhurbaskani tarafindan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunulur.

Merkezi yonetim biitce kanun tasarisina, Tirkiye Biiyilk Millet Meclisinde goriisiilmesi
sirasinda dikkate alinmak {izere Cumhurbaskanlig: tarafindan,;

a) Orta vadeli mali plan1 da i¢eren blit¢e gerekgesi,

b) Yillik ekonomik rapor,

c¢) Vergi muafiyeti, istisnasi ve indirimleri ile benzeri uygulamalar nedeniyle vazgecilen kamu
gelirleri cetveli,

d) Kamu borg¢ yonetimi raporu,

e) Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin son iki yila ait biitge gerceklesmeleri ile
izleyen iki yila ait gelir ve gider tahminleri,

f) Mahalli idareler ve sosyal gilivenlik kurumlarinin biit¢e tahminleri,

h) Merkezi yonetim kapsaminda olmayip, merkezi yonetim biitcesinden yardim alan kamu
idareleri ile diger kurum ve kuruluglarin listesi,

Eklenir.
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ve Sayistay ile Diizenleyici ve denetleyici kurumlar, biitcelerini Eyliil
ay1 sonuna kadar dogrudan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine, bir 6rnegini de Cumhurbagkanligina
gonderirler.

MADDE 19 MERKEZi YONETIM BUTCE KANUN TASARISININ GORUSULMESI:
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi, merkezi yonetim biitce kanun tasarisinin metnini maddeler, gider ve
gelir cetvellerini kamu idareleri itibariyla goriisiir ve oylar.
Kamu yatirim programi, merkezi yonetim biitce kanununa uygun olarak anilan Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihten itibaren on bes giin icinde Cumhurbagkani karariyla Resmi Gazetede yayimlanir.
Merkezi yonetim biitce kanununun stiresinde yiiriirliige konulamamasi halinde, gecici blitce
kanunu ¢ikarilir. Gegici biitge ddenekleri, bir dnceki yil biitce baslangic ddeneklerinin belirli bir
orani esas alinarak belirlenir. Gegici biitce kanununun da ¢ikarilamamasi durumunda, yeni biitge
kanunu kabul edilinceye kadar bir dnceki yilin biitgesi yeniden degerleme oranina gore artirilarak
uygulanir. Cari yil biit¢esinin yiiriirliige girmesiyle gegici biitce veya yeniden degerleme oranina
gore artirilarak belirlenen biitce uygulamasi sona erer ve o tarihe kadar yapilan harcamalar ve
girigilen yiiklenmeler ile tahsil olunan gelirler cari y1l biitcesine dahil edilir.
Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin biit¢elerindeki Odeneklerin yetersiz kalmasi
halinde veya 6ngoriilmeyen hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, kanunla ek biit¢e yapilabilir.

MADDE 20 ODENEKLERIN KULLANILMASI:
(a) Genel biitce kapsamindaki kamu idareleri, ayrintili harcama programlarini hazirlar ve vize
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edilmek tizere Cumhurbaskanligina gonderir.

(b) Ozel biitgeli idareler ve sosyal giivenlik kurumlari ayrintili finansman programlarini
hazirlar ve harcamalarini bu programa uygun olarak yaparlar.

(c) Ayrmtili harcama ve finansman programlarinin hazirlanmasina, vize edilmesine,
uygulanmasina ve uygulamanin izlenmesine dair usil ve esaslar Cumhurbagkanligi tarafindan
belirlenir.

d) Kamu idareleri, biitgelerinde yer alan ddeneklerin {lizerinde harcama yapamaz. Biitceyle
verilen 6denekler, tahsis edildikleri amaglar dogrultusunda yil1 i¢inde yaptirilan is, satin alinan mal
ve hizmetler ile diger giderlerin kargilanmasinda kullanilir.

e) Ilgili mevzuatina gore, yili icinde hizmetin gerektirdigi hallerde Cumhurbaskanlig
tarafindan belirlenen usil ve esaslar ¢er¢evesinde merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin
biitcelerinde yeni tertipler, gelir kodlar1 ve finansman kodlar1 agilabilir.

f) Cari yilda kullanilmayan 6denekler yil sonunda iptal edilir.

g) Genel veya kismi seferberlik, savas ilan1 veya Bakanlar Kurulu karariyla zorunlu askeri
hazirliklarin yapildigi olaganiistii hallerde Milli Savunma Bakanligi, Jandarma Genel Komutanligi
ve Sahil Giivenlik Komutanlig1 biit¢elerindeki mevcut ddenekler, bu idarelerin 6denek toplamlari
astlmamak sartiyla, birlestirilerek kullanilabilir. Bu durumda da mevcut &deneklerin yeterli
olmamasi halinde toplam 6denek tutarinin yiizde on besine kadar ek harcama yapailabilir.

MADDE 210DENEK AKTARMALARI :

Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin biitceleri arasindaki 6denek aktarmalari
kanunla yapilir. Ancak, harcamalarda tasarrufu saglamak, dengeli ve etkili bir biitce politikasini
gerceklestirmek tizere genel biitge Odeneklerinin ylizde onunu ge¢cmemek kaydiyla, merkezi
yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin biitceleri arasindaki 6denek aktarmalarina iligskin yetki ve
islemler ile usul ve esaslar merkezi yonetim biitce kanununda belirlenir.

Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri, aktarma yapilacak tertipteki 6denegin ytlizde
yirmisine kadar kendi biitgeleri i¢inde 6denek aktarmasi yapabilirler. Ancak, ihtiya¢ halinde yiizde
yirmiyi asan 6denek aktarma islemlerini kurum biitgesinin baglangic ddenekleri toplaminin yiizde
yirmisini ge¢gmemek iizere yapmaya Cumhurbaskanligi, yili yatirim programia ek yatirim
cetvellerinde yer alan projelerde degisiklik yapilmasi halinde degisikligin gerektirdigi tertipler arasi
Odenek aktarmasi islemlerinin tamamini yapmaya ise ilgili idareler yetkilidir.

Kamu idarelerinin biitceleri iginde; personel giderleri tertiplerinden, aktarma yapilmis
tertiplerden ve yedek 6denekten aktarma yapilmig tertiplerden diger tertiplere 6denek aktarilamaz.
Ancak, yili yatinnm programina ek yatirim cetvellerinde yer alan projelerde degisiklik yapilmasi
halinde, aktarma yapilan tertiplerden diger tertiplere 6denek aktarilabilir.

MADDE 22 MERKEZ DISI BIRIMLERE ODENEK GONDERME :
Kamu idarelerinin merkez teskilati harcama yetkilileri, merkez disi birimlere, ihtiyaglarinda
kullanilmak iizere Odenek Génderme Belgesi diizenlemek suretiyle 6denek génderirler.

MADDE 23 YEDEK ODENEK :

Merkezi yonetim biitge kanununda bu Kanuna ekli (I) sayili cetvelde yer alan idareler ile (II) sayili
cetvelde yer alan idarelerden merkezi yonetim biitce kanununda gosterilecek olanlarin biit¢elerine
aktarilmak tizere, genel biitce 6deneklerinin yilizde ikisine kadar yedek 6denek konulabilir.

Bu 6denekten aktarma yapmaya Cumhurbaskani yetkilidir.

Mali yil icinde yedek ddenekten yapilan aktarmalarin tiir, tutar ve idareler itibariyla dagilimi, yilin
bitimini takip eden on bes giin i¢inde Cumhurbaskanligi tarafindan ilan edilir.

MADDE 24 ORTULU ODENEK:

Ortiilii 6denek; kapali istihbarat ve kapali savunma hizmetleri, Devletin milli giivenligi ve
yiliksek menfaatleri ile Devlet itibarinin gerekleri, siyasi, sosyal ve kiiltiirel amaglar ve olaganiistii
hizmetlerle ilgili Devlet ve Hiikiimet icaplart i¢in kullanilmak iizere Cumhurbagkanlig1 biitcesine
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konulan o&denektir. Kanunlarla veya Cumhurbagkanligi kararnameleriyle verilen gorevlerin
gerektirdigi istihbarat hizmetlerini yiiriiten diger kamu idarelerinin biit¢elerine de ortiilii 6denek
konulabilir. Ortiilii 6denek, bu amaglar disinda, Cumhurbaskaninin ve ailesinin kisisel harcamalari
ile siyasi partilerin idare, propaganda ve se¢im ihtiyaclarinda kullanilamaz. Ilgili yilda bu amagla
tahsis edilen 6denekler toplami, genel biitge baslangic 6denekleri toplaminin binde besini gegemez.

Cumbhurbaskanlig1 ve diger ilgili idare biit¢celerinde yer alan ortiilii 6deneklerin kullanilma
yeri, giderin kimin tarafindan yapilacagi, hesaplarin tutulma ve kapatilma yontemi, gideri yapanin
degismesi halinde yeni yetkiliye hangi belgelerin aktarilacagi Cumhurbagkani tarafindan belirlenir.
Ortiilii 6deneklere iliskin giderler Cumhurbaskani tarafindan belirlenen esaslara gore gerceklestirilir
ve Odenir.

MADDE 25 KAMU YATIRIM PROJELERI:
Kamu yatirim projeleri ilgili mevzuat hiikiimleri ¢cer¢evesinde hazirlanir, uygulanir ve izlenir.

Milli Savunma Bakanligi, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanlig:
biitgelerinin mal ve hizmet alim giderlerine iliskin tertiplerinde yer alan savunma sektort, altyapi,
insa, iskan ve tesisleriyle NATO altyap1 yatirimlarinin gerektirdigi insa ve tesisler ve bunlara iliskin
kamulastirmalar ile stratejik hedef plani i¢inde yer alan alim ve hizmetler, vizeye bagli olmayip yili
yatirim programina ek yatirim cetvellerinde yer almaz.

Sosyal giivenlik kurumlar1 ve mahalli idarelerin yatirimlarinin uygulanmasi ve izlenmesine iliskin
usul ve esaslar Devlet Planlama Tegkilat1 Miistesarliginca belirlenir.

Kamu yatirim projelerinin gerceklesme ve uygulama sonuglari, ilgili kamu idaresi tarafindan
izleyen yilin Mart ay1 sonuna kadar bir rapor halinde Sayistay Baskanligina, Cumhurbaskanligina
ve Hazine ve Maliye Bakanligina gonderilir.

MADDE 26 YOKLENMEYE GIiRiSILMESI:

Yiiklenme, wusuliine uygun olarak diizenlenmis soézlesme esaslarina veya kanun veya
Cumbhurbaskanlig1 kararnamesi hiikmiine dayanilarak is yaptirilmasi, mal veya hizmet alinmasi
karsiliginda gelecege yonelik bir 6deme yiikiimliiliigline girilmesidir.

Yiiklenme siiresi mali yilla sinirhdar.

Harcama yetkilileri, tahsis edilen 6denekler dahilinde yiiklenmeye girebilirler.

MADDE 27 ERTESI YILA GECEN YUKLENME:

Niteliginden dolayr mali yilla sinirli tutulamayan ve siirekliligi bulunan asagidaki is ve hizmetler
icin; her is itibariyla, biit¢elerinde ongoriilen ddeneklerin yiizde ellisini, izleyen yilin Haziran aymi
gegmemek ve yliklenme siiresi on iki ay1 agmamak lizere, ilgili ist yoneticinin onayiyla ertesi yila
gecen yliklenmelere girisilebilir:

a) Tirk Silahli Kuvvetlerinin yapim, onarim, etiit ve proje isleri, aragtirma-gelistirme
projeleri, giyecek ve yiyecek alimlari, makine-techizat, silah-miihimmat-techizat alimlariyla
bunlarin bakim, onarim ve imalat isleri.

b) Yiyecek, yakacak, akaryakit ve madeni yag ihtiyaglari.

¢) Temini ve korunmasi gii¢ olan ilag, as1, serum ve tibbi sarf malzemeleri.

d) Siireli yaym alimi, tagima, koruma ve giivenlik, temizlik ve yemek hizmetleri.

e) Tasitlarin mali sorumluluk sigortasi ile yurt disindan tedariki yapilan silah, silah-techizat ve
mithimmat sevkinin her tiirlii riske kars1 sigortalanmasi amaciyla yaptirilan nakliyat sigortasi.

f) Makine-techizat, yol ve otoyol, bilgisayar ve haberlesme sistemlerinin bakim isleri; her
tiirlii onarim igleri ile elektronik bilgi erisim hizmetleri.

g) Emniyet Genel Midirligli, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik
Komutanligmmin yapim, onarim, etiit ve proje isleri, arastirma-gelistirme projeleri, yiyecek ve
giyecek alimlar1 makine-techizat ile silah, mithimmat ve techizat alimlariyla bunlarin bakim, onarim
ve imalat isleri.
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h) Milli istihbarat Teskilat1 Miistesarliginin etiit ve proje isleri, arastirma-gelistirme projeleri,
makine, silah-miihimmat, teghizat ve sistem alimlariyla bunlarin bakim, onarim ve imalat isleri.

1) Tiirkiye Is Kurumu tarafindan yiiriitiilen aktif isgiicii hizmetleri kapsaminda kurs ve
programlar,
Ancak (d) bendinde sayilan isler i¢in biit¢elerinde ddeneklerin yiizde ellisinin asilmayacagi hiikkmii
Milli Egitim Bakanlig1 i¢in aranmaz.

MADDE 28 GELECEK YILLARA YAYGIN YUKLENMELER:

Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri, bir mall yil i¢inde tamamlanmasi miimkiin
olmayan yatirim projeleri i¢in gelecek yillara yaygin yiiklenmeye girisebilir.

Tiirk Silahli Kuvvetleri Stratejik Hedef Planinda yer alan projeler i¢in 2.7.1992 tarihli ve 3833
sayil1 Kanun g¢ergevesinde gelecek yillara yaygin yiiklenmelere girismeye, Milli Savunma Bakanligi
yetkilidir.

Emniyet Genel Miidiirliigili, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanliginin
bir mali yil i¢inde tamamlanmasi miimkiin olmayan asayis ve giivenlik hizmetlerine yonelik
alimlari igin gelecek yillara yaygin yiiklenmelere girismeye Igisleri Bakanhig yetkilidir.

Disigleri Bakanligi, Cumhurbagkanliginin onayiyla, yabanci iilkelerde dis temsilcilik binasi
veya arsa satin alinmasi, bina yaptirilmast veya kiralanmasi i¢in gelecek yillara yaygin
yiiklenmelere girisebilir.

Yili biitcesinde O6denegi bulunmasi ve merkezi yonetim kapsamindaki idareler icin Maliye
Bakanligmin uygun goriisiiniin alinmasi kaydiyla; satin alma suretiyle edinilmesi ekonomik
olmayan her tiirlii makine-techizat, cihazlar ve tasitlar ile hava ambulanst ve yanginla miicadele
amaciyla hava ve deniz araglarinin kiralanmasi veya finansal kiralama suretiyle temini; afet ve acil
durumlar i¢in kurulan lojistik depolarin isletilmesiyle ilgili hizmetleri, yemek ve personel tasima
hizmetleri, 5369 sayili Kanuna gore saglanan sabit ve ankesorli telefon hizmetleri ile acil yardim
cagrilar1 hizmetleri, internet erisim hizmetleri, deniz haberlesmesi ve seyir giivenligi haberlesme
hizmetleri, 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu kapsamindaki elektronik haberlesme
hizmetleri, elektrik ve dogalgaz alimlari, harita, plan, proje, etiit ve misavirlik hizmetleri, 6114
sayili Kanuna gore yapilan smav islemleri ile sinirli olmak {lizere basim, dagitim, nakil, kamera
kayd: ve izlenmesi ile smav giivenligi ve gizliligi kapsamindaki alimlar, ulusal arastirma gelistirme
kurumlarinin siireli ve siiresiz yayin alimlari, orman agaglandirma ve amenajman isleri, kit karsilig
cihaz, ilag, tibbi cihaz, as1 ve anti-serum alimi igin; siiresi {i¢ yili gegmemek, finansal kiralama
suretiyle temin edileceklerde ise dort yil olmak ilizere ilist yoneticinin onayiyla gelecek yillara
yaygin yliklenmeye girisilebilir.

Bu fikrada sayilanlar disinda, birden fazla yila yaygin olmasi zorunlulugu bulunan veya ekonomik
olan diger mal ve hizmet alimlarini, yliklenme siiresi 3 yili gegmemek lizere belirlemeye ve bu
fikrada belirlenen siireleri bes katina kadar artirmaya Cumhurbaskani yetkilidir.

MADDE 29 BUTCELERDEN YARDIM YAPILMASI:

Gergek veya tiizel kisilere kanunda veya Cumhurbaskanligi kararnamesinde dayanagi olmadan
kamu kaynagi kullandirilamaz, yardimda bulunulamaz veya menfaat saglanamaz.

Ancak, genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin biitgelerinde 6ngoriilmiis olmak kaydiyla;
kamu yarar1 gozetilerek dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve benzeri tesekkiillere yardim
yapilabilir.

MADDE 30 BUTCE POLITIKASI, GELIiR VE GIDERLERIN iZLENMESI:

Cumhurbagskani, merkezi yonetim biitge kanununun uygulamasina iliskin olarak; harcamalarda
tasarrufu saglamak, tutarli, dengeli ve etkili bir biitge politikas1 ytiritmek i¢in gelir ve giderlere
iligkin kanun veya diger mevzuatla belirlenmis konularda uygulamalar1 diizenlemek tizere gerekli
Onlemleri almaya, standartlar1 belirlemeye, siirlamalar koymaya, kamu istihdam politikasinin
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belirlenmesine ve uygulanmasina yon vermeye, blitge harcama ve gerceklesmelerini izlemeye,
Odeneklerin dagitim ve kullanimini belirli esaslara baglamaya ve bu hususlarda kamu idareleri i¢in
uyulmasi zorunlu diizenlemeleri yapmaya yetkilidir.

Genel yonetim kapsamindaki idareler biitcelerinin ilk alt1 aylik uygulama sonuglari, ikinci alt1 aya
iliskin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini; Cumhurbaskanligi ise merkezi yonetim biitge
kanununun ilk alt1 aylik uygulama sonuglari, finansman durumu, ikinci alt1 aya iliskin beklentiler ve
hedefler ile faaliyetleri kapsayan mali durumu temmuz ay1 i¢inde kamuoyuna agiklar.

MADDE 31 HARCAMA YETKISI VE YETKILISI:

Biitgeyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en {ist yoneticisi harcama yetkilisidir.

Ancak, teskilat yapist ve personel durumu gibi nedenlerle harcama yetkililerinin
belirlenmesinde gii¢liik bulunan idareler ile biitcelerinde harcama birimleri siniflandirilmayan
idarelerde harcama yetkisi, iist yonetici veya iist yoneticinin belirleyecegi kisiler tarafindan; mahalli
idarelerde Igisleri veya Cevre ve Sehircilik Bakanligmin, diger idarelerde ise Hazine ve Maliye
Bakanligmin uygun goriisii {izerine yiiriitiilebilir. V@

Kanunlarin veya Cumhurbagkanligi kararnamelerinin verdigi yetkiye istinaden yoOnetim
kurulu, icra komitesi, komisyon ve benzeri kurul veya komite karariyla yapilan harcamalarda,
harcama yetkisinden dogan sorumluluk kurul, komite veya komisyona ait olur.®

Yiiksekogretim Kurulu ile tiniversiteler ve yiiksek teknoloji enstitiilerinde, harcama yetkilileri
O0denek gonderme belgesiyle belirlenir. Bu idarelerde 6denek gonderme belgesi ile 6denek
gonderilen birimler harcama birimi, kendisine 6denek gonderilen birimin en iist yoneticisi ise
harcama yetkilisidir. (Degisik son ciimle: 2/7/2018-KHK-703/213 md.) Biit¢e 6deneklerinin ilgili
birimlere dagiliminin planlanmasi ve kullanilmasina iliskin ustl ve esaslar Cumhurbaskanligi,
O0denek gonderme belgesine baglanmasina iliskin usul ve esaslar ise Hazine ve Maliye Bakanlig1
tarafindan belirlenir.

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde; idareler, merkez ve merkez dis1 birimler ve
gorev unvanlari itibartyla harcama yetkililerinin belirlenmesine, harcama yetkisinin bir iist yonetim
kademesinde birlestirilmesine ve devredilmesine iliskin usl ve esaslar Hazine ve Maliye
Bakanliginca belirlenir. Harcama yetkisinin devredilmesi, yetkiyi devredenin idari sorumlulugunu
ortadan kaldirmaz.®

Harcama yetkilileri biitcede Ongoriilen Odenekleri kadar, 6denek gonderme belgesiyle
kendisine ddenek verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen ddenek tutarinda harcama yapabilir

MADDE 32 HARCAMA TALIMATI VE SORUMLULUK:

Biit¢elerden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama talimati vermesiyle miimkiindiir.
Harcama talimatlarinda hizmet gerekgesi, yapilacak isin konusu ve tutari, siiresi, kullanilabilir
odenegi, gerceklestirme usulii ile gerceklestirmeyle gorevli olanlara iligskin bilgiler yer alir.

MADDE 33 GIDERIN GERCEKLESTIRILMESI:
Biitcelerden bir giderin yapilabilmesi i¢in is, mal veya hizmetin belirlenmis usul ve esaslara uygun
olarak alindiginin veya gerceklestirildiginin, gorevlendirilmis kisi veya komisyonlarca onaylanmasi
ve gergeklestirme belgelerinin diizenlenmis olmasi gerekir.
Giderlerin gergeklestirilmesi; harcama yetkililerince belirlenen gorevli tarafindan diizenlenen
O0deme emri belgesinin harcama yetkilisince imzalanmasi ve tutarin hak sahibine 6denmesiyle
tamamlanir.
Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimat1 lizerine; igin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi,
teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme icin gerekli belgelerin
hazirlanmasi1 gorevlerini yiiriitiirler.
Elektronik ortamda olusturulan ortak bir veri tabanindan yararlanmak suretiyle yapilacak
harcamalarda, veri giris islemleri gerceklestirme gorevi sayilir.

Kamu bor¢ yonetimine iliskin olanlar da dahil giderin ¢esidine gore aranacak gergeklestirme
belgelerinin sekil ve tiirleri merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri i¢in Hazine ve Maliye
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Bakanliginca, mahalli idareler icin Igisleri veya Cevre ve Sehircilik Bakanliginca, sosyal giivenlik
kurumlari i¢in de bagl veya ilgili olduklar1 bakanliklar tarafindan, Hazine ve Maliye Bakanliginin
uygun goriisii alinmak suretiyle ¢ikarilacak yonetmeliklerle belirlenir

MADDE 34 ODENEMEYEN GIDERLER VE BUTCELESTIRILMIiS BORCLAR:

Odeme emri belgesine baglandig1 halde ddenemeyen tutarlar, biitceye gider yazilarak emanet
hesaplarina alinir ve buradan 6denir. Ancak, malin alindig1 veya hizmetin yapildigi mali yili izleyen
besinci yilin sonuna kadar talep edilmeyen emanet hesaplarindaki tutarlar biit¢eye gelir kaydedilir.
Gelir kaydedilen tutarlar, mahkeme karari {izerine 6denir.

Kamu idarelerinin nakit mevcudunun tiim odemeleri karsilayamamasi halinde giderler,
muhasebe kayitlarina alinma sirasina gore ddenir. Ancak, sirastyla kanunlar1 geregince diger kamu
idarelerine 60denmesi gereken vergi, resim, har¢, prim, fon kesintisi, pay ve benzeri tutarlara,
tarifeye bagli 6demelere, ilama bagli borglara, 6denmemesi halinde gecikme cezasi veya faiz gibi
ek yuk getirecek borg¢lara ve 6denmesi talep edilen emanet hesaplarindaki tutarlara 6ncelik verilir.

fgili oldugu mali y1lin sonundan baslayarak bes yil icinde alacaklilari tarafindan gecerli bir

mazerete dayanmaksizin, yazili talep edilmediginden veya belgeleri verilmediginden dolay1
ddenemeyen borglar zamanasimina ugrayarak kamu idareleri lehine diiser.
Genel biitce kapsamindaki kamu idarelerinde, bir taahhiide ve harcama talimatina dayanmayan
giderlere iligkin olup, Cumhurbaskanlig1 tarafindan belirlenecek ekonomik kodlardan yapilan ve
bilitcede Odenegi Ongodriilmiis olmakla birlikte, olustugu yer ve zamanda O6denegi bulunmayan
giderler; dayanagmi olusturan harcama belgeleri de eklenmek suretiyle wustliine gore
gerceklestirilerek ilgili hesaplara alinir ve 6deneginin gelmesini miiteakip O6denir. Bu tutarlara
iliskin 6denek gonderme belgeleri, en ge¢ mali yilin sonuna kadar muhasebe birimine gonderilerek
muhasebelestirme islemleri tamamlanir. Bu fikranin uygulanmasina iligskin usil ve esaslar Hazine
ve Maliye Bakanliginca belirlenir.

MADDE 35 ON ODEME:

Harcama yetkilisinin uygun gormesi ve karsilig1 6denegin sakli tutulmasi kaydiyla, ilgili kanunlarda
ongoriilen haller ile gergeklestirme islemlerinin tamamlanmasi beklenilemeyecek ivedi veya
zorunlu giderler i¢in avans vermek veya kredi agmak suretiyle 6n 6deme yapilabilir.

Sozlesmesinde belirtilmek ve yiiklenme tutarinin yiizde otuzunu gegmemek {lizere, yiiklenicilere,
teminat karsilifinda biitce disi avans Odenebilir. lgili kanunlarin veya Cumhurbaskanlig
kararnamelerinin biit¢e dis1 avans 6denmesine iliskin hiikiimleri saklidir.

Sozlesmelerin bitim tarihlerinde heniiz bir kisim hizmet yerine getirilememis veya zorunlu
nedenlerle sdzlesmenin uygulanmasina baglanilamamis ancak, ilgili idarece ek siire verilmis ve bu
siire ertesi mali yila tagmis ise; yil sonunda yiliklenme artig1 devredilir ve bu tutarlara iliskin
odenekler hakkinda akreditiflerle ilgili hiikiimler uygulanir.

Her mutemet 6n O6demelerden harcadig tutara iliskin kanitlayici belgeleri, ilgili kanunlarinda
belirtilmemis olmas1 halinde avanslarda bir ay, kredilerde {i¢ ay i¢inde muhasebe yetkilisine vermek
ve artan tutar1 iade etmekle yiikiimliidiir.

MADDE 36 GELIiR POLITIKASI VE ILKELERI

Gelirlerin toplanmasinda asagidaki ilkelere uyulur:

a) Gelir politikalart ve uygulamalart konusunda ilkelerini, amaglarini, stratejilerini ve
taahhiitlerini her mali y1l basinda kamuoyuna duyurulur.

b) Miikellef ve sorumlulara vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yiikiimliiliiklerini kolayca
yerine getirebilmeleri i¢in gerekli hizmetler saglanir.

c¢) Miikellef ve sorumlularin vergiye uyumu tesvik edilir.

d) Haklarin korunmasi ve yiikiimliiliikkler konusunda miikelleflerin bilgilendirilmesi i¢in ilgili
idareler tarafindan gerekli 6nlemler alinir.
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MADDE 37 GELIRLERIN DAYANAKLARI:

Vergi, resim, har¢ ve benzeri mali ylikiimliiliikler kanunla konulur, degistirilir veya kaldirilir.

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin gelirlerinin kanuni dayanaklar1 biitgelerinde
gosterilir.

Biitcelerde yer alan gelirler, ilgili kanunlarinda belirtilen usullere gore tarh, tahakkuk ve tahsil
edilir.

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin topladig1 vergi, resim, har¢ ve benzeri gelirlerden
diger idare, kurum ve kuruluslara verilecek paylar, geliri toplayan kamu idaresi biitgesine bu amagla
konulacak 6deneklerden karsilanir.

Mali yil i¢inde kullanilabilecek 6denek miktari, ilgili kanun hiikiimleri uyarinca tahsil edilen miktar
dikkate alinarak hesaplanacak pay miktarin1 gecemez.

MADDE 38 GELIRLERIN TOPLANMASI SORUMLULUGU:
Kamu gelirlerinin tarh, tahakkuk, tahsiliyle yetkili ve gorevli olanlar, ilgili kanunlarda 6ngdriilen
tarh, tahakkuk ve tahsil islemlerinin zamaninda ve eksiksiz olarak yapilmasindan sorumludur.

MADDE 39 OZEL GELIRLER:

Ozel gelirler karsihiginda idarelere tahsis edilen dzel ddenek miktarlari, ilgili idarelerin biitelerinde
gosterilir.

Mali yil i¢inde kullanilabilecek 6zel 6denek miktari, tahsil edilen 6zel gelir tutarini gegemez.

MADDE 40 BAGIS VE YARDIMLAR:

Herhangi bir gergek veya tiizel kisi tarafindan, kamu hizmetinin karsiligr olarak veya kamu
hizmetleriyle iliskilendirilerek bagis veya yardim toplanamaz, benzeri adlar altinda tahsilat
yapilamaz.

Kamu idarelerine yapilan her tiirlii bagis ve yardimlar gelir kaydedilir.

Nakdi olmayan bagis ve yardimlar, ilgili mevzuatina gore degerlemeye tabi tutularak kayitlara
alinir.

Kamu yararma kullanilmak {lizere kamu idarelerine yapilan sarth bagis ve yardimlar, idarenin st
yoneticisi tarafindan uygun goriilmesi halinde, biit¢ede acilacak bir tertibe gelir ve sart kilindigi
amaca harcanmak tizere agilacak bir tertibe 6denek kaydedilir. Bu 6denekten amag disinda bagka bir
tertibe aktarma yapilamaz.

Bu 6deneklerden mali yil sonuna kadar harcanmamis olan tutarlar, bagis ve yardimin amaci
gerceklesinceye kadar ertesi y1l biit¢esine devir olunarak 6denek kaydedilir.

Ancak, bu 6deneklerden tahsis amaci1 gergeklestirilmis olanlardan kalan tutarlar, tahsis amacinin
gerceklestirilmesi bakimindan yetersiz olanlar ile yil1 biit¢esinde belirlenen tutar1 agmayan ve iki y1l
devrettigi halde harcanmayan 6denekleri iptal etmeye genel biitce kapsamindaki kamu idarelerinde
Cumhurbagkani, diger kamu idarelerinde iist yonetici yetkilidir.

Bagis ve yardimlar, kullanilmadig1 veya amac dis1 kullanildig: i¢in geri istenildigi takdirde, biitceye
gider kaydiyla ilgilisine geri verilir.

MADDE 41 FAALIYET RAPORLARI:

Ust yoneticiler ve biitgeyle ddenek tahsis edilen harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu
cercevesinde, her yil faaliyet raporu hazirlanir.

Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri ve sosyal giivenlik kurumlari, idare faaliyet
raporlarinin birer 6rnegini Sayistaya ve Maliye Bakanligina gonderir.

Mahalli idarelerce hazirlanan idare faaliyet raporlarmin birer drnegi Sayistay ve Icisleri Bakanligina
gonderilir.

Igisleri Bakanligi, bu raporlar1 esas alarak kendi degerlendirmelerini de iceren mahalli idareler
genel faaliyet raporunu hazirlar ve kamuoyuna agiklar. Raporun birer 6rnegi Sayistaya ve Maliye
Bakanligina gonderilir.

Maliye Bakanligi, genel faaliyet raporunu kamuoyuna agiklar ve bir 6rnegini Sayistaya gonderir.
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Sayistay, mahalli idarelerin raporlar hari¢ idare faaliyet raporlarini, mahalli idareler genel faaliyet
raporunu ve genel faaliyet raporunu, dis denetim sonuglarin1 dikkate alarak goriislerini de belirtmek
suretiyle Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunar.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi bu raporlar ve degerlendirmeler ¢ercevesinde, kamu kaynaginin elde
edilmesi ve kullanilmasma iliskin olarak kamu idarelerinin yonetim ve hesap verme
sorumluluklarin1 goriistir. Bu goriismelere {ist yonetici veya gorevlendirecegi yardimcisinin ilgili
bakanla birlikte katilmas1 zorunludur.

Idare faaliyet raporu, ilgili idare hakkindaki genel bilgilerle birlikte; kullanilan kaynaklari, biitge
hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini, varlik ve ylikiimliiliikleri ile
yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgileri de kapsayan mali
bilgileri; stratejik plan ve performans programi uyarinca yiriitillen faaliyetleri ve performans
bilgilerini igcerecek sekilde diizenlenir.

MADDE 42 KESIN HESAP KANUNU:

Tirkiye Biiyiikk Millet Meclisi, merkezi yonetim bilitce kanununun uygulama sonuglarini
onama yetkisini kesin hesap kanunuyla kullanir.

(Degisik fikra: 2/7/2018-KHK-703/213 md.) Kesin hesap kanunu teklifi, muhasebe kayitlart
dikkate alinarak, merkezi yonetim biitce kanununun sekline uygun olarak Hazine ve Maliye
Bakanliginca hazirlanir. Bu teklif, bir yillik uygulama sonuglarint karsilastirmali olarak gdsteren
degerlendirmeleri igeren gerekcesiyle birlikte izleyen mali yilin Haziran ay1 sonuna kadar
Cumbhurbagkan: tarafindan Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunulur ve bir Ornegi Sayistaya
gonderilir.

Kesin hesap kanun tasarisinin ekinde;

a) Genel mizan,

b) Biitge gelirleri kesin hesap cetveli ve agiklamasi,

c) Biitge giderleri kesin hesap cetvelleri ve agiklamasi,

d) Biitce gelir ve giderlerinin iller ve idareler itibariyla dagilima,

e) Devlet borglar1 ve Hazine garantilerine iliskin cetveller,

f) Yili igerisinde silinen kamu alacaklar1 cetveli,

g) Mal yonetim hesab1 icmal cetvelleri,

h) Maliye Bakanlig1 tarafindan gerekli goriilen diger belgeler,

Yer alir.

Idarelerin faaliyet raporlar1, genel faaliyet raporu, dis denetim genel degerlendirme raporu ve kesin
hesap kanunu tasarisi ile merkezi yonetim biitce kanunu tasarisi birlikte goriisiiliir.

MADDE 43 GENEL UYGUNLUK BiLDIiRIMIi:

Sayistay, merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri i¢in diizenleyecegi genel uygunluk
bildirimini, kesin hesap kanun tasarisinin verilmesinden baslayarak en ge¢ yetmis bes giin iginde
Tiirkiye Biiytik Millet Meclisine sunar.

Genel uygunluk bildirimi; dis denetim raporlari, idare faaliyet raporlari ve genel faaliyet raporu
dikkate alinarak hazirlanir.

MADDE 44 TASINIR VE TASINMAZ iSLEMLERI:

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerince, taginir ve tasinmaz edinilmesi, yonetilmesi,
trampasi, elden g¢ikarilmasi, ecrimisilin tahsil ve takibinde izlenecek yontem, Devletin hiikiim ve
tasarrufu altindaki yerlerin yonetimi ve korunmasi, isgalli mallarin tahliyesi gibi hususlar ilgili
kanunlarinda diizenlenir.

MADDE 45 TASINIR VE TASINMAZ EDINME:

Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri, kamu hizmetlerinin zorunlu kildigi durumlarda
gereken nicelikte ve nitelikte taginir ve tasinmazlari, yurt iginde veya yurt disinda, bedellerini pesin
veya taksitle 6deyerek veya finansal kiralama suretiyle edinebilirler.
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Kamu idareleri, tasinmaz satin alma veya kamulastirma islemlerini yetki devri yoluyla bir bagka
kamu idaresi eliyle yiiriitebilir.

Genel biitce kapsamindaki kamu idarelerinin edindigi taginmazlar Hazine adina, diger kamu
idarelerine ait tasinmazlar ise tiizel kisilikleri adina tapu sicilinde tescil olunur.

Kamu idareleri, tasinmazlarini1 diger kamu idarelerine bedelsiz olarak devredebilir.

Kamu idareleri arasindaki tasinmazlarin miilkiyetine iliskin uyusmazliklar, gérevli mahkemelerce
¢oziimlenir.

MADDE 46 TASINIR VE TASINMAZ SATISI

Genel biitce kapsamindaki kamu idarelerinin her tiirlii tasinir ve taginmazlarinin satigina
Cevre ve Sehircilik Bakanligr yetkilidir. Satis bedelleri genel biitceye gelir kaydedilir. Diger kamu
idarelerine ait tasinir ve tasinmazlarin elden ¢ikarilmasi kanunlarinda ve Cumhurbaskanligi
kararnamelerinde belirtilen yetkili organlarinin karartyla miimkiindiir.

Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin tasinmazlarindan degeri her yil merkezi
yonetim blit¢ce kanununda belirtilen sinirin tizerinde olanlar, Cumhurbagkani karariyla satilir

MADDE 47 TASINMAZ TAHSISI:

Kamu idareleri, kanunlarinda veya Cumhurbaskanligi kararnamelerinde belirtilen kamu
hizmetlerini yerine getirebilmek i¢in miilkiyetlerindeki tasinmazlarla Devletin hiikiim ve tasarrufu
altindaki yerleri, birbirlerine ve koy tiizel kisiliklerine bedelsiz olarak tahsis edebilirler. Tahsis
edilen taginmaz, amag dist kullanilamaz.

MADDE 48 MAL YONETIMINDE ETKILILiK VE SORUMLULUK:

Kamu idareleri, taginirlarin yonetimi, kaydi, muhafazasi ve kullanimindan sorumludurlar.
Kullanilmak iizere tasinir teslim edilen gorevliler, tasinirin korunmasindan ve tasinira verilen
zararlardan sorumludur.

Kamu idareleri, verilen zararlarin sorumlularina ddettirilmesini saglamakla yiikiimliidiir.

Kamu idarelerine ait mallar1 edinme, kiralama, tahsis, yonetim, kullanma ve elden ¢ikarma
islemleri, mevzuatinda 6ngoriilen kurallar dahilinde hizmetin amacina uygun olarak verimlilik ve
tutumluluk ilkesine gore yapilir.

MADDE 49 MUHASEBE SiSTEMI:

Muhasebe sistemi; karar, kontrol ve hesap verme siireclerinin etkili ¢aligmasini saglayacak ve mali
raporlarin diizenlenmesi ile kesin hesabin ¢ikarilmasina temel olacak sekilde kurulur ve yiriitiiliir.
Kamu hesaplari, kamu idarelerinin gelir, gider ve varliklar1 ile mali sonu¢ doguran ve 6z kaynagin
artmasina veya azalmasina neden olan her tiirli islemlerle garantilerin ve yiikiimliiliiklerin
belirlenmis bir diizen iginde hesaplara kaydedilerek, yonetim ve denetim yetkilileriyle kamuoyuna
gerekli bilgilerin saglanmasi1 amaciyla tutulur.

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde uygulanacak muhasebe ve raporlama standartlari,
uluslararasi standartlara uygun olarak Maliye ve Hazine Bakanlig1 biinyesinde; Sayistay Baskanligi,
Maliye ve hazine Bakanligi ve diger ilgili kurulus temsilcilerinin katilimiyla olusturulacak olan
Devlet Muhasebesi Standartlar1 Kurulu tarafindan belirlenir.

Bu standartlar Resmi Gazetede yayimlanir.

Bu Kurulda gorevlendirilenlerin asli gorevleri devam eder. Bagkan ve iiyelere, ayda ikiden fazla
olmamak {iizere her toplant1 giinii i¢in (3000) gdsterge rakaminin memur aylik katsayisiyla ¢arpimi
sonucu bulunacak tutar iizerinden toplanti icreti 6denir.

Muhasebe iglemlerine, hesap planlarina ve islemlerin muhasebelestirilmesinde kullanilacak
belgelerin sekil ve tiirlerine iligkin diizenleme, besinci fikrada belirtilen yonetmelige uygun olarak,
ilgili idarelerin goriisii alinmak suretiyle merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri i¢in Hazine
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ve Maliye Bakanliginca; sosyal giivenlik kurumlar i¢in ilgili idarelerce, mahalli idareler i¢in ise
Icisleri ile Cevre ve Sehircilik bakanliklarinca Hazine ve Maliye Bakanliginmn uygun goriisii
alinmak suretiyle hazirlanir. Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin detayli hesap
planlarina iligkin hususlar Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenir

MADDE 50 KAYIT ZAMANI:

Bir ekonomik deger yaratildiginda, baska bir sekle doniistiiriildiigliinde, miibadeleye konu
edildiginde, el degistirdiginde veya yok oldugunda muhasebelestirilir.

Biitiin mali islemlerin muhasebelestirilmesi ve her muhasebe kaydinin belgeye dayanmasi sarttir.

MADDE 51 KAMU GELIR VE GIDERLERININ YILI VE MAHSUP DONEMI:

Kamu gelir ve giderleri tahakkuk ettirildikleri mali yilin hesaplarinda gosterilir.

Tahakkuk ettirilecek giderler Devlet muhasebesi kayitlarinda ekonomik siniflandirmanin dérdiincii
diizeyini de kapsayacak sekilde gosterilir.

Biitce gelirleri tahsil edildigi, biitce giderleri ise 6dendigi yilda muhasebelestirilir.

Kamu hesaplart mali y1l esasina gore tutulur.

Mali yilin bitimine kadar fiilen yapilmis olan 6demelerden mahsup edilememis olanlarin,
Odenekleri sakli tutulmak suretiyle, mahsup islemleri mali yilin bitimini izleyen bir ay icinde
yapilabilir.

Zorunlu hallerde bu siire, Maliye ve Hazine Bakanlig: tarafindan biit¢e giderleri igin bir ay, diger
islemlerde iki ay1 gegmemek {izere uzatilabilir.

MADDE 52 KAPSAM, TEMEL iLKELER VE KURUMSAL CEVRE:

Mali istatistikler, genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin mali iglemlerini kapsar.

Mali istatistikler, uluslararasi standartlara uygun olarak biitiinliik, gilivenilirlik, kullanighlik,
yontemsel gegerlilik ve ulasilabilirlik ilkeleri ¢ergevesinde; yeterli mesleki egitimi almis personel
tarafindan muhasebe kayitlarindaki verilere dayanilarak ve istatistiksel yontemler kullanilarak
hazirlanir.

MADDE 53 MALI{ iSTATiISTIKLERIN HAZIRLANMASI VE ACIKLANMASI:

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerine ait mali istatistikler, Maliye ve Hazine Bakanliginca
derlenir.

Merkezi yonetim kapsami disindaki kamu idareleri mali istatistiklerini belirlenmis ilkelere uygun
olarak hazirlar ve belirlenen siireler icinde Maliye ve Hazine Bakanligina gonderir.

Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerine ait mali istatistikler, Maliye ve Hazine
Bakanliginca aylik olarak yayimlanir.

Sosyal giivenlik kurumlari ve mahalli idarelere ait mali istatistikler ile merkezi yOnetim
kapsamindaki kamu idarelerine ait mali istatistikler Maliye Bakanliginca birlestirilerek, genel
yonetim kapsamindaki kamu idarelerine ait mali istatistikler elde edilir ve ticer aylik donemler
itibartyla yayimlanir.

Kamu idarelerinden, mali istatistiklerine esas verilerini siiresinde gondermeyenlere Maliye
Bakanliginca bir ay ek siire verilir.

Ek siire sonunda da verilerin gonderilmemesi halinde, Maliye ve Hazine Bakanligimin talebi
iizerine, ilgili kamu idaresinin iist yoneticileri tarafindan mali hizmetler birimi ydneticisi ile
muhasebe yetkilisine, her tiirlii aylik, 6denek, zam ve tazminat dahil yapilan bir aylik net 6demeler
toplam1 tutarinda idari para cezasi verilir.

MADDE 54 MALI ISTATISTIKLERIN DEGERLENDIRILMESI:

Bir yila ait mali istatistikler izleyen yilin Mart ay1 iginde; hazirlanma, yayimlanma, dogruluk,
giivenilirlik ve oOnceden belirlenmis standartlara uygunluk bakimindan Sayistay tarafindan
degerlendirilir ve bu amagla diizenlenen degerlendirme raporu Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisine ve
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Maliye ve Hazine Bakanligina gonderilir.

MADDE 55 iC KONTROLUN TANIMI:

I¢ kontrol; idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yoOnetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak iiretilmesini saglamak {izere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve
stirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiintidiir.

Gorev ve yetkileri ¢ergcevesinde, mali yonetim ve i¢ kontrol siireglerine iliskin standartlar ve
yontemler Maliye ve Hazine Bakanliginca, i¢ denetime iliskin standartlar ve yontemler ise Ig
Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve uyumlastirilir.

Bunlar ayrica, sistemlerin koordinasyonunu saglar ve kamu idarelerine rehberlik hizmeti verir.

MADDE 56 iC KONTROLUN AMACI:

a) Kamu gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yOnetilmesini,

b) Kamu idarelerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gdstermesini,

c¢) Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

d) Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini,

e) Varliklarin kétiiye kullanilmasi ve israfin1 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini,

Saglamaktir.

MADDE 57 KONTROLUN YAPISI VE ISLEYIiSi:
Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali
hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusur.

MADDE 58 ON MAL{ KONTROL:

On mali kontrol, harcama birimlerinde islemlerin gergeklestirilmesi asamasinda yapilan kontroller
ile mali hizmetler birimi tarafindan yapilan kontrolleri kapsar.

On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye girisilmesi, is ve
islemlerin gergeklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur.

MADDE 60 MAL{ HIZMETLER BiRIiMI:
Kamu idarelerinde asagida sayilan gorevler, mali hizmetler birimi tarafindan ytriitiiliir:

a) Idarenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasmi koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢aligsmalarini yiiriitmek.

b) izleyen iki yiln biitce tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

¢) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 gercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak Odenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak.

d) Biitce kayitlarin1 tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

e) Ilgili mevzuati gergevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin takip
ve tahsil islemlerini yiiriitmek.

f) Genel biit¢e kapsami1 disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

g) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini1 da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak.

h) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.
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i) Idarenin yatirim programimin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek
ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

j) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuc¢landirmak.

k) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak.

1) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

m) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapmak.

n) Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
Alim, satim, yapim, kiralama, kiraya verme, bakim-onarim ve benzeri mali islemlerden; idarenin
tamamini ilgilendirenler destek hizmetlerini yiiriiten birim, sadece harcama birimlerini
ilgilendirenler ise harcama birimleri tarafindan gergeklestirilir.
Ancak, harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve tist
yOneticinin onaytyla bu islemler destek hizmetlerini yiiriiten birim tarafindan yapilabilir.
Harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gorevi ayni kiside birlesemez.

Mali hizmetler biriminde 6n mali kontrol gorevini yliriitenler mali islem siirecinde gérev alamazlar.

Idarelerin mali hizmetler birimlerinde mali hizmetler uzman yardimcis1 ve mali hizmetler uzmani
calistirilabilir.

Mali hizmetler uzman yardimcist kadrolarma veya pozisyonlarina atanabilmek ig¢in 657 sayil
Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlara ilave olarak;

a) En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve idari
bilimler fakiiltelerinden veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt ici veya yurt
disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

b) Yapilacak 6zel yarisma sinavinda basarili olmak,

c¢) Smavin yapildig1 yilin basi itibariyla 30 yasint doldurmamis olmak,

sartlar1 aranir.

Ozel yarisma sinavi, Hazine ve Maliye Bakanlig: tarafindan Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme
Merkezine yaptirilacak yazili simav ve Hazine ve Maliye Bakanliginca yapilacak sozli sinavdan
olusur.

Ozel yarisma smavinda basarili olanlar, OSYM tarafindan basari sirasi ve yaptiklari tercihler
dikkate alinarak belirlenir ve bunlar idarelerde mali hizmetler uzman yardimcist kadro veya
pozisyonlarina atanirlar.

Bu kadro veya pozisyonlara atananlar en az ii¢ yil ¢alismak ve basarili olmak sartiyla, agilacak
yeterlik sinavina girme hakkini kazanirlar.

Hazine ve Maliye Bakanliginca yapilacak yeterlik sinavinda basarili olanlar mali hizmetler uzmani
kadro veya pozisyonlarina atanirlar.

Mali hizmetler uzmani kadrolarina atandiktan sonra en az ii¢ yil siireyle atandiklar1 idarelerde sz
konusu kadrolarda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore gorev yapanlar, kendilerinin istegi
ve idarelerinin muvafakati ile baska bir kamu idaresinin ayn1 unvanl kadrolarina atanabilirler.

MADDE 61 MUHASEBE HIiZMETI VE MUHASEBE YETKILISININ YETKi VE
SORUMLULUKLARI:
Muhasebe hizmeti; gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve
parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi,
gonderilmesi ve diger tiim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi islemleridir.
Bu islemleri yiirlitenler muhasebe yetkilisidir.
Muhasebe yetkilisi, bu hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam
ve erisilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur.
Muhasebe yetkilileri 6deme asamasinda, 6deme emri belgesi ve eki belgeler lizerinde;

a) Yetkililerin imzasini,
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b) Odemeye iliskin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin tamam olmasin,

¢) Maddi hata bulunup bulunmadigin,

d) Hak sahibinin kimligine iliskin bilgileri,

Kontrol etmekle yiikiimliidiir.
Muhasebe yetkilileri, ilgili mevzuatinda diizenlenmis belgeler disinda belge arayamaz.
Yukarida sayilan konulara iligkin hata veya eksiklik bulunmasi halinde 6deme yapamaz.
Belgesi eksik veya hatali olan 6deme emri belgeleri, diizeltilmek veya tamamlanmak {izere en geg
bir is giinii i¢cinde gerekgeleriyle birlikte harcama yetkilisine yazili olarak génderilir.
Hatalarin diizeltilmesi veya eksikliklerin giderilmesi halinde 6deme islemi gerceklestirilir.
Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina para ve parayla ifade edilebilen degerleri gecici olarak
almaya, vermeye ve gondermeye yetkili olanlar muhasebe yetkilisi mutemedidir.
Muhasebe yetkilisi mutemetleri dogrudan muhasebe yetkilisine kars1 sorumludur.

MADDE 62 MUHASEBE YETKILISININ NITELIKLERI VE ATANMASI:

Muhasebe yetkilisi gorevini yiirlitmek iizere atanacaklarin, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 48 inci maddesinde belirtilenler ile agagidaki sartlar1 tasimasi gerekir:

a) En az dort yillik yiiksek 6grenim gérmiis olmak.

b) Kamu idarelerinin muhasebe hizmetlerinde en az dort yil calismis olmak kosuluyla bu
idarelerde muhasebe yetkilisi yardimeisi veya esiti gorevlerde bulunmak.

¢) Muhasebe yetkilisi sertifikast almig olmak.

d) Son ti¢ yil i¢erisinde olumsuz sicil almamis olmak.

e) Ayliktan kesme ve kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi almamis olmak.

f) Gorevin gerektirdigi bilgi ve temsil yetenegine sahip olmak.
Ancak, belde ve niifusu 25.000'in altinda olan ilgce belediyeleri ile mahalli idare birliklerinde
muhasebe yetkilisi gorevini yliriitmek ilizere atanacaklarin, yukaridaki fikranin (¢), (d), (¢) ve (f)
bentlerinde belirtilen sartlar1 tasimalari kaydiyla, en az lise mezunu olmalar1 ve kamu idarelerinin
muhasebe hizmetlerinde en az dort yil ¢aligmig olmalari yeterlidir.
4059 sayili Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla genel biitge kapsamindaki kamu idarelerinde
muhasebe yetkilisi Hazine ve Maliye Bakanliginca, diger kamu idarelerinde ise iist yoneticiler
tarafindan atanir.

MADDE 63 IC DENETIM:

Ic denetim, kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarma gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir.
Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve
kontrol stireglerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, siirekli ve
disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul gormiis standartlara uygun olarak gergeklestirilir.

I¢ denetim, i¢ denetgiler tarafindan yapilir.

Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayis1 dikkate alinmak suretiyle, i¢ Denetim Koordinasyon
Kurulunun uygun goriisii lizerine, dogrudan iist yoneticiye bagl i¢ denetim birimi baskanliklari
kurulabilir.

MADDE 64 iC DENETCININ GOREVLERI :
Kamu idarelerinin yillik i¢ denetim programi iist yoneticinin Onerileri de dikkate alinarak i¢
denetgiler tarafindan hazirlanir ve {ist yonetici tarafindan onaylanir.

I¢ denetci, asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

a) Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin ydnetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas1 bakimindan incelemeler yapmak ve
onerilerde bulunmak.

c) Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.
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d) Idarenin harcamalarmnin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag¢ ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek.®

e) Mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6nerilerde
bulunmak.

f) Denetim sonuglar1 ¢ergevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak.

g) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini gerektirecek bir
duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en iist amirine bildirmek.

I¢ denetci, gorevinde bagimsizdir ve i¢ denetgiye asli gdrevi disinda higbir gorev verilemez ve
yaptirilamaz.

I¢ denetgiler, raporlarin dogrudan iist yoneticiye sunar.

Bu raporlar iist yonetici tarafindan degerlendirmek suretiyle geregi i¢in ilgili birimler ile mali
hizmetler birimine verilir.

I¢ denetim raporlari ile bunlar {izerine yapilan islemler, iist yonetici tarafindan en geg iki ay iginde
I¢c Denetim Koordinasyon Kuruluna gonderilir.

MADDE 65 iC DENETCININ NITELIKLERI VE ATANMASI :
I¢c denetci olarak atanacaklarm, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde
belirtilenler ile asagidaki sartlari tasimasi gerekir:

a) Ilgili kamu idaresinin 6zelligi de dikkate almarak I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu
tarafindan belirlenen alanlarda en az dort yillik yiiksek 6grenim gormiis olmak.

b) Kamu idarelerinde denetim eleman1 olarak en az bes yil veya I¢ Denetim Koordinasyon
Kurulunca belirlenen alanlarda en az sekiz yil ¢galismis olmak.

c) Meslegin gerektirdigi bilgi, ehliyet ve temsil yetenegine sahip olmak.

d) i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunca gerekli goriilen diger sartlari tasimak.
Kamu idarelerine i¢c denet¢i olarak atanacaklar, I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu
koordinatorliiglinde, Maliye Bakanliginca i¢ denetim egitimine tabi tutulur.
Egitim programi, i¢ denet¢i adaylarina denetim, biitge, mali kontrol, kamu ihale mevzuati,
muhasebe, personel mevzuati, Avrupa Birligi mevzuati ve mesleki diger konularda yeterli bilgi
verilecek sekilde hazirlanir.
I¢ denetgiler, bakanliklar ve bagli idarelerde, {ist yoneticilerin teklifi iizerine Bakan, diger idarelerde
{ist yoneticiler tarafindan sertifikali adaylar arasindan atanir ve aym ustlle gorevden almir.ig
denetcilerin kamu idareleri itibariyla sayilari, calisma usul ve esaslart ile diger hususlar
Cumbhurbaskani tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.

MADDE 66 iIC DENETIiM KOORDINASYON KURULU:
Hazine ve Maliye Bakanligina bagl i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu, yedi iiyeden olusur.

Gerekli goriilen hallerde I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu, oy hakki olmamak kaydiyla
teknik yardim almak ve danismak amaciyla uzman kisileri de toplantilara davet edebilir. Kurulun
calisma usul ve esaslari ile diger hususlar I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun 6nerisi iizerine
Hazine ve Maliye Bakanliginca ¢ikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunda gérevlendirilenlerin asli gérevleri devam eder. Baskan ve
iyelerine, ayda dortten fazla olmamak iizere her toplanti giinii icin (3000) gosterge rakaminin
memur aylik katsayistyla ¢arpimi sonucu bulunacak tutar {izerinden toplanti iicreti 6denir

MADDE 67 iC DENETIM KOORDINASYON KURULUNUN GOREVLERI:
I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu, kamu idarelerinin i¢ denetim sistemlerini izlemek, bagimsiz ve
tarafsiz bir organ olarak hizmet vermek iizere asagidaki gorevleri yiirtitiir:

a) I¢ denetime iliskin denetim ve raporlama standartlarini belirlemek, denetim rehberlerini
hazirlamak ve gelistirmek.

b) Uluslararas1 uygulamalar ve denetim standartlartyla uyumlu risk degerlendirme
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yontemlerini gelistirmek.

¢) Kamu idarelerinin denetim birimleri ile isbirligini saglamak.

d) Yolsuzluk veya usulsiizliklerin ortadan kaldirilmasi ig¢in gerekli onlemlerin alinmasi
konusunda 6nerilerde bulunmak.

e) Risk iceren alanlarda i¢ denetgilere program dis1 6zel denetim yaptirilmasi i¢in kamu
idarelerine Onerilerde bulunmak.

f) I¢ denetgilerin egitim programlarin diizenlemek.

g) I¢ denetciler ile iist yoneticiler arasinda goriis ayriligi bulunmasi halinde anlasmazligin
giderilmesine yardimci olmak.

h) idarelerin i¢ denetim raporlarin1 degerlendirerek sonuglarin1 konsolide etmek suretiyle
yillik rapor halinde Maliye ve hazine Bakanina sunmak ve kamuoyuna agiklamak.

i) Islem hacimleri ve personel sayilar1 dikkate alinmak suretiyle idareler ile ilge ve belde
belediyeleri i¢in i¢ denetci atanip atanmayacagina karar vermek.

j) I¢ denetgilerin atanmasina iliskin diger usulleri belirlemek.

k) I¢ denetcilerin uyacaklar1 etik kurallar1 belirlemek.

1) Kalite glivence ve gelistirme programini diizenlemek ve i¢ denetim birimlerini bu kapsamda
degerlendirmek.

MADDE 68 DIS DENETIM:

Sayistay tarafindan yapilacak harcama sonrasi dis denetimin amaci, genel yonetim kapsamindaki
kamu idarelerinin hesap verme sorumlulugu cercevesinde, yonetimin mali faaliyet, karar ve
islemlerinin; kanunlara, kurumsal amac, hedef ve planlara uygunluk yoniinden incelenmesi ve
sonuglarinin Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisine raporlanmasidir.

Di1s denetim, genel kabul gérmiis uluslararasi denetim standartlar1 dikkate alinarak;

a) Kamu idaresi hesaplart ve bunlara iliskin belgeler esas alinarak, mali tablolarin
giivenilirligi ve dogruluguna iliskin mali denetimi ile kamu idarelerinin gelir, gider ve mallarina
iliskin mali islemlerinin kanunlara ve diger hukuki diizenlemelere uygun olup olmadiginin tespiti,

b) Kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli olarak kullanilip kullanilmadiginin
belirlenmesi, faaliyet sonuclarinin dl¢iilmesi ve performans bakimindan degerlendirilmesi,

Suretiyle gerceklestirilir.

Denetimler sonucunda; diizenlenen raporlar, idareler itibariyla konsolide edilir ve bir 6rnegi ilgili
kamu idaresine verilerek tiist yonetici tarafindan cevaplandirilir.

Sayistay, denetim raporlar1 ve bunlara verilen cevaplart dikkate alarak diizenleyecegi dis denetim
genel degerlendirme raporunu Tiirkiye Biiylik Millet Meclisine sunar.

Sayistay tarafindan hesaplarin hiilkme baglanmasi; genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin
gelir, gider ve mal hesaplar: ile bu hesaplarla ilgili islemlerinin yasal diizenlemelere uygun olup
olmadigina karar verilmesidir.

MADDE 69 SAYISTAYIN DENETLENMESI:

Sayistayin denetlenmesi, her y1l Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi adina Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Bagkanlik Divami tarafindan gorevlendirilen ve gerekli mesleki niteliklere sahip denetim
elemanlarindan olusan bir komisyon tarafindan, hesaplar ve bunlara iligskin belgeler esas alinarak
yapilir.

MADDE 70 ODENEK USTU HARCAMA:

Kamu zarar1 olusturmamakla birlikte biitcelere, ayritili harcama programlarina, serbest birakma
oranlarina aykir1 olarak veya odenek gonderme belgelerindeki 6denek miktarim1 asan harcama
talimat1 veren harcama yetkililerine, her tiirlii aylik, 6denek, zam ve tazminat dahil yapilan bir aylik
net ddemeler toplaminin iki kat1 tutarina kadar para cezasi verilir.

MADDE 71 KAMU ZARARI:
Kamu zarari; kamu gorevlilerinin kasit, kusur veya ihmallerinden kaynaklanan mevzuata aykir
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karar, islem veya eylemleri sonucunda kamu kaynaginda artisa engel veya eksilmeye neden
olunmasidir.

Kamu zararinin belirlenmesinde;

a) Is, mal veya hizmet karsil1g1 olarak belirlenen tutardan fazla ddeme yapilmast,

b) Mal alinmadan, ig veya hizmet yaptirilmadan 6deme yapilmasi,

c¢) Transfer niteligindeki giderlerde, fazla veya yersiz 6demede bulunulmasi,

d) Is, mal veya hizmetin rayi¢ bedelinden daha yiiksek fiyatla alinmasi veya yaptirilmast,

e) Idare gelirlerinin tarh, tahakkuk veya tahsil islemlerinin mevzuata uygun bir sekilde
yapilmamasi,

g) Mevzuatinda 6ngoriilmedigi halde 6deme yapilmasi,

Esas alinir.
Kontrol, denetim, inceleme, kesin hilkme baglama veya yargilama sonucunda tespit edilen kamu
zararl, zararin olustugu tarihten itibaren ilgili mevzuatina gore hesaplanacak faiziyle birlikte
ilgililerden tahsil edilir.
Alinmamis para, mal ve degerleri alinmis; saglanmamig hizmetleri saglanmis; yapilmamis insaat,
onarim ve iiretimi yapilmis veya bitmis gibi gosteren gercek disi belge diizenlemek suretiyle kamu
kaynaginda bir artisa engel veya bir eksilmeye neden olanlar ile bu gibi kanitlayici1 belgeleri bilerek
diizenlemis, imzalamis veya onaylamis bulunanlar hakkinda Tiirk Ceza Kanunu veya diger
kanunlarin bu fiillere iligkin hiikiimleri uygulanir.
Ayrica, bu fiilleri isleyenlere her tiirlii aylik, ddenek, zam, tazminat dahil yapilan bir aylik net
Odemelerin iki kati tutarina kadar para cezasi verilir.
Kamu zararinin, bu zarara neden olan kamu gorevlisinden veya diger gergek ve tiizel kisilerden
tahsiline iligkin ustl ve esaslar, Cumhurbagkani tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle diizenlenir.

MADDE 72 YETKISIZ TAHSIL VE ODEME:

Kanunlarin veya Cumhurbagkamligi Kararnamelerinin 6ngdrdiigi sekilde yetkili kilinmamis higbir
gercek veya tilizel kisi, kamu adina tahsilat veya 6deme yapamaz.

Yetkisiz tahsilat veya Odeme yapilmasi, kamu hizmeti karsiliginda veya kamu hizmetleriyle
iliskilendirilerek bagis veya yardim toplanmasi veya baska adlarla tahsilat veya 6deme yapilmasi
hallerinde; s6z konusu tutarlar, yetkisiz tahsilat veya 6deme yapilanlardan alinarak, ilgisine gore
biitceye gelir kaydedilir veya ilgililerine iade edilmek {izere emanet hesaplarina kaydedilir.

MADDE 73 PARA CEZALARI VE YETKILI MERCILER:

Bu Kanunda belirtilen para cezalari, ilgili kamu idaresinin iist yoneticisi tarafindan verilir.

Para cezalari, karar verilmesini izleyen ay basindan baslamak tizere ve herhangi bir hiikiim almaya
gerek kalmaksizin; ilgililerine yapilan her tiirlii aylik, 6denek, zam, tazminat dahil bir aylik net
odemelerin dortte biri oraninda kesilerek tahsil olunur.

MADDE 74 ZAMANASIMI:

Kamu zararinin meydana geldigi ve bu Kanunda belirtilen para cezalarinin verilmesini gerektiren
fiilin islendigi yili izleyen mali yilin basindan baslamak iizere zamanasimini kesen ve durduran
genel hiikiimler sakli kalmak kaydiyla onuncu yilin sonuna kadar tespit ve tahsil edilemeyen kamu
zararlar ile para cezalar1 zamanasimina ugrar.

MADDE 75 - MALI YONETIM VE KONTROL SISTEMININ DENETIMI

Mali yonetim ve kontrol sisteminin zaafa ugradigi, yolsuzluk veya kamu zararina yonelik
emarelerin ortaya ¢iktigi durumlarda; Cumhurbagkant kamu idarelerinin tiim mali yonetim ve
kontrol sistemlerini, mali karar ve islemlerini mevzuata uygunluk yoniinden teftis ettirir.

MADDE 76 KAMU IDARELERININ SORUMLULUGU:
Mali karar ve islemlere iliskin her tiirlii kayit, bilgi ve belgeler, kamu idareleri tarafindan diizenli
olarak muhafaza edilir.
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MADDE 77 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARI VE MAHALL{ IDARELER:

Sosyal giivenlik kurumlar1 ve mahalli idare biitcelerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi ile diger mali
islemleri, bu Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, ilgili kanunlarindaki hiikiimlere tabidir.
Ancak, sosyal giivenlik kurumlar1 ve mahalli idarelerin ayrintili harcama programlari ile finansman
programlari biitceleriyle birlikte hazirlanir, goriisiiliir ve onaylanir.

Mali yonetim ve kontrol sisteminin tiimilyle zaafa ugradig, belirgin yolsuzluk veya kamu zararina
yonelik emarelerin ortaya ¢iktig1r durumlarda; il 6zel idareleri igin ilgili vali, belediyeler i¢in ilgili
belediye baskanmin talep etmesi veya dogrudan Basbakanin onayi iizerine igisleri Bakani, yetkili
denetim elemanlarina, ilgili mahalli idarelerin tiim mali yonetim ve kontrol sistemlerini, mali karar
ve islemlerini mevzuata uygunluk yoniinden teftis ettirir.

Bu teftisler sonucunda diizenlenecek raporlarin bir 6rnegi i¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna, bir
ornegi de gerekli islemlerin yapilmasi i¢in ilgili vali veya belediye bagkanina gonderilir.

MADDE 78 KURUMLARDAN ALINACAK HASILAT PAYI:

Kamu iktisadi tesebbiisleri ve kamu sirketlerinin gayrisafi hasilatinin yiizde onbesine kadar
tutarda bir bedel tahsil edilerek genel biitgeye gelir kaydedilir. Bu kapsamda bedel tahsil edilecek
kurum ve kuruluslar ile hasilat pay1 oranlari, 6deme yeri ve zamani Cumhurbaskan: tarafindan
belirlenir. Zamaninda 6denmeyen hasilat paylari, Cumhurbaskani tarafindan belirlenen oranda zam
uygulanmak suretiyle 21.7.1953 tarihli ve 6183 sayili Kanuna gore tahsil edilir. Hesaplanan zam,
kurum ve kurulusun bu paylart 6deme yetkisi verilmis gorevlilerinden alinir. Ancak, Hazine ve
Maliye Bakanliginca verilmis ek siireler i¢in zam uygulanmaz.

Diizenleyici ve denetleyici kurumlarin iicer aylik donemler itibariyla olusacak gelir fazlalari, her ii¢
ayda bir izleyen ayin onbesine kadar genel biitceye aktarilir.
Bu fikra hiikmii Istanbul Menkul Kiymetler Borsas1 hakkinda da uygulanr.

MADDE 79 KAMU ALACAKLARININ SILINMESI:
Ozel mevzuatindaki hiikiimler sakli kalmak {izere, idare hesaplarinda kayitli olup 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun kapsaminda izlenen kamu alacaklari disinda kalan;
a) Zaruri veya miicbir sebeplerle takip ve tahsil imkan1 kalmayan,
b) Tahsili i¢in yapilacak takibat giderlerinin asil alacak tutarindan fazla olacagi anlasilan,
kamu alacaklarindan merkezi yonetim biitge kanununda gosterilen tutarlara kadar olanlarin
kayitlardan ¢ikarilmasina iist yoneticiler yetkilidir.

MADDE 80 YETKI:
Bu Kanun hiikiimlerinin uygulanmasina iligkin gerekli diizenlemeleri yapmaya Hazine ve Maliye
Bakanlig: yetkilidir.

MADDE 81 YURURLUKTEN KALDIRILAN HUKUMLER:

- Bu Kanunun ge¢ici maddelerindeki hiikiimler sakli kalmak kaydiyla;

a) 1050 sayil1 Muhasebei Umumiye Kanunu ile ek ve degisiklikleri,

b) 832 sayili Sayistay Kanununun 30, 32, 33, 36, 37 nci maddeleri ile diger maddelerinin bu
Kanuna aykirt hiikiimleri,

¢) Bu Kanun kapsamindaki kamu idarelerine iligkin olarak, 211 sayili Kanunun 98 - 106 nc1
maddeleri hari¢ olmak iizere, diger kanunlarla 1050 sayili Muhasebei Umumiye Kanunu, 6245
sayili Harcirah Kanunu ve 832 sayili Sayistay Kanununa tabi olunmadigina dair istisna veya
muafiyet getiren hiikiimleri,

d) 28.3.2002 tarihli ve 4749 sayili Kanunun 14 {incii maddesinin {igiincii fikrasi,

e) 26.11.1999 tarihli ve 4481 sayili Kanunun 15 inci maddesi,

f) Diger kanunlarin bu Kanuna aykir1 hiikiimleri,

Yiirirlikten kaldirilmistir.
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Ek Madde 1- (Ek: 22/12/2005-5436/11 md.)

Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi ve Sayistayin muhasebe hizmetleri Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Bagskani, Cumhurbaskanligt muhasebe hizmetleri ise Cumhurbaskanligi tarafindan
gorevlendirilen muhasebe yetkilileri tarafindan yerine getirilir.

Miisterek fon hesabi®

Ek Madde 2- (1/7/2006-5538/20 md.)

Cesitli mevzuatla kurulmus fonlarin her tiirlii geliri Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi
nezdinde Hazine ve Maliye Bakanligi adina agilan miisterek fon hesabina yatirilir. Bu hesaba
yatirilan gelirlerden ilgili mevzuatinda 6ngoriilen fonlar arasi pay ve kesintiler Tiirkiye Cumhuriyet
Merkez Bankas! tarafindan yapilir.®

Destekleme ve Fiyat Istikrar Fonunun gelirleri, yapilan kesintilerden sonra kalan tutarlar
iizerinden genel biitgenin (B) isaretli cetveline gelir kaydedilir. Bu Fon, hizmetlerini biitcenin (A)
isaretli cetveline konulan 6deneklerle yerine getirir. Ancak, bu Fon gelirlerinden kredi ana para geri
dontisleri, kredi faizleri, bor¢lanma ve satig hasilati, genel biitgenin (B) isaretli cetveline gelir
kaydedilmeksizin dogrudan miisterek fon hesabindan ilgili Fonun gider hesabina aktarilir.

Kapsam disinda birakilan fonlarin gelirleri ve harcamalar biitce ile iligkilendirilmez. Ancak,
bunlarin miisterek fon hesabinda toplanan gelirlerinden Cumhurbaskani tarafindan belirlenecek
oran ve tutarlarda kesinti yapilarak genel biitgeye gelir kaydedilebilir.®

Fonlar, hizmet ve harcamalarin1 kendi mevzuatinda yer alan esas ve usiillere gore yiiriitiirler.
Fon gelirlerinin tahsili, takibi, gelir kaydi, muhasebelestirilmesi ve denetimine iligkin siire, esas ve
ustller Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan tespit edilir.?®)

(Degisik fikra: 2/7/2018-KHK-703/213 md.) Kanun ve kanun hiikmiinde kararname ile
kurulanlar hari¢ olmak {izere, hizmet alan1 kalmayan fonlar Cumhurbaskani tarafindan tasfiye
edilebilir. Bunlarin tasfiyesine iliskin her tiirlii diizenlemeyi yapmaya Hazine ve Maliye Bakani
yetkilidir. Cumhurbaskan: tarafindan fonlarin gider hesaplari {izerinden aktarma yapilabilir.
Aktarilan tutar, kendisine aktarma yapilan fonun gelir hesabi {izerinden miisterek fon hesabina,
buradan da tamami gider hesabina aktarilir.

Biitce kapsami disindaki fonlardan kendi mevzuatina gore yapilan kesinti ile fonlar arasi
aktarmalardan sonra kalan tutar, Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan ilgili fonun gider
hesabina aktarilir.

(1)2/7/2018 tarihli ve 703 sayilh Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 213 iincii maddesiyle bu fikrada
ver alan “Cumhurbaskanhigi Genel Sekreteri tarafindan atanan” ibaresi “Cumhurbaskanlig
tarafindan gorevlendirilen” seklinde degistirilmistir.

(2)2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 213 iincii maddesiyle bu
maddenin birinci fikrasinda yer alan “Hazine Miistesarligi” ibaresi “Hazine ve Maliye
Bakanhg1” seklinde, iigiincii fikrasinda yer alan “Maliye Bakani ve Hazine Miistesarliginin
bagh oldugu Bakanin birlikte teklifi iizerine Bagbakanin onayi ile” ibaresi “Cumhurbaskani
tarafindan”  seklinde, dordiincii fikrasinda yer alan “Maliye Bakanhigi ile Hazine
Miistesarliginca miistereken” ibaresi ‘“Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan” seklinde
degistirilmistir.
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FATIH Projesi kapsaminda mal ve hizmet alimlari ile yapim isleri

Ek Madde 3- (Ek: 2/12/2016-6764/53 md.)

Egitimde Firsatlar1 Artirma ve Teknolojiyi lyilestirme Hareketi (FATIH) Projesi kapsaminda
Milli Egitim Bakanliginca yapilacak yazilim, donanim, dijital i¢erik alimi, internet erisim hizmetleri
saglanmasi, ag altyapisi, AR-GE merkezi, veri merkezi kurulumu ve bunlara iliskin her tiirli bakim,
onarim ve isletme iglerinde {ist yOneticinin onayiyla 15 yila kadar gelecek yillara yaygin
yiliklenmelere girisilebilir.

Ek Madde 4- (Ek: 28/11/2017-7061/78 md.)®

Bu Kanun kapsaminda yer alan tiim is ve islemler elektronik ortamda gerceklestirilebilir.

Bu maddenin uygulanmas ile ilgili olarak Hazine ve Maliye Bakanligr;®

a) Defter, kayit, belge ve benzeri igeriklerin elektronik ortamda olusturulmasi, kaydedilmesi,
iletilmesi, muhafaza ve ibrazina iliskin usul ve esaslar1 belirlemeye,

b) Elektronik ortamda gergeklestirilen islemlerin kaynagi, biitiinliigii, gizliligi ve giivenliginin
saglanmasina yonelik sertifika altyapisi olusturmaya veya mevcut olan altyapilar: kullanmaya,

c) Ilgili bilisim sistemlerine yonelik her tiirlii birlikte islerlik standartlarina iligkin usul ve
esaslar1 belirlemeye,

yetkilidir.

Hazine Ve Maliye Bakanligi, bu madde kapsaminda yapacagi belirlemelerde Sayistayin uygun
goriisiinii alir.¢

Ek Madde 5- (Ek: 2/7/2018-KHK-703/213 md.)

Cumhurbagkanligi kararnameleriyle kurulan idarelerin bu Kanuna ekli cetvellerden
hangisinde yer alacagi ilgili Cumhurbaskanlig1 kararnamesinde belirtilir.

Ek Madde 6- (Ek: 2/7/2018-KHK-703/213 md.)

Kanunla veya Cumhurbagkanligi kararnamesiyle merkezi yonetim kapsamindaki kamu
idarelerinin yeniden teskilatlanmasi gergevesinde yapilan Odenek aktarma islemleri, personel
giderleri tertiplerinden diger tertiplere yapilan aktarmalar hari¢ olmak {izere, bu Kanunun 21 inci
maddesi ve yili merkezi yOnetim biitge kanununda diizenlenen o6denek aktarmalarina iliskin
sinirlamalara tabi degildir.

Kamu idarelerinin yeniden teskilatlanmasinin gerektirdigi biitce islemlerini yapmaya, biitcenin
uygulamasi ile kesin hesaplarin hazirlanmasina iliskin olarak gerekli her tiirlii diizenlemeyi
yapmaya Cumhurbagskani yetkilidir.

Kamu idarelerinin yeniden teskilatlanmasina iliskin siire¢ tamamlanincaya kadar yapilmasi gereken
zorunlu harcamalar kapatilan idare veya ilgili idare biit¢esinden gergeklestirilir.

Kapatilan harcama birimi ve idareler i¢in faaliyet raporu diizenlenmez. Bu birim ve idarelerin
yili faaliyet sonuglar1 gorev, yetki ve sorumluluklarinin devredildigi idarelerin faaliyet raporlarinda
gosterilir.

Micbir sebep

EK MADDE 7 — (Ek:16/4/2020-7244/10 md.)

Deprem, yangin, sel gibi dogal afetler ile salgin hastalik veya Hazine ve
Maliye Bakanlig: bilisim sistemlerinin herhangi bir nedenle ¢galismamas1 gibi
miicbir sebep hallerinde; veri, bilgi ve Dbelgelerin olusturulmasi,
kaydedilmesi, iletilmesi, muhafazasi ve ibrazina iliskin yontemler Hazine ve
Maliye Bakanliginca belirlenir.

Miicbir sebep hallerinde, Hazine ve Maliye Bakanlig1 bilisim sistemleri
lizerinden yiritilen islemlerde yasanabilecek gecikme nedeniyle ilgililere,
gecikme faizi, gecikme zamm1 ve ceza gibi yaptirimlar uygulanmaz.

(1)2/7/2018 tarihli ve 703 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 213 iincii maddesiyle bu
maddede yer alan “Maliye Bakanligi” ibareleri “Hazine ve Maliye Bakanligi” seklinde
degistirilmistir.

Sayfa 23/ 23



