OZEL OGRETIM KURUMLARI KANUNU
OZETi

MADDE 1 AMAC VE KAPSAM:

Tiirkiye Cumhuriyeti uyruklu gergek kisiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya 6zel hukuk hiikiimlerine
gore yonetilen tiizel kisiler tarafindan agilacak 6zel 6gretim kurumlarina iligkin ustl ve esaslari
diizenlemektir.

Bu Kanun, Tiirkiye Cumhuriyeti uyruklu gergek kisiler, 6zel hukuk tiizel kisileri veya 6zel hukuk
hiikiimlerine gore yoOnetilen tiizel kisilerce agilan 6zel 6gretim kurumlar ile yabancilar tarafindan
acilmis bulunan 6zel 6gretim kurumlarini kapsar.

MADDE 2 TANIMLAR:
Kanundaki tanimlar maddesine bakiniz.

KURUM ACMA, KURUCU, KURUM BiNALARI, MiLLETLERARASI OZEL OGRETIM
KURUMLARI, YABANCI OKULLAR VE AZINLIK OKULLARI
MADDE 3 KURUM ACMA IZNi:
Bir kurumda 6gretime baslayabilmek i¢in kurum agma izni alinmasi zorunludur.
Izin basvurulari ilgili milli egitim miidiirliigiine yapilir.
Valilikge yapilan inceleme sonucunda agilmasi uygun goriilen okullar disindaki kurumlara kurum
a¢gma izni verilir.
Valilikge agilmast uygun goriilen okullara iliskin basvurular ise kurum agma izni verilmek tizere
Bakanliga gonderilir.
Kurum agma izni talebinin valilik¢e reddedilmesi halinde, kurucu veya kurucu temsilcisi tarafindan
taleplerinin reddine iliskin islemin tebliginden itibaren onbes is giinii i¢inde Bakanliga itirazda
bulunulabilir. Itiraz, Bakanlikca onbes is giinii i¢inde karara baglanir.
Kurum ag¢ma izni alinmadik¢a, kuruma 6grenci kaydi yapilamaz.
Kurum agma izni verilmesi, binanin kullanilis amaclarina ve Bakanlik¢a belirlenen standartlara
uygun ve yeterli bulunmasiyla birlikte asagidaki sartlarin yerine getirilmesine baghdir:

a) Ders arac-gerecinin kurumun amag ve ihtiyaglari i¢in yeterli oldugunun bir rapor ile tespit
edilmesi.

b) Kurumun; yonetici, 6gretmen ve diger personelinin say1 ve nitelikleri yoniinden uygun
bulunmasi ve bu kurumda calisacaklarinin belgelendirilmesi.

¢) Kurumun yonetmelikleriyle 6gretim programinin Bakanlik¢a incelenip onanmis olmas.
Bu Kanun kapsamindaki okullar i¢in 1 Eylil tarihinden sonra verilen kurum agma izinleri, ertesi
egitim-6gretim yilindan itibaren gegerlidir.
Askeri okullar, emniyet teskilatina baglh okullar ve din egitimi-6gretimi yapan kurumlarin ayni veya
benzeri 6zel 6gretim kurumlar acilamaz.
Ozel 6gretim kurumlart mevzuatina uygun olmak kaydiyla isyeri agma ve calisma ruhsati
Bakanlikca verilir. Bakanlik bu yetkisini valiliklere devredebilir.
Bu Kanun kapsamindaki egitim-6gretim faaliyetlerini yapan ancak bu Kanuna uygun olarak kurum
acma izni ile 1s yeri agma ve calisma ruhsati diizenlenmeyen yerleri kuran veya isletenlere briit
asgari iicretin 20 kat1 idari para cezast uygulanir ve bu yerler valiliklerce kapatilir.
Ozel 6gretim kurumlarmin kurucularinda yabanci uyruklu gergek veya tiizel kisilerin ortakligmin
tespit edilmesi halinde s6z konusu kurumlara briit asgari ticretin 20 kat1 idari para cezas1 uygulanir
ve bu kurumlara yabanci uyruklu gercek veya tiizel kisilerin ortaklifinin sona erdirilmesine iliskin
30 is giinii siire verilir.
S6z konusu siireye ragmen yabanci uyruklu gercek veya tlizel kisilerin ortakliginin sona
erdirilmemesi veya ayni1 kurumda ikinci kez yabanci uyruklu gercek veya tiizel kisilerin ortakliginin
tespiti halinde s6z konusu kurumun kurum agma izni ile isyeri agma ve ¢alisma ruhsati iptal edilir.
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MADDE 4 KURUCU/KURUCU TEMSILCISININ NITELIKLERI VE KURUM
BINALARI:

Ozel dgretim kurumlarinin gergek kisi kurucularinda, tiizel kisi kurucularinin yonetim organlarinda,
kurucu temsilcilerinde ve personelinde; kasten islenen bir sugtan dolayr bir yil veya daha fazla
siireyle hapis cezasi ya da affa ugramis olsa bile Devletin egemenlik alametlerine ve organlarinin
saygimhgina karst suclar, Devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suclar, milli savunmaya kars1 suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk,
zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas,
ithaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini
aklama, kacakeilik suglari, cinsel dokunulmazliga karsi suglar ve 11/10/2006 tarihli ve 5549 sayili
Suc Gelirlerinin Aklanmasmim Onlenmesi Hakkinda Kanun kapsaminda islenen suglardan ceza
almamis olmasi veya haklarinda bu suglardan dolay1 kovusturma bulunmamasi, teror 6rgiitlerine ya
da Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine kars1 faaliyette bulunduguna karar verilen
yap1, olusum veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti ya da iltisaki yahut bunlarla irtibati olmamasi sarti
aranir.

Meyhane, kahvehane, kiraathane, bar, elektronik oyun merkezleri gibi umuma agik yerler ile acik
alkollii icki satilan yerlerin, okul binalarindan kapidan kapiya en az yiiz metre uzaklikta bulunmasi
zorunludur. Ozel egitime muhtag bireylerin devam ettikleri 6gretim kurumlar ile okullar disindaki
diger o6zel O6gretim kurumlarinda bu zorunluluk aranmaz. Ancak, s6z konusu 06zel Ogretim
kurumlartyla yukarida belirtilen tiirdeki is yerleri ayni binada bulunamaz.

Turizmin yogun oldugu yorelerde bulunan okullarin tatil oldugu dénemlerde, yukarida belirtilen is
yerleri ile okullar arasinda yiiz metre uzaklik sart1 aranmaz.

Uzaklikla ilgili esaslar Igisleri, Milli Egitim, Saglik, Kiiltiir ve Turizm bakanliklarinin miistereken
hazirlayacaklar1 yonetmelikle belirlenir.

MADDE 5 MILLETLERARASI OZEL OGRETIM KURUMLARI, YABANCI OKULLAR
VE AZINLIK OKULLARI:

a) Milletlerarasi 6zel 6gretim kurumlart:

1) Yalniz yabanci uyruklu oOgrencilerin devam edebilecekleri yiiksek ogretim disindaki
milletleraras1 6zel 6gretim kurumu; yabanci uyruklu gercek ve tlizel kisiler tarafindan veya Tiirk
vatandaslariyla ortaklik yolu ile 4875 sayili Dogrudan Yabanci Yatirimlar Kanunu cergevesinde
Cumbhurbagskaninin izniyle acilabilir. Tiirkiye Cumhuriyeti uyruklu gercek kisiler, 6zel hukuk tiizel
kisileri veya 6zel hukuk hiikiimlerine gore yonetilen tiizel kisiler de kendi adlarina ayn1 amagla
milletlerarasi mahiyette 6zel 6gretim kurumu agabilir.

2) Bu 6gretim kurumlarinda; Tiirk Devletinin iilkesi ve milletiyle bdliinmez biitiinliigiine,
giivenligine ve menfaatlerine aykiri, Tirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel
degerleri aleyhinde egitim-0gretim yapilamaz.

3) Bu kurumlarda 6gretim programlari, egitim-6gretim faaliyetleri ve diger hususlarla ilgili
islemler, kurum yonetimince hazirlanan ve Bakanlik¢a onaylanan esaslara gore yiiriitiiliir.

4) Bu konularda Bakanligin denetim hakki saklidir.

b) Yabanci okullar:

1) Cumhurbaskaninin izni ile yeni arazi edinebilir ve kapasitelerini en fazla bes misline kadar
artirabilir.

2) Uzerinde kurulduklari araziler genisletilmemek sarti ve Bakanligin izni ile mevcut arazi
tizerindeki bina, 6grenci ve donanim kapasitelerini en ¢ok bir mislini gegmemek iizere artirabilir
veya yenileyebilir.

3) Mevcut binalarinda ihtiya¢ halinde valiligin izni ile tadilat yapabilir.

4) Bu bentte belirtilenler disinda, yabanci okullarin; binalar1 genisletilemez, subeleri agilamaz,
mevcut binalarinin yerine kaim olmak iizere yeniden binalar insa edilemez. Bu amacla herhangi bir
miilk edinilemez veya kiralanamaz.
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5) Yabanci okullarin tasinmaz mallari, kuruculariin veya yetkililerinin 6nerisi ile Bakanliga
ya da kurulus amaglar1 egitim vermek olan 4721 sayili Tiirk Medeni Kanununa gore kurulan
vakiflara Cumhurbagkaninin izni ile devredilebilir.

¢) Azinlik okullari:

1) 23/8/1923 tarihli ve 340 sayili Kanuna bagli Antlasmanin 40 ve 41 inci maddeleriyle ilgisi
bulunan okullarin 6zellik gostermesi gereken hususlar1 yonetmelikle tespit edilir. Bu yonetmelik,
ilgili ilkelerin bu konulardaki miitekabil mevzuat ve uygulamalar1 dikkate alinmak suretiyle
hazirlanir. Yonetmelikte belirtilmeyen hususlarda resmi okullar mevzuati uygulanir. Bu okullarda
yalniz kendi azinligina mensup Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslarinin ¢ocuklari okuyabilir.

EGITIM-OGRETIM, YONETIM, KURUMUN KAPATILMASI VE PERSONEL
ISLEMLERI

MADDE 6 EGITIM-OGRETIM VE KURUMLARIN YONETIMI:

Kurumlarda egitim-6gretim ve yonetim, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununda ifade edilen
Tiirk Milli Egitiminin genel amag ve temel ilkelerine uygun olarak yiirtitiiliir.

Kurumlarda uygulanacak 6gretim programi ve haftalik ders cizelgesi, resmi kurumlarda uygulanan
usil ve esaslar ¢ergevesinde belirlenir.

Kurumun veya yonetimleri birlestirilen kurumlarin bir miidiir tarafindan yonetilmesi esastir.

Bir kimse birden fazla kurumun kurucusu olabilir. Gerekli nitelikleri tagiyan kurucu/kurucu
temsilcisi, kurumun miidiirii de olabilir. Uzerinde miidiirliik gérevi bulunmayan kurucu/kurucu
temsilcisi, kurumun egitim-6gretimine ve bunlarla ilgili yonetim iglerine karisamaz.

Biinyesinde birden fazla kurum bulunduran kurumlara genel miidiir ve genel miidiir yardimcisi
atanabilir.

MADDE 7 KURUM ACMA IZNIiNIN iPTALi, KURUMUN KAPATILMASI, DEVRI VE
NAKLI:
Kurum a¢ma izni verilen kurumlardan iki y1l icerisinde faaliyete baslamayan, faaliyete basladiktan
sonra yonetmelikte belirtilen siireden daha fazla izinsiz ara veren veya s6z konusu izni amaci
disinda kullandig tespit edilen kurumlarin kurum agma izni ve is yeri agma ve ¢alisma ruhsati iptal
edilir.

Ozel dgretim kurumunun;

a) Bakanlik¢a onaylt yerlesim planinda izinsiz degisiklik yapmasi,

b) Gercege aykiri reklam ve ilan vermesi veya reklam ve ilanlarda 6grenci resim ve
bilgilerini kullanmast,

c) Haftalik ders ¢izelgesi ve programlari Bakanlik izni olmadan kurumda uygulamast,

d) Bu Kanun ve bu Kanuna dayanilarak yiiriirliige konulan yonetmelik ve yonergelerde
belirtilen hiikiimlere aykiri fiillerde bulunmasi,

e) Mevzuatta belirtilen sayida personel c¢alistirmamasi veya mevzuata aykirt personel
calistirmast,

f) 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun genel ve 6zel amaglar ile
temel ilkelerine uymamasi,

g) Kurum agma sartlarindan herhangi birini kaybetmesi,

h) Mevzuata uygun olarak kapatilmamasi,
hallerinde; (a), (b), (c) ve (d) bentlerindeki fiiller i¢in briit asgari iicretin bes kati; (e) ve (f)
bentlerindeki fiiller i¢in briit asgari iicretin on kat1 ve (g) bendindeki fiil i¢in briit asgari iicretin
yirmi kati idari para cezasi uygulanir.
Bu fikranin (a), (b), (c), (d), (e), (f) ve (g) bentlerindeki fiillerin tekrar1 halinde idari para cezasi
miktar1 bes kat artirilarak uygulanir ve bu bentlerdeki fiillerin ii¢lincii kez tekrarlanmasi halinde ise
kurum agma izni ile ig yeri agma ve ¢alisma ruhsati iptal edilir.
(h) bendindeki fiilin iglenmesi halinde briit asgari iicretin yirmi kati idari para cezasi verilir ve
kurum agma izni ile is yeri agma ve ¢alisma ruhsati iptal edilir.
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Idari para cezas1, kurum agma iznini vermeye yetkili makam tarafindan verilir.

Okul kurucusu/kurucu temsilcisi; Bakanliga, bildirmek sartiyla ve gerekgesi Bakanlikga uygun
bulundugu takdirde 6gretim yil1 sonunda okulunu kapatabilir.

Okullar disindaki diger kurumlarmn kurucusu/kurucu temsilcisi valilige, bildirmek sartiyla ve
gerekeesi valilik¢e uygun bulundugu takdirde donem sonunda kurumunu kapatabilir.

Kapanan veya kapatilan kurum; miihiirlerini, yonetici, 6gretmen ve Ogrencilerle ilgili biitiin
defterlerini, dosyalarini ve diger evrakini ilgili valilige devir ve teslim etmeye mecburdur. Devir ve
teslimden kaginan veya bu gorevi savsaklayan kurucu hakkinda briit asgari licretin yirmi kati idari
para cezas1 uygulanir.

Bu Kanunda belirtilen sartlara uymadan kurumunu kapatanlar ile sorusturma sonucu kurum agma
izni ile igyeri agma ve ¢alisma ruhsati iptal edilen kurucuya bes yil gegmeden tekrar kurum agma
izni veya bir kurumu devralma ya da bir kuruma ortak olma izni verilmez.

MADDE 8 KURUMLARDA CALISTIRILACAK PERSONEL:

Kurumlarin egitim-6gretim ve yonetim hizmetlerinin, asil goérevi bu kurumlarda olan yonetici ve
egitim-ogretim elemanlart ile yiiriitiilmesi esastir.

Bir kurumun 6gretime basladigi tarihten itibaren mevcut ders saati sayisinin, kurulus sirasinda tigte
birinin, kurulusundan ii¢ y1l sonra da en az iicte ikisinin asil gérevi bu kurumlarda olan 6gretmen,
uzman Ogretici veya usta dgreticiler tarafindan okutulmasi zorunludur.

Ihtiyag halinde, resmi okullarda gérevli dgretmenlere asil gorevlerini aksatmamak ve aylik karsiligi
okutmakla yilikiimlii bulundugu haftalik ders saati sayisini doldurmalart kaydi ve calistiklar
kurumlarin izni ile sadece okullarda, aylik karsiligi okutmakla yiikiimlii bulundugu haftalik ders
saati sayisinin yarisi kadar ticretli ders verilebilir.

Uzman 0Ogretici, usta Ogretici ve Ogretmenlik yapma nitelik ve sartlarimi tasiyan diger Devlet
memurlarina, ilgili birimlerin izniyle haftada on saati gegmemek {izere {iicretli ders gorevi
verilebilir.

Kurumlarin miidiirleri, kurucu/kurucu temsilcisi tarafindan; diger yonetici ve 6gretmen, uzman
ogretici ve usta Ogreticileri ise miidiirlerince seg¢ilir ve ¢alisma izinleri valiligin iznine sunulur.
Gerekli sartlar1 tastyan yonetici, 6gretmen, uzman 6gretici ve usta 0greticiler igin valilikge ¢aligma
izni diizenlenir. Calisma izninin iptali yine valilik¢e yapilir.

Tirkge'den baska dille 6gretim yapan ve yabancilar tarafindan agilmis bulunan okullarin kurucular
ile midiirleri, Tiirkiye Cumhuriyeti uyruklu, Tiirkce veya Tiirkge kiiltlir dersleri 6gretmenligi
yapma niteligini tasiyan ve ogretim dilini bilenlerden birini, Tiirk midiir bagyardimcis1 olarak
caligma izni diizenlenmek tizere valilige onerir.

Ogretim dilini bilen Tiirk¢e veya Tiirkge kiiltiir dersleri dgretmeni bulunmamasi halinde, okulun
ogretim dilinde 6zel alan egitimi gdrmils, Tirkiye Cumhuriyeti uyruklu 6gretmenlere de bu gorev
verilebilir.

Bu Oneriyi, uyartya ragmen bir ay i¢inde yapmayan okullarin Tiirk miidiir bagyardimcilarini,
yukaridaki sartlar1 tasiyan 6gretmenler arasindan valilik secer ve ige baslatir.

MADDE 9 OZLUK HAKLARI VE SORUMLULUKLAR:

Kurumlarda ¢alisan yonetici, 6gretmen, uzman O6gretici ve usta dgreticiler ile kurucu veya kurucu
temsilcisi arasinda yapilacak is sdzlesmesi, en az bir takvim yili siireli olmak tizere yonetmelikle
belirtilen esaslara gore yazil olarak yapilir.

Mazeretleri nedeniyle kurumdan ayrilan 6gretmen ve Ogreticilerin yerine alinacak olanlar ile
devredilen kurumlarin yonetici, 6gretmen ve Ogreticileri ile bir yildan daha az bir siire i¢in de is
sOzlesmesi yapilabilir.

Sosyal yardim kapsamindaki ek ddemeler, okul 6gretmenlerine ve personeline de ddenir. Sosyal
yardim kapsamindaki ek ddemelerden gelir vergisi kesilmez.

Kurumlardaki ek ders ticreti miktari, resmi okullar icin tespit edilen miktardan az olamaz.
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Ancak, 8 inci madde uyarinca resmi okul ve kurumlardan iicretli olarak gorevlendirilenlere
verilecek ek ders {licreti miktar1, resmi okullar i¢in tespit edilen ek ders iicretinin iki katin1 gegemez.
Kurumlarda gorev yapan yonetici, 6gretmen, uzman Ogretici ve usta Ogreticiler, bu Kanun
hiikiimleri sakli kalmak iizere;

a) Sosyal giivenlik ve 6zliikk haklar1 yoniinden; 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ile 4857
say1li Is Kanunu,

b) Yetki, sorumluluk, 6diil ve cezalar ile bunlarin uygulanmasi bakimindan; 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu, 1702 sayil1 ilk ve Orta Tedrisat Muallimlerinin Terfi ve Tecziyeleri Hakkinda
Kanun, 4357 sayil1 Hususi Idarelerden Maas Alan ilkokul Ogretmenlerinin Kadrolarina Terfi, Taltif
ve Cezalandirilmalaria ve Bu Ogretmenler I¢in Teskil Edilecek Saglik ve Ictimai Yardim Sandig
ile Yap1 Sandigina ve Ogretmenlerin Alacaklarina Dair Kanun ile 4483 sayili Memurlar ve Diger
Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun,
hiikiimlerine tabidir.

Ancak, 657 sayil1 Devlet Memurlar1t Kanununa goére kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasini
gerektiren fiillerin igslenmesi halinde bu kisilere kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi yerine
briit ayligindan 1/4'0 ile 1/9'si arasinda maas kesim cezasi, ¢aligma izni veren makam tarafindan

verilir. Tekrar1 halinde ise goreve son verilir.

1702 sayili Kanuna gore meslekten ¢ikarilma veya 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa gore
Devlet memurlugundan ¢ikarma cezasii gerektiren fiil ve hallerin islenmesi halinde, Bakanligin
goriisii alinmak suretiyle personelin gorevine, izni veren makam tarafindan son verilir.

Kurumlarda gdrev yapan yonetici, 6gretmen, uzman 6gretici ve usta dgreticiler, gorevleri sirasinda
suc igslemeleri veya gorevleri nedeniyle kendilerine karst islenen suglardan dolay:r 5237 sayili Tiirk
Ceza Kanununun uygulanmasi ve ceza kovusturmasi bakimindan kamu gorevlisi sayilir.

MADDE 10 CALISMA IZNININ iPTALI VE GECiCi GOREVLENDIRME:

Iki defa teftis raporuyla basarisizligi tespit edilen yOnetici, 6gretmen, uzman ogretici ve usta
ogreticilerin ¢alisma izni, izni veren makam tarafindan iptal edilir.

Kurumlarin teftis ve denetlenmesi sirasinda valilik, liizum goriilen durumlarda kurumun ydnetici,
ogretmen, uzman ogretici ve usta ogreticilerini gérevden uzaklastirabilir. Bu takdirde valilikge,
gecici gorevlendirme yapilarak gerekli tedbirler alinir.

DENETIM, REKLAM, MALf HUKUMLER VE UCRETLER

MADDE 11 DENETIM, REKLAM VE iLANLAR:

Kurumlar, ancak amacglarima uygun tanitict mahiyette reklam ve ilan verebilirler. Bu kurumlar
reklam ve ilanlarinda gercege aykiri beyanlarda bulunamazlar ve televizyonda reklam ve ilan
yapamazlar.

MADDE 12 MALI HUKUMLER:

Kurumlar, faaliyetlerini sadece kazang saglamak i¢in diizenleyemezler.

Ancak, Tirk Milli Egitiminin amaglar1 dogrultusunda egitimin kalitesini yiikseltmek, gelismelerine
firsat ve imkan verecek yatirimlar ve hizmetler yapmak iizere gelir saglayabilirler.

Okullarin su, dogal gaz ve elektrik iicretlendirilmesi, resmi okullara uygulanan tarife lizerinden
uygulanir.

Organize sanayi bolgelerinde agilan mesleki ve teknik egitim okullarinda 6grenim goren her bir
ogrenci i¢in, 2012-2013 egitim ve dgretim yilindan baslamak iizere, resmi okullarda 6grenim gdren
bir 6grencinin okul tiirtine gore Devlete maliyetinin bir buguk katin1 gegmemek {izere, her egitim
ogretim yili itibariyla Maliye Bakanligi ile Bakanlik tarafindan miistereken belirlenen tutarda,
Bakanlik biitgesine bu amagla konulan 6denekten egitim ve 6gretim destegi yapilabilir.

S6z konusu egitim O0gretim hizmetini sunan veya yararlananlarin, gercek dis1 beyanda bulunmak
suretiyle fazladan 6demeye sebebiyet vermeleri durumunda bu tutarlarin, 6demenin yapildigi
tarihten itibaren 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda
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Kanunun 51 inci maddesine gore hesaplanacak gecikme zammi ile birlikte bir ay i¢inde 6denmesi,
yapilacak tebligatla sebebiyet verenlerden istenir.

Bu fiillerin tekrar1 halinde, ayrica kurum agma izinleri iptal edilir.

Bu Kanun kapsaminda agilan mesleki ve teknik anadolu liselerinde verilen mesleki egitimin
kalitesini, 0gretmen ve Ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla alan ve
dallarin Ozelliklerine gore Bakanlikgca belirlenen standartlara ve donanima sahip atdlye ve
laboratuvarlarda iiretim yapilabilir ve tiretilen mallarin satisindan elde edilen gelir okulun egitim,
Ogretim ve yonetim hizmetlerinde kullanilir.

MADDE 13 OGRENIM UCRETI VE DIGER UCRETLER, UCRETSiZ OGRENIM VE
YABANCI UYRUKLU OGRENCILER:

Ogrenim {icreti ve diger iicretler, kurumlarca her yil tespit edilerek ocak ayindan itibaren en geg
mayis ayinda ilan edilir.

Kurumlar, 6grenim gdren 6grenci sayisinin yilizde liglinden az olmamak iizere licretsiz dgrenci
okutmakla ylkiimliidiir.

Bakanlik¢a bu oran yiizde ona kadar artirilabilir.

Kurumlar ayrica, 6grenim bursu verebilirler.

Bir okula alinabilecek yabanci uyruklu 6grenci sayisi, o okulda okuyan Tiirkiye Cumbhuriyeti
uyruklu 6grenci sayisinin yiizde otuzunu asamaz.

GECICI VE SON HUKUMLER

MADDE 14 YORURLUKTEN KALDIRILAN KANUN, YONETMELIKLER VE HUKUM
BULUNMAYAN HALLER :

8/6/1965 tarihli ve 625 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu yiiriirliikten kaldirilmigtir.

EK MADDE 1: Bu Kanun kapsaminda orgiin egitim yapan 6zel ilkokul, 6zel ortaokul ve 6zel
liselerde 6grenim goren Turkiye Cumhuriyeti vatandasit 6grenciler i¢in, resmi okullarda 6grenim
goren bir 6grencinin okul tiiriine gore her kademede okulun 6grenim siiresini agsmamak iizere,
egitim ve 0gretim destegi verilebilir.
Bu fikra kapsamindaki egitim ve ogretim desteginden 6zel okul 6ncesi egitim kurumlarindan egitim
alanlar da, 48-66 ay arasinda olmak sartiyla en fazla bir egitim-6gretim yili siiresince
yararlandirilabilir.
Egitim ve ogretim destegi verilecek toplam 6grenci sayisi her yi1l Maliye Bakanlig1 ve Bakanlik¢a
mistereken belirlenir.
Egitim ve 6gretim destegi; yorenin kalkinmada oncelik derecesi ve gelismislik durumu, dgrencinin
ailesinin gelir diizeyi, egitim bdlgesinin dgrenci sayisi, desteklenen dgrenci ve dgrencinin gidecegi
okulun basar1 seviyeleri ile oncelikli 6grenciler gibi ol¢iitler ayr1 ayr1 veya birlikte dikkate alinarak
verilebilir.
Gergek dis1 beyanda bulunmak suretiyle fazladan 6ddemeye sebebiyet vermeleri durumunda bu
tutarlarin, 6demenin yapildig: tarihten itibaren hesaplanacak gecikme zammu ile birlikte bir ay
icinde 6denmesi istenir. Bu fiillerin tekrari halinde, ayrica kurum agma izinleri iptal edilir.

Bu madde kapsaminda usul ve esaslar Maliye Bakanlig1 ve Bakanlik¢a miistereken hazirlanan
yonetmelikle belirlenir.

EK MADDE 2: Okullar ile 6zel 6gretim kurslar1 hari¢ olmak iizere baska adlarla da olsa ilkogretim
ve ortadgretim Orgiin egitim programlarinin aynisi veya bir kismini uygulayan ya da bu programlara
yonelik deneme, seviye tespit sinavi gibi adlarla toplu sinav organizasyonlar1 yapmak {izere faaliyet
gostermek i¢in yiliz yiize veya uzaktan 6gretim yontemi ile 6zel 6gretim kurumlar1 veya yerler
acilamaz, isletilemez, 6gretim programlari olusturulamaz.

Sivil toplum kuruluslar ile yiiksekdgretim kurumlarinin siirekli egitim merkezleri gibi birimlerinde
de bu faaliyetler yiiriitiilemez.
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Belediyeler ise il milli egitim miidiirliikleri ile yapilan ve Bakanlik¢a onaylanan ortak isbirligi
protokolleri ¢ergevesinde, orgiin egitim programlarina destek mahiyetinde {icretsiz kurslar agabilir.

MADDE 15 YURURLUK:
Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 16 YURUTME:
Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiirttiir.
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