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MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI
EGITIiM OGRETIM CALISMALARININ PLANLI YURUTULMESINE iLiSKIN
YONERGE

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Y0nergenin amaci, Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel,
orglin ve yaygin egitim kurumlarinda ytiriitiilen egitim 6gretim ¢alismalarinin planli bir bigimde
sirdirilmesine ve bu dogrultuda derslere hazirlikli girilmesine iliskin usul ve esaslari
dlzenlemektir.

(2) Bu Yonerge, Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel, 6rgiin ve yaygin egitim
kurumlarinda yiiriitiilen egitim 6gretim ¢aligmalarinda uygulanacak planin tanimi, niteligi,
onemi, igerigi, tiirleri, hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesine iligkin usul ve esaslar1
kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge; 20/3/2012 tarihli ve 28239 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Y&netmeligi, 7/9/2013 tarihli ve
28758 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeligi, 26/7/2014 tarihli ve 29072 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim
Bakanlig1 Okul Oncesi Egitim ve {lkdgretim Kurumlar1 Yonetmeligi, 8/6/2017 tarihli ve 30090
sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler
Yonetmeligi, 11/4/2018 tarihli ve 30388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hayat Boyu
Ogrenme Kurumlart Yénetmeligi, 7/7/2018 tarihli ve 30471 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi ve 9/9/2023 tarihli ve 32304 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan Milli Egitim Bakanligi Olgme ve Degerlendirme Yonetmeligi'ne
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3 - (1) Bu Yo6nergede gecen;

a) Bakan: Milli Egitim Bakanini,

b) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

c) BEP: Bireysellestirilmis egitim programint,

¢) Ders yili: Derslerin basladig tarihten kesildigi tarihe kadar gegen sireyi,

d) Egitim 6gretim kurumlari: Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve dzel orgiin ve
yaygin egitim kurumlariin her birini,

e) Egitim 6gretim yili: Ders yilinin basladig: tarihten, sonraki ders yilinin basladigi
tarihe kadar gecen sureyi,

f) Orgiin egitim kurumu: Milli Egitim Bakanligina bagl resmi ve dzel okul dncesi
egitim, ilkdgretim ve ortadgretim kurumlarini,

g) Plan: Programinin amaglarini, igerigini, siiresini, Ogrenme yontemlerini ve
degerlendirme siireglerini belirleyen tasarimi,

g) Yaygin egitim kurumu: Orgiin egitim yaninda veya disinda diizenlenen egitim
faaliyetlerinin tiimiinii ger¢eklestiren kurumlari,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Planlara Dair Usul ve Esaslar

Plan cesitleri ve plan yapma ilkeleri

MADDE 4 - (1) Ogrenme-6gretme siirecinde resmi ve 6zel okul &ncesi egitim
kurumlarinda aylik plan ve gilinliik egitim akisi, ilkogretim ve ortadgretim kurumlarinda yillik
plan ve ders plani, yaygin egitim kurumlarinda kurs plan1 ve aylik plan, 6zel egitim
okullary/siiflarinda BEP hazirlanir.

(2) Plan yapilirken asagidaki temel ilkeler g6z 6niinde bulundurulur:

a) Planlar, 6gretimin niteligine, amacina, 6grenci seviyesine ve konuya uygun olur.

b) Planlar, egitim 6gretimin hedeflerine ve egitim 6gretim kurumlarinin 6zel amaglarina
uygun olarak hazirlanir.

c) Planlar, cagdas egitimin gereklerine uygun olarak 6grenci merkezli, beceri temelli,
bireysellestirilmis 6gretim, aktif 6grenme-6gretme ve disiplinler arasi galismalart esas alan,
uygulanabilir ve yapilandirilmig/yar1 yapilandirilmis/yapilandirilmamis etkinlikleri igerir.

¢) Planlarda, 6grenme-6gretme siireci etkin hale getirilerek egitimdeki yeni gelismeler,
cevre Ozellikleri, 6grencilerin bireysel gelisim Ozellikleri, ihtiyaclar1 ve hazirbulunusluklari
dikkate alinir.

d) Planlarda, konular egitim 6gretim programlarina gore belirlenir. Programda dogrudan
iliskilendirme yapilmamis olsa da 6grenme alani/tema/iinite/konu ve hedefe/kazanima/6grenme
ciktisina uygun degerlere yer verilir.

e) Planlarda, konularin islenisinde kullanilacak 6grenme-6gretme yaklagimlari, arag
gereg, kaynaklar, 6grenci etkinlikleri, gezi, gézlem ve deneyler géz 6niinde bulundurulur.

f) Planlar, belirli bir stireyi kapsayacak sekilde diizenlenir.

g) Planlar, gerektiginde degisiklik yapilabilecek esneklikte olur.

Giinliik egitim akasi

MADDE 5 - (1) Giinliik egitim akisi; giine baglama zamani, oyun zamani, etkinlik
zamani ve ginll degerlendirme zamani ile beslenme ve dinlenme zamani gibi her gin
gerceklestirilen etkinlikleri igeren, 6gretmenin o giin yapacagi ¢aligmalara diizenli bir sekilde
yer verdigi gerceve plandir.

(2) Okul 6ncesi 6gretmenleri, gilinliik egitim akislarin1 okul 6ncesi egitim programina
uygun olarak hazirlar.

Ders plani

MADDE 6 - (1) Ders plani, belli bir ders igin bir veya birden ¢ok ders saatinde
islenecek konularin planlanmasidir.

(2) Ders plani; bir ders ig¢in o dersle ilgili dgretim programlarinda yer alan ve
birbirleriyle iliskili hedefleri/kazanimlari/6grenme c¢iktilar1 ve siire¢ bilesenlerinin bir ya da
birka¢ ders saatinde islenecek konu oOriintiisiinii, konuya iliskin deney, tartisma sorulari,
degerler, performans ve proje gorevleri, etkinlik_calismalari, ders arag-gerecleri ile 6lgme ve
degerlendirme yontem ve teknikleri icine alacak sekilde zlimre Ogretmenleri ile sube
ogretmenlerinin ortak katkisiyla ders dgretmenlerince dnceden hazirlanir. Ders planinda yer
alan o6grenme-ogretme etkinlikleri o6grencilerin  katkisiyla gerceklestirilir. Ders planinin
uygulanmasindan ders 6gretmeni, takibinden ise okul veya kurum muduri sorumludur.

(3)Smuf/kurs defterine, uygulanan etkinligin adi veya etkinligin ilgili oldugu
hedef/kazanim/6grenme ¢iktis1 yazilir.

(4) Ogretmen kilavuz kitabi bulunan derslerde kilavuz kitap, ders plan1 yerine kullanilir.
Ogretmenin ihtiyag duymas: halinde, okulun sartlarma gore kilavuz kitaplarda yer alan



planlarin disinda da 6gretim programina uygun ders plani hazirlanip uygulanabilir. Ogretmen
kilavuz kitab1 bulunmayan dersler i¢in, egitim 6gretim kurumlarinda bir veya birkag ders saati
icin sinif 6gretmeni, alan (brans) 6gretmeni ve/veya ziimre 6gretmenleri tarafindan ders plani
hazirlanir ve uygulanir.

Ders planinin hazirlanmasi

MADDE 7 - (1) Ders plan;

a) Egitim 6gretim calismalarini daha diizenli hale getirmek iizere, egitim 6gretim siireci
ve programlariin degerlendirilmesinde geri bildirim saglamaya uygun bigimde hazirlanir.

b) Ogrenme 6gretme siirecinin etkili ve verimli yonetilmesini, her dersin egitim 6gretim
programina ve Ogrenme alani/tema/iinite/konularin 6zelliklerine uygun olarak islenmesini,
derslerde siirekliligi ve biitlinliigii saglar.

¢) Ogrenme 6gretme siirecinde gergeklestirilen etkinlikleri igerir.

¢) Diger derslerde yer alan uygun o6grenme alani/tema/iinite’konu ve hedeflerle/
kazanimlarla/6grenme ¢iktilariyla iliski kurularak disiplinler arasi ve disiplinler iistii yaklagimi
destekler ve egitim teknolojilerinin kullanimina olanak saglar.

d) Yapilandirilmis etkinliklerle zenginlestirilir.

e) Ogrenme alani/tema/iinite/konu ve hedefler/kazanimlar/égrenme ¢iktilarina uygun
olarak siirecin degerlendirilmesine yonelik 6l¢gme degerlendirme araglarinin kullanimini
destekler.

(2) Ders plan1 hazirlanirken;

a) Dersin igerigi ve sinif diizeyinin diger derslerle olan iligkisi,

b) Islenecek konu ériintiisii,

c) Dersin hedefleri/kazanimlari/6grenme ¢iktilart ve siireg bilesenleri,

¢) Konunun islenecegi tarih araligi ve muhtemel siire,

d) Konunun en etkin bigimde islenebilmesi i¢in gerekli olan egitim arag gereci ile
basvurulacak kaynaklar,

e) Ogrenme-dgretme siireglerine yonelik etkinlikler, gerekiyorsa giivenlik 6nlemleri,
deney ve gozlemler,

f) Konunun islenecegi siiftaki 6grencilerin bireysel 6zellikleri ve farkliliklari,

g) Ihtiyaclar ve 8grenme-6gretme yasantilarinda degerlendirme siireci,

g) Ogrenme-6gretme siirecini  degerlendirmeye yonelik 6lgme etkinlikleri ve
degerlendirme yaklasimi tespit edilir.

Ayhik plan

MADDE 8 - (1) Aylik plan; 6gretmenin calistifi ¢ocuk grubunun gelisimini
desteklemek icin etkinlik olusturmak iizere kazanim ve gdstergeleri/6grenme ¢iktilar1 ve alt
ogrenme ¢iktilari, programlar arasi bilesenleri, egilimleri, kavramlari, alan gezilerini, 6zel giin
ve haftalar ile aile katilim1 ve degerlendirme siireglerini igeren ¢aligsma planidir.

(2) Okul 6ncesi ogretmenleri, aylik planlarin1 okul 6ncesi egitim programina uygun
olarak hazirlar.

Yillik plan

MADDE 9 - (1) Yillik plan; egitim 6gretim yili siiresince ders vermekle ytikiimli
olunan siniflarda, program geregi belli 6grenme alani/tema/tinite/konularin hangi aylarda
yaklagik olarak ne kadar zamanda islenecegini gosteren, duruma gore sinif/alan ziimreleri veya
siif 0gretmenler kurulu tarafindan ortak hazirlanarak ders yili baginda okul yonetimine sunulan
caligma planidir.

(2) Ozel egitim ihtiyac1 olan 6grenciler icin ilgili mevzuat dogrultusunda BEP
hazirlanir. Ayrica yillik plan hazirlanmaz.



Yillik planin hazirlanmasi

MADDE 10 - (1) Yillik plan asagidaki sekilde hazirlanir:

a) Ilgili egitim 6gretim yilinda uygulanacak haftalik ders ¢izelgesine gore planlama
yapilir.

b) Egitim 6gretim yilinin baginda sinif/alan ziimre 6gretmenleri tarafindan hazirlanir.

¢) Bakanlik¢a hazirlanan yillik ¢alisma takvimi esas alinarak bir egitim 6gretim yilinda
konu/ilinite/tema/6grenme alanlarina toplam kag giin ve kag¢ ders saati ayrilacagi belirlenir.

¢) Gezi, gozlem, inceleme, deney, 6dev ve degerlendirme ¢alismalarinin belli hafta veya
glnlerde toplanip toplanmadigi belirlenir ve bu konuda ortak 6nlemler alinmasi saglanir.

d) Planlar tiim derslerde konular arasi iliskinin kurulabilmesi, disiplinler arasi ve
disiplinler {stii yaklasimin saglanabilmesi adma tiim Ogretmenlerin incelemesi ve
degerlendirmesini temin edecek sekilde paylasilir.

e) Dersin islenisinde, hazirlanan planda yer alan bagsliklar dikkate alinir.

f) Okul miidiirii tarafindan egitim dgretim yilinin baslamasindan itibaren 15 giin iginde
onaylanir.

g) Ogretmen, yillik planin onaylanmis bir drnegini yararlanmak iizere basili veya
elektronik ortamda yaninda bulundurur.

g) Ogretmen, yil icinde meydana gelebilecek aksakliklar1 nedenleri ile birlikte raporlar.

Yaygin egitim kurumlarinda kurs plani ve ayhik plan

MADDE 11 - (1) Kurs plani, yaygin egitim kurumlarinda dizenlenen bir Kkurs
programinda islenecek konularin planlanmasidir. Kurs plani; kurs programinin amaci, siiresi,
konular1 ve kazanimlar1 esas alinarak hazirlanir.

(2) Aylik plan, olgunlasma enstitiilerinde kursiyeri bulunmayan béliimlerde yapilacak
faaliyetlerin planlanmasidir. Aylik plan, bu bdliimlerde yapilacak ¢aligmalarin siiresi, amaci ve
hedefi esas alinarak hazirlanir.

UCUNCU BOLUM
Ortak Huktmler

Ortak hakdamler

MADDE 12 - (1) Egitim 6gretim ¢alismalarinin planlanmas: ile ilgili ortak hiikiimler
sunlardir:

a) Milli Egitim Bakanligina bagl yurt i¢i ve yurt diginda bulunan her tiir ve diizeydeki
egitim dgretim kurumlart bu Yonergede dngoriilen esaslart uygular.

b) Her 6gretmen; giinliik egitim akisi, ders plani, aylik plan, yillik plan, kurs plani ve
BEP’i okul veya kurum miidiirii ile miifettislerce istenildiginde basili veya elektronik ortamda
gostermek zorundadir.

c) Okul veya kurum miidiirleri, 6gretmenlerin ¢alismalarinda bu Ydnerge esaslarina
uyulup uyulmadigini denetler.

¢) Yillik plan ve ders planlari; okul yonetimi, ziimre 6gretmenleri, sube 6gretmenleri ve
diger ders Ogretmenlerinin ortak katkilariyla hazirlanir. Okul yonetimi bu is birliginin
saglanmasi i¢in gerekli planlamay1 ve gorevlendirmeleri yapar. Ders planlarinin tek tip olmasi
zorunlu degildir. Farkli egitim teorilerine uygun planlar yapilabilir.

d) Yillik plan ve ders planlari; her egitim 6gretim yili sonunda okulun ydneticileri,
ziimre Ogretmenleri, sube Ogretmenleri ve ders Ogretmeninin katilacagi toplantida
degerlendirilir. Okul yonetimi tarafindan tutanakla belirlenen planlama ¢alismalarinda goriilen



eksikliklerin ve yanligliklarin bir sonraki egitim 6gretim yilinda tekrarlanmamasi amaciyla
gerekli onlemler alinir.

e) Gunliik egitim akis1, ders plani, aylik plan, yillik plan, kurs plani, BEP, programlar,
planlama calismalar1 ve yapilan hazirliklar miifettislerce yapilan denetimlerde incelenir ve
degerlendirilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirillan mevzuat

MADDE 13 - (1) Eylul 2022 tarihli ve 2779 EK sayili Tebligler Dergisi’nde
yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Egitim ve Ogretim Calismalarmin Planli Yiiriitiilmesine
Iligkin Yonerge yiiriirlilkten kaldirilmigtir.

Yururlak

MADDE 14 - (1) Bu Y0nerge, 2024-2025 egitim dgretim yili basinda yiiriirliige girer.

Yurutme

MADDE 15 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Milli Egitim Bakani yiiriitiir.
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